
 

 

 

 

 

 
 

والمحتوي العلمي  ة يخطط الدراسالو الأكاديمية  اللوائح والقواعد 

 البكالوريوس  مرحلة  لمقررات
 (الاقتصاد وادارة الاعمالكلية )

 

 

 

 

 

 

 



 

 

2 

 
 ات يالمحتو
 

 الصفحة  المحتوى  م

 2 ............................... . .....................  القواعد الاكاديمية لمرحلة البكالوريوس : الباب الأول 1

 16 .............. . .......................................... مج ونظام تكويد المقرراتاربقائمة ال : ثانيالالباب  2

 19 . .... .... . .... ........ .... متطلبات الجامعةلمقررات  العلميقائمة المقررات والمحتوى  : الثالثالباب  3

 26 . ...........................  الكليةقائمة المقررات والمحتوى العلمي لمقررات متطلبات  : الرابعالباب  4

 31   الاقتصاد وادارة الاعمال برامج كلية  الخطط الدراسية والمحتوى العلم لمقررات : الخامسالباب  5

 32 ... . ........................................................ . .  والعلاقات الدوليةإدارة الاعمال  برنامج 5.1

 50 .................. ..................................... ........................ التأمينالاحصاء وبرنامج  5.2

 67 .. . .................................................... التسويق الرقمي والاعمال الالكترونيةبرنامج  5.3

 87 ........... . ... . . ........ ............................... .............. الاقتصاد والتمويل الدوليبرنامج  5.4

 105 .......... .. .................... ................................ . . المحاسبة ومعلوماتية الاعمالبرنامج  5.5

   

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

3 

 

 

 

 

 

 الاقتصاد وادارة الاعمالكلية  -جامعة بنها الاهلية 

 الباب الاول 

 القواعد الاكاديمية لمرحلة البكالوريوس

 

 

 

 

 



 

 

4 

 الاعمال الاقتصاد وادارة كلية  -جامعة بنها الاهلية 
 القواعد الاكاديمية لمرحلة البكالوريوس 

 
 رؤية الكلية(: 1)مادة 

الاقتصاد وإدارة الأعمال على علوم    مجال رائدة في    هاإلى أن تكون برامج  الاهليةجامعة بنها    -تتطلع كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال  

والدولية والإقليمية  المحلية  للطلاب  ،  المستويات  يمكن  بها  حيث  المهنية الالتحاق  المهارات  واكتساب  الحقيقية  إمكاناتهم  لتحقيق 

تنافسية عالمية  بيئة  في  للنجاح  المطلوبة  تسعي.  والشخصية  الأعمال    حيث  وإدارة  الاقتصاد  ابكلية  بنها  تكون   لاهليةجامعة  بان 

 . و القيم الاخلاقية للخريجين على النزاهة هامع تركيزم والحياة الطلابية يفي التدريس والتعل هابتميز متفردة

 

 رسالة الكلية(: 2)مادة 

بنشززر المعرفززة مززن قبززل أع ززاء هيئززة التززدريس المزز هلين وتزويززد  الاهليززةتلتزززم كليززة الاقتصززاد وإدارة الأعمززال بجامعززة بنهززا 

الخززريجين بالمهززارات والقززيم والكفززاءات اللادمززة لإعززدادهم للنجززاح فززي بيئززة الأعمززال العالميززة الديناميكيززة حيززث مززن المتوقززع 

 . نسانية والأخلاقيةأن يتمكن الخريجون من المنافسة على المستويات المحلية والإقليمية والدولية في إطار القيم الإ

 : كجزء من عمليات تحقيق الرسالة ، حددت كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال الأهداف السبعة التالية

التأكززد مززن أن بززرامج كليززة الاقتصززاد وإدارة الأعمززال بجامعززة بنهززا وطززرق التززدريس ملائمززة ومحد ززة ومتما ززية مززع الهيئززة . 1

 . مهورية مصر العربيةالوطنية ل مان جودة التعليم واعتماده بج

 . تعزيز التزام الطلاب بالتعلم مدى الحياة. 2

 . تطوير معرفة الطلاب وكفاءاتهم في مجالات الأعمال الوظيفية والمتعددة. 3

 . الاستمرار في تحسين فرص توظيف الخريجين. 4

 . تطوير وتشجيع أع اء هيئة التدريس لإجراء البحوث العلمية . 5

 . والنظم الأكاديمية والإدارية في كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال تعزيز البنية التحتية. 6

 . تقوية العلاقة مع المجتمع المحلي وأصحاب المصلحة المختلفة بالمجتمع. 7

 تعريفات مهمة(: 3)مادة 

 . فصلان رئيسيان وفصل صيفي واحد إن وجد  : السنة الدراسية •

خمسة عشر أسبوعاً تدرس خلالها المقررات الدراسية، ولا تدخل من مدة دمنية لا تقل عن    : الفصل الدراسي الرئيسي •

 . ضمنها فترتا التسجيل والاختبارات النهائية

الصيفي • النهائية،   : الفصل  والاختبارات  التسجيل  فترتا  ضمنها  من  تدخل  ولا  أسابيع  على  مانية  تزيد  لا  دمنية  مدة 

 . المخصصة لكل مقرر الأسبوعيةوت اعف خلالها الساعات 

 . هو الدال على المرحلة الدراسية وفقا للخطط الدراسية المعتمدة : المستوى الدراسي •
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والتي تشكل من مجموع وحداتها متطلبات    والاختيارية،اسية الإجبارية  هي مجموعة المقررات الدر  : الخطة الدراسية •

 . التخرج التي يجب على الطالب اجتيادها بنجاح للحصول على الدرجة العلمية في التخصص المحدد

الدراسي • في كل تخصص  : المقرر  المعتمدة  الدراسية  الخطة  دراسية ضمن  واسم .  مادة  رقم ورمز  مقرر  لكل  ويكون 

مفصل لمفرداته يميزه من حيث المحتوى، والمستوى عما سواه من مقررات، وملف خاص يحتفظ به البرنامج ووصف  

 . لغرض المتابعة والتقييم والتطوير، ويجود أن يكون لبعض المقررات متطلب أو متطلبات سابقة

دقيقة أو معمل لا يتجاود    100دقيقة، أو فترة تمارين لا تتجاود    50كل محاضرة اسبوعيا لا تتجاود    : الساعة المعتمدة •

 . دقيقة  150

الأكاديمي • هذه   : الإنذار  في  الموضح  الأدنى  الحد  عن  التراكمي  المعدل  انخفاض  بسبب  للطالب  يوجه  الذي  الإ عار 

 . اللائحة

الطالب خلال فصل دراسي من   الدرجة الممنوحة للأعمال التي تبين تحصيل  (: اعمال السنة)درجة الأعمال الفصلية   •

 . اختبارات وبحوث وأنشطة تعليمية تتصل بالمقرر الدراسي

 . اختبار في المقرر يعقد مرة واحدة في نهاية الفصل الدراسي : الاختبار النهائي •

 . الدرجة التي يحصل عليها الطالب في كل مقرر في الاختبار النهائي للفصل الدراسي : درجة الاختبار النهائي •

مجموع درجات الأعمال الفصلية م افاً إليها درجة الاختبار النهائي لكل مقرر، وتحسب الدرجة من    : الدرجة النهائية •

 . مئة

 . وصف للنسبة المئوية أو الرمز الأبجدي للدرجة النهائية التي حصل عليها الطالب في أي مقرر : التقدير •

الفصلي • علي  : المعدل  حصل  التي  النقاط  مجموع  قسمة  المعتمدة  حاصل  الدراسية  الساعات  مجموع  على  الطالب  ها 

في   المعتمدة  الدراسية  الساعات  النقاط ب رب  وتحسب  دراسي،  فصل  أي  في  درسها  التي  المقررات  لجميع  المقررة 

 . ودن التقدير الذي حصل عليه في كل مقرر درسه الطالب

ي جميع المقررات التي درسها منذ التحاقه بنظام أصل قسمة مجموع النقاط التي حصل عليها الطالب ف  : المعدل التراكمي •

 . الساعات المعتمدة بالجامعة على مجموع الساعات الدراسية المعتمدة لتلك المقررات

الدراسي • الحد   : العبء  ويتحدد  دراسي  فصل  في  فيها  التسجيل  للطالب  يسمح  التي  المعتمدة  الدراسية  الساعات  مجموع 

 . القواعد المذكورة لاحقا الأعلى والأدنى للعبء الدراسي حسب

في السجل الأكاديمي إلى درجة م قتة يفشل فيها الطالب في إكمال  (  غم) تشير الدرجة بالحرف    (: IC)درجة غير مكتملة   •

 . بنهاية تاريخ محدد  المقررمتطلبات 

مقرر يتطلب إكماله في السجل الأكاديمي إلى درجة م قتة تخُصص لكل  (  مك)تشير الدرجة بالحرف    (: IP)  مكملةدرجة   •

 . أكثر من فصل دراسي

 . تقييم التحصيل الدراسي للطالب أ ناء دراسته في الكلية : ترتيب التخرج •

التي درسها في كل فصل دراسي،    والمقرراتهو سجل يوضح المسار الأكاديمي للطالب في البرنامج    : الأكاديميسجل  ال •

في جامعة    أنههاالتي    التي تم معادلتها للطالبويشمل أيً ا المقررات  .  والساعات المعتمدة والدرجات  ،الأكوادإلى جانب  

 . والمعدل التراكمي المعدل الفصليأخرى أو في برنامج آخر في الجامعة، مع 

 . هو مقرر يجب إكماله قبل تسجيل مقرر أخر طبقا للبرنامج التعليمي : متطلب سابق •

أقل من    : المراقبة • تراكمي  إذا حصل على معدل  المراقبة  تحت  الطالب  دراسي    2.0يوضع  أي فصل  وهذا    ،منتظمفي 

 . يتطلب تقليل العبء التعليمي

الأكاديمي • معاونة    : المرشد  هيئة  أو  تدريس  هيئة  علهو ع و  بالإ راف  إلى  مكلف  بالإضافة  الطلاب  من  مجموعة  ى 

واهتماماتهم قدراتهم  يناسب  ما  اختيار  في  ومساعدتهم  الخطط  .  توجيههم  الأكاديمي  المر د  يوضح   والمقررات كما 

.  والمسارات في البرنامج للطلاب حتى يتمكنوا من اتخاذ قرارات التخطيط لدراساتهم وتحقيق أهدافهم الأكاديمية المنشودة 

 . اجعة المر د الأكاديمي لاستشارته في أي موضوع تعليميعلى الطالب مر
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فيعتبر ذلك بمثابة انتقال من المستوى الحالي   التخرج،٪ من متطلبات  25إذا أكمل الطالب    : المستوى الأكاديمي للطالب •

 . التي أكملها الطالب المقرراتهذا لا يتطلب تحديد جودة أو مستوى (. 4إلى   1المستويات من )إلى المستوى الأعلى 
 

 شروط القيد والالتحاق (: 4)مادة 

 : يسمح بقيد الطلاب الذين يستوفون الشروط التالية .4.1

المصريين   • الثانوية    الحاصلونالطلاب  يعادلها  العامة،على  هادة  ما  الأدنى من ،  ريطة  او  الحد  استيفاء 

للالتحاق   المطلوبة  بالدرجات  أو  العام    ،ما  برنامجبالكلية  بداية  قبل  عنه  الإعلان  يتم  مع   الدراسي،والذي 

سنويًااجتياد  و  القبول   روطجميع  مراعاة   المعلنة  القبول  وجدت)  اختبارات  يحدده    (إن  الذي  النحو  على 

 . المجلس الأعلى للجامعات

ليسانس  المصريين  الطلاب • أو  بكالوريوس  درجات  على  العليا   الحاصلين  المعاهد  او  الجامعات  من  سابقة 

بها، المعترف  استيفاء    المصرية  سنويًا  القبول    جميع  روط ريطة  المعلنة  القبول  اختبارات  إن  )واجتياد 

 . على النحو الذي يحدده المجلس الأعلى للجامعات (وجدت

الحاصلين على   • الوافدين  لالطلاب  العامة هادات معادلة  الثانوية  جميع  استيفاء  بشريطة  ، والمصرية  شهادة 

يحددهالشروط   الأعلى    االذي  المراد    للجامعات،المجلس  بالبرنامج  الالتحاق  استيفاء  روط  الى  بالإضافة 

 . الالتحاق به

 (. والخريفالربيع ) يتم قيد الطلاب في بداية الفصول الرئيسية فقط .4.2

 . يجب أن يستوفي المتقدم أي متطلبات أخرى يحددها المجلس الأعلى للجامعات المصرية وقت تقديم الطلب .4.3

 العامة،بناءً على درجاتهم في امتحانات الثانوية    القبول،الذين يستوفون جميع  روط    المتقدمين،يتم الاختيار من بين   .4.4

 . إن وجدت القبول،وكذلك نتائج المقابلات وامتحانات 
 

 نظام الدراسة(: 5)مادة 

 . البرامج باللغة الإنجليزيةبنظام الدراسة في الجامعة هو نظام الساعات المعتمدة والدراسة  .5.1

لتحديد مستواهم في اللغة  بإجراء امتحان في اللغة الإنجليزية للطلاب المشاركين الجدد  (  إذا لزم الأمر)يقوم البرنامج   .5.2

الطالب الذي لم ينجح في الامتحان يجب أن يلتحق بدورة لغة إنجليزية مكثفة في بداية الفصل الأول من .  الإنجليزية

 . المستوى الأول ويسمح له بإعادة الاختبار في بداية الفصل التالي حتى ينجح

 

 السنة الدراسية ومدة الدراسة(: 6)مادة 

  الدراسية للجامعة في الأسبوع الثالث من  هر سبتمبر وتنتهي بنهاية  هر أغسطس من العام الميلادي التالي تبدأ السنة  .6.1

 . (أو طبقا لما يحدده المجلس الأعلى للجامعات)

برامج   .6.2 لجميع  فصلين    البكالوريوس،بالنسبة  على  عادةً  الأكاديمية  السنة  من    دراسيين،تشتمل  منهما  كل    16يتكون 

 . أسابيع 8بالإضافة لفصل صيفي يتكون من  أسبوعًا من العمل الأكاديمي

 . يتم إصدار التقويم الأكاديمي مع تواريخ الأنشطة الجامعية الهامة خلال العام الدراسي للرجوع إليها بسهولة .6.3

 . فصول دراسية رئيسية( 8)مدة الدراسة في البرامج  مانية الحد الأدنى ل .6.4

 . سنوات أكاديمية( 8) الحد الأقصى لمدة الدراسة للطالب المسجل في البرنامج  ماني  .6.5
 

 المواظبة والانسحاب (: 7)مادة 

ومن دخول    المقرر  استكماليمُنع الطالب من  و.  والمعامل والتمارينيجب على الطالب المنتظم ح ور المحاضرات   .7.1

النهائي   ح ورهإذا    للمقرر،الامتحان  نسبة  والمعاملالمحاضرات  من  ٪  75  عن  قلت  لكل    والتمارين  المخصصة 
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تقدير  و  مقرر، ويمُنح  المقرر  ذلك  في  راسبًا  الغياب  بسبب  الامتحان  دخول  يحُرم من  الذي  الطالب  في  (  DN)يعُتبر 

 . المقرر

أن يقدم الطالب عذرًا     ريطةوالسماح له بإجراء الاختبار،  دم الح ور  بسبب علمجلس الكلية إعفاء الطالب المحروم   .7.2

والتمارين ٪ على الأقل من ح ور المحاضرات  50يجب أن يحقق الطالب نسبة   ،وفى جميع الاحوال.  مقبولاً للمجلس

 . المحددة للمقرر والمعامل

 . الاختبارالطالب الذي يتغيب عن امتحان نهائي، يعطى علامة صفرية لهذا  .7.3

مجلس الكلية قبول عذره ل  يجودولكنه قدم عذرًا مقنعًا،    ،مقررح ور الامتحان النهائي في أي    عنالطالب    عجزإذا   .7.4

في مثل هذه  و  يجب إجراء الامتحان التعوي ي قبل نهاية الفصل الدراسي التالي.  والسماح له بإجراء اختبار تعوي ي

 . لطالب بعد الامتحان التعوي يل المقرر كاملاالحالات، سيتم منح تقدير 

في   .7.5 رسوبه  اعتبار  دون  أكثر  أو  مقرر  دراسة  من  الانسحاب  للطالب  للجهة   ،المقرراتيجود  مقبولاً  عذرًا  قدم  إذا 

النهائيةلمنوطة  ا الامتحانات  بداية  من  الأقل  على  أسابيع  خمسة  قبل  الكلية  مجلس  يحددها  ظروف .  التي  ظل  في 

الكلي  استثنائية، لمجلس  درجة  يجود  وتخصيص  للانسحاب  به  المسموح  النهائي  الموعد  تمديد    ويتم .  للطالب(  W)ة 

 . البرنامج التخرج من لاستكمالالفترة المطلوبة  ضمن هذا الفصل الدراسي  ادراج
 

 التأجيل والانقطاع عن الدراسة(: 8)مادة 

تزيد مدة التأجيل عن فصلين دراسيين متتاليين أو   لا  ، بحيثيجود للطالب تأجيل الدراسة لأسباب يقررها مجلس الكلية .8.1

ويجود   . خلاف ذلك، يتم فصله من الجامعةو  الجامعة؛ لا ة فصول دراسية غير متتالية كحد أقصى خلال دراسته في  

الجامعة   السابقة  لمجلس  الشروط  لذلكالاستثناء من  يرى ضرورة  الفترة و.  عندما  في  الم جلة  الفترة  يتم ت مين  لا 

 . البرنامج التخرج منوبة لإكمال المطل

 . إذا انقطع الطالب المنتظم عن دراسته لأكثر من فصل دراسي دون تقديم طلب تأجيل، فيتم فصله من الجامعة .8.2

 . لا يعتبر الطالب قد انقطع عن دراسته خلال تلك الفصول الدراسية عندما يكون طالباً دائراً في جامعة أخرى .8.3
 

 إعادة القيد (: 9)مادة 

رقم الجززامعي والسززجل الأكززاديمي الزز باسززتخدام نفززس  القيززديجززود للطالززب الززذي تززم إلغززاء قيززده التقززدم بطلززب لإعززادة  .9.1

 : التالية للشروطوفقًا  تسجيله،الذي كان لديه قبل إلغاء 

o  من تاريخ الفصل رئيسيةخلال أربعة فصول دراسية  القيديجب عليه التقدم بطلب لإعادة . 

o  الكلية ومجلس الجامعة على إعادة القيديجب أن يوافق مجلس . 

o  أربعززة فصززول دراسززية منززذ قطززع دراسززته مززن الجامعززة؛ يمكززن للطالززب التقززدم  مززن انق ززاء أكثززروفززي حالززة

للجامعززة للقبززول كطالززب جديززد دون النظززر إلززى سززجله الأكززاديمي القززديم إذا اسززتوفى جميززع  ززروط القبززول 

 . المعلنة وقت تقديم الطلب

o  ستثناء عندما يرى ضرورة لذلكلالمجلس الجامعة او ،الطالب مرة واحدة فقط قيديمكن إعادة . 

o  قيدهالطالب إذا كان في فترة المراقبة قبل إلغاء  قيدلا يمكن إعادة . 

أو تززم فصززله مززن جامعززة  تأديبيززة،الطالززب الززذي تززم فصززله مززن الجامعززة لأسززباب أكاديميززة أو لا يسززمح بإعززادة قيززد  .9.2

تعتبززر  القيززدأنززه تززم فصززله لهززذه الأسززباب، فززإن إعززادة ب إعززادة قيززد الطالززبذا ات ززح بعززد إو. أخززرى لأسززباب تأديبيززة

 . القيدملغية من تاريخ إعادة 
 

 التخرج(: 10)مادة 

بشززرط ألا يقززل معدلززه  ،حسززب البرنززامج الدراسززي ،يتخززرج الطالززب بعززد إتمززام جميززع متطلبززات التخززرج بنجززاح .10.1

 (. 4)من أصل أربعة ( 2)التراكمي عن ا نين 
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، يحق لمجلس الكلية بناءً على توصيات  (2)ولكن معدله التراكمي أقل من ا نين    ،المطلوبةإذا اجتاد الطالب المقررات   .10.2

 . تراكميلتحسين معدله ال مجلس البرنامج المعني تحديد المقررات المناسبة التي يجب على الطالب إكمالها
 

 الفصل من الجامعة(: 11)مادة 

 -: يفصل الطالب من الجامعة في أي من الحالات التالية .11.1

o مززن  2.00ن عزز تراكمززي ال همعدلزز  إذا قززلإنززذارات أكاديميززة متتاليززة كحززد أقصززى  سززتالطالززب علززى  حصززول

الززذي بنززاءً علززى توصززيات مجلززس الكليززة، يجززود لمجلززس الجامعززة مززنح فرصززة أخززرى للطالززب . 4.00

 . يمكنه تحسين معدله التراكمي من خلال دراسة المقررات المتاحة

o  سنوات أكاديمية( 8)فشل الطالب في استكمال متطلبات التخرج في مدة أقصاها  ماني . 

o  فززي الحززالتين السززابقتين فرصززة  السززابق ذكرهمززايجززود لمجلززس الجامعززة إجززراء اسززتثناء وإعطززاء الطززلاب

 . سيينفصلين درابحد أقصى افية لإكمال دراستهم خلال فترة إض

 

 الاختبارات والدرجات(: 12)مادة 

 : تودع الدرجات الخاصة بكل مقرر تبعا للجدول التالي .12.1

 الاختبار  التوقيت  الدرجة % 

 ( 1) امتحان منتصف الفصل  الأسبوع السابع 15

 ( 2) امتحان منتصف الفصل  الأسبوع الثاني عشر 15

 أعمال فصلية  -- 30

 امتحان نهائي  الأسبوع السادس عشر  40

 
والاختبزززارات  والبحزززوث، والعمليزززة،عزززن طريزززق الامتحانزززات الشزززفوية  درجزززات الأعمزززال الفصزززليةيزززتم تقيزززيم  .12.2

 . القصيرة وأنشطة الفصل الأخرى

الاختبززارات العمليززة أو الشززفوية  دمززجيجززود لمجلززس الكليززة  ،المقززرر التززابع لززهبنززاءً علززى توصززية مجلززس البرنززامج  .12.3

 . في الاختبار النهائي لأي مقرر ويخصص نسبة لهذه الاختبارات كجزء من درجة الاختبار النهائي

٪ مزززن 60 يةلفصزززلالاعمزززال امثزززل ت الميزززداني، التزززدريبذات طبيعزززة  المشزززروع والمقزززررات لمقزززرراتبالنسزززبة  .12.4

ويحززدد مجلززس . ٪ مززن إجمززالي الززدرجات40لمناقشززة ، بينمززا يمثززل العززرض النهززائي واالمقززرر إجمززالي درجززات

 . الكلية طرق تقييم الطلاب في مثل هذه المقررات

متطلبززات  كمالسززتباللطالززب  المقززرر، قززد يسززمح مجلززس البرنززامج الززذي يقززدم أسززتاذ المقززرربنززاءً علززى توصززيات  .12.5

 "غيززر مكتمززل" درجززةيززتم تسززجيل  الحالززة،فززي مثززل هززذه . فززي الفصززل الدراسززي التززاليمسززجله الطالززب  مقززررأي 

"IC "المعززدل لززن يززتم ت ززمين تقززدير الطالززب فززي المقززرر الدراسززي فززي حسززاب . فززي السززجل الأكززاديمي للطالززب

إذا لززم يززتم تغييززر درجززة . تقززدير بززهويحصززل علززى  المقززررأو المعززدل التراكمززي حتززى يكمززل متطلبززات  الفصززلي

"IC" فسززيتم تغييززر المقززرركمل سززتفززي السززجل الأكززاديمي بعززد مززرور فصززل دراسززي واحززد لأن الطالززب لززم ي ،

 . تراكميالمعدل الو المعدل الفصلييتم ت مينها في حساب و" F" "راسب" تلقائيًا إلى درجة "IC"حالة 

 . أمثلة لحساب المعدل الفصلي والمعدل التراكمي( أ)يوضح ملحق  .12.6
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 تقديرات المقررات (: 13)مادة 

 : تقدر نقاط كل ساعة معتمدة للمقرر للطالب طبقا للجدول التالي .13.1

 النسبة المئوية  التقدير  عدد النقاط 

4.00 A+ 97 % فأعلى 

4.00 A  97وحتى اقل من  % 93من % 

3.70 A-  93وحتى اقل من   %89من % 

3.30 B+  89وحتى اقل من  % 84من % 

3.00 B  84وحتى اقل من  % 80من % 

2.70 B-  80وحتى اقل من  % 76من % 

2.30 C+  76وحتى اقل من  % 73من % 

2.00 C  73وحتى اقل من  % 70من % 

1.70 C-  70وحتى اقل من  % 67من % 

1.30 D+  67وحتى اقل من  % 64من % 

1.00 D  64وحتى اقل من  % 60من % 

0.00 F  60اقل من % 

 
 . (ب)ووصفها في الملحق   التي ليس لها نقاط أو ساعات معتمدةالدرجات الأخرى  ذكرتم  ي .13.2

 : تمنح التقديرات التي يحصل عليها الطالب عند تخرجه طبقا للجدول التالي .13.3

 النسبة المئوية  التقدير المناظر  المعدل التراكمي 

 فأكثر % 89 امتياد  فأكثر  3.7

 % 89حتى اقل من % 84 جيد جدا  3.7إلى أقل من   3.3من 

 % 84حتى اقل من % 76 جيد 3.3إلى أقل من   2.7من 

 % 76حتى اقل من % 70 مقبول 2.7إلى أقل من   2.0من 

 

 تسجيل المقررات(: 14)مادة 

يجززب علززى الطالززب تسززجيل المقززررات فززي كززل فصززل دراسززي ويجززب أن يسززتوفي  ززروط التسززجيل فززي كززل  .14.1

نشززر مواعيززد التسززجيل والقواعززد الصززادرة عززن البرنززامج  يززتمو. الأكززاديميمقززرر بعززد التشززاور مززع المر ززد 

 . سنويًا ونشرها في دليل الطالب

سززاعة معتمززدة فززي  12بالتسززجيل لأكثززر مززن  1.00لا يسززمح للطالززب الحاصززل علززى معززدل تراكمززي أقززل مززن  .14.2

 . الفصل التالي

إلا إذا كززان هنززا   المقززرراتلا يجززود للطالززب الززذي لززم يسززجل مقززررًا أو مقززررًا خززلال فتززرة التسززجيل تسززجيل  .14.3

وللمجلززس الكليززة أن يقززرر رسززوم تززأخير التسززجيل بالإضززافة إلززى رسززوم الخدمززة  ،سززعة طلابيززة فززي المقززرر

 . التعليمية المقررة

المتوقزززع الطزززلاب يززتم اسزززتثناء . السزززابقةمزززا لزززم يكملززوا متطلباتهزززا  مقزززررلا يجززود للطزززلاب التسزززجيل فززي أي  .14.4

 رس منسززق البرنززامج المخززتص والمشززرف الأكززاديمي حززالاتهمعززد أن يززدب تخززرجهم فززي أخززر فصززل دراسززي لهززم

 . ويوافق عليها

 : للعبء الأكاديمي المسموح بتسجيله طبقا للجدول التالي الحد الأقصى .14.5
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الحد الأقصى لساعات التسجيل  

 المعتمدة 
 المعدل التراكمي

 فأكثر  3.0 18

 3.0إلى أقل من   2.0من  16

 2.0إلى أقل من   1.0من  14
 

 .الخريجينباستثناء الطلاب  معتمدة،ساعة  12الحد الأدنى من العبء الأكاديمي الذي يمكن تسجيله هو   .14.6

يجززب و. سززاعة معتمززدة 21ديززادة العززبء الأكززاديمي إلززى ( آخززر فصززلين دراسززيين)يمكززن لطززلاب السززنة النهائيززة  .14.7

 . بواسطة منسق البرنامج فحص كل حالة على حدة

إذا أكملززوا  الأكززاديمي،العززبء  كمالسززتامززن أجززل  المسززتويات الاعلززىن مزز  المقززرراتيمكززن للطززلاب تسززجيل  .14.8

إذا كززان الطززلاب غيززر قززادرين علززى تسززجيل العززبء الأكززاديمي المخصززص (. إن وجززدت) المقززررمتطلبززات 

 . المتاحة حتى إذا لم يتم الوصول إلى الحد الأدنى لعدد الساعات بالمقرراتكفي  يست لهم،

إلززى تسززع  ديادتهززاسززاعات معتمززدة فززي الفصززل الصززيفي ويمكززن ( 6)يمكززن للطالززب تسززجيل مززا يصززل إلززى سززت  .14.9

 . ساعات معتمدة كحد أقصى بناءً على توصية المر د الأكاديمي( 9)
 

 إعادة المقررات(: 15)مادة 

 : التالي وفقًا لنظام الدرجات( F)يعتبر الطالب راسبًا في مادة ما إذا حصل على  .15.1

المعززدل لأي مقززرر فززي كشززف درجززات الطالززب وتحسززب فززي حسززاب ( F)تسززجل نتيجززة الرسززوب  •

 . والمعدل التراكمي سواء كان المقرر أساسيًا أو اختياريًا الفصلي

فززإن  ،المقززرريجتززاد عنززدما و. رسززب فيهززاالتززي ي المقززرراتيجززب علززى الطالززب إعززادة التسززجيل فززي  •

 (. جيد جداً) (+B) أعلى درجة يمكن أن يحصل عليها الطالب هي

 . يمعدل الفصلالتحسب علامة الرسوب فقط في  معاد،إذا رسب الطالب للمرة الثانية في امتحان مقرر  .15.2

يجززود للطالززب إعززادة أي مقززرر اجتززاده بالفعززل إذا كززان يرغززب فززي تحسززين معدلززه التراكمززي بحززد أقصززى  .15.3

فززي حالززة إدالززة  ةن خمسزز عزز  مقززررات التحسززينيمكززن أن يزيززد عززدد و. خززلال فتززرة دراسززته مقززرراتخمززس 

 . المراقبة

سززيين عززاديين فصززلين درا)للتحسززين بعززد مززرور أكثززر مززن عززام دراسززي كامززل  مقززررلا يجززود للطالززب إعززادة  .15.4

 . وإذا أوصى بذلك المر د الأكاديمي ،المراقبةما لم يكن تحت  ،(فصل صيفي+ 
 

 التحويل(: 16)مادة 

 : تحويل الطالب من خارج الجامعة لابد أن يخ ع للا تراطات التالية .16.1

 . أن يكون الطالب محول من كلية او جامعة معترف بها •

 . المحول منها لأسباب تأديبيةألا يكون الطالب مفصول من الجامعة  •

 . أن يحقق الطالب  روط التحويل الموضوعة من قبل المجلس الأعلى للجامعات •

يززتم معادلززة المقززررات التززي تززم دراسززتها خززارج الكليززة مززن قبززل مجلززس الكليززة بعززد توصززية مجلززس إدارة  .16.2

لحسزززاب المعزززدل  ت زززاف المقزززررات التزززي تزززم معادلتهزززا الزززي السزززجل الأكزززاديمي لكزززن لا ت زززاف. البرنزززامج

 . التراكمي

إذا تززم اكتشززاف أن الطالززب المحززول تززم فصززله لأسززباب تأديبيززة، يززتم إلغززاء التحاقززه بالجامعززة مززن تززاريخ قبززول  .16.3

 . تحويله للجامعة

مززن جامعززة إلززى أخززرى خززلال أي فصززل دراسززي وفززق الإجززراءات والمواعيززد التززي تعلنهززا  يززتم نقززل الطالززب .16.4

 . وفق القواعد العامة التي تحكم التحويل إليها،الجامعة المحول 
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 . يجود للطالب الانتقال من برنامج إلى آخر داخل الجامعة وفق ال وابط التي يقرها مجلس الجامعة .16.5

فززي سززجله  داخززل الجامعززة يززتم تسززجيل جميززع المقززررات التززي درسززها الطالززب المنقززول مززن برنززامج إلززى آخززر .16.6

دراسززي والمعززدلات التراكميززة التززي حصززل عليهززا خززلال دراسززته بمززا فززي ذلززك الززدرجات والفصززل ال الأكززاديمي،

 . في الجامعة

 . يجود للطالب الانتقال من تخصص إلى آخر داخل الجامعة وفق ال وابط التي ي عها مجلس الجامعة .16.7
 

 الطلاب الزائرين (: 17)مادة 

فززي جامعززة أخززرى أو فززي أي فززرع مززن فززروع الجامعززة التززي  مقززرراتالطالززب الزائززر هززو الطالززب الززذي يززدرس  .17.1

المطروحززة فززي الجامعززة وفززق القواعززد  للمقززرراتتعتبززر هززذه المقززررات معادلززة . ينتمززي إليهززا دون أن ينتقززل

 : التالية

 . برنامجه قبل أن يبدأ دراسته منيجب على الطالب الحصول على الموافقة  •

 . معترف بهاأن تكون دراسته في كلية أو جامعة  •

لمقززرر ملزززم  مززن حيززث المحتززوى معززادليأخززذه الطالززب خززارج جامعتززه  الززذي المقززرركززون ييجززب أن  •

 . لتخرجه

 . يحدد مجلس الجامعة الحد الأقصى للساعات المعتمدة للطالب الزائر من خارج الجامعة •

ولكززن لا يززتم ت ززمينها  الأكززاديمي،يززتم تسززجيل درجززات المقززرر الدراسززي للطالززب الزائززر فززي سززجله  •

 . في حساب المعدل التراكمي الخاص به

 . مجلس الجامعة ي عهاأي  روط أخرى  استيفاءيجب   .17.2
 

 الطلاب الضيوف(: 18)مادة 

ألا يتجززاود هززذا  يجززبو. يمكززن للطززلاب المسززجلين فززي أي جامعززة أخززرى أن يززتم تسززجيلهم كطززلاب ضززيوف .18.1

 . التسجيل فصلين دراسيين إلا في حالات مبررة

 . مجلس الجامعة ي عهايجب استيفاء أي  روط أخرى  .18.2
 

 طلاب التبادل (: 19)مادة 

تعزززاون بزززين  لبنزززاء علزززى برتوكزززو)غيزززر مصزززرية مصزززرية أو يمكزززن للطزززلاب المسزززجلين فزززي أي جامعزززة  .19.1

يحصززل الطززلاب و. تصززل إلززى فصززلين دراسززيين محززددة،أن يززتم تسززجيلهم كطززلاب تبززادل لفتززرة ( الجززامعتين

 . الذين يسجلون كطلاب تبادل على حالة الطالب الكاملة

 . يتم نقل جميع الساعات المعتمدة والاستحقاقات الدراسية .19.2

 . مجلس الجامعة ي عهايجب استيفاء أي  روط أخرى  .19.3
 

 البكالوريوسدرجات (: 20)مادة 

فززي أحززد  الاقتصززاد وادارة الاعمززالفززي  بكززالوريوسالبنززاءً علززى طلززب مجلززس الكليززة درجززة  الأهليززةتمززنح جامعززة بنهززا 

 -: تخصصات التالية

 إدارة الاعمال والعلاقات الدولية  •

 العلوم الاكتوارية  •

 الخدمات الائتمانية والعملات الرقمية  •

 التسويق الرقمي والاعمال الالكترونية  •

 الاقتصاد والتمويل الدولي  •

 المحاسبة ومعلوماتية الاعمال  •



 

 

12 

بعززد اسززتيفاء  الاقتصززاد وادارة الاعمززالجامعززة إضززافة بززرامج أكاديميززة جديززدة ومززنح درجززات بكززالوريوس جديززدة فززي ليمكززن ل

 . المتطلبات التي يطلبها المجلس الأعلى للجامعات المصرية
 

 مرتبة الشرف (: 21)مادة 

 . وقت تخرجه 4.00و 3.30الشرف للطالب الذي حصل على معدل تراكمي بين  مرتبةتمنح  .21.1

 : الشرف أيً ا أن يستوفي المعايير التالية مرتبةيجب على الطالب الم هل للحصول على  .21.2

o  في الجامعة أو أي جامعة أخرى دراستهألا يكون قد رسب في أي مقرر تم . 

o أن يكون قد أكمل جميع متطلبات التخرج خلال المدة المسموح بها . 

o  بنها الاهلية٪ أو أكثر من متطلبات التخرج في جامعة 60أتم درس وأن يكون قد . 
 

 والعقوبات التأديبية والأكاديمية المخالفات(: 22)مادة 

 : في حال ارتكب الطالب مخالفة تكون العقوبات التأديبية كما يلي
 

 : مخالفات لوائح الامتحان والنزاهة الأكاديمية:  أولا .22.1

ويتقززرر ذلززك مززن خززلال . النهززائي مززن الجامعززة الفصززلمززن قاعززة الامتحززان إلززى  الطززردمززن المخالفززات تتززراوح هززذه 

 : عرض الحالة على مجلس الكلية على النحو التالي

 # المخالفة  وصف المخالفة  العقوبة 

بعد أن يعطي المراقب إنذارًا  فهياً عند  

 يطردارتكاب المخالفة لأول مرة فقط، 

درجة  ويحصل علىالطالب من الاختبار 

 . ختبار المحددلاا في  "صفر"

علززي سززبيل . تعطيززل الان ززباط أو هززدوء قاعززة الامتحززان

 : المثال

التحززدث إلززى دميززل أ نززاء ( أكثززر مززن مززرة)تكززرار  •

 . الامتحان

إظهززار هززاتف نقززال مغلززق ( مززن مززرةأكثززر )تكززرار  •

 . أ ناء الامتحان

 (. أكثر من مرة)تكرار رنين الهاتف المحمول   •

 1 الامتحان مخالفة تعليمات 

ويعطي  الامتحانالطالب من قاعة  طرديُ 

 . للمقرر ”F“تقدير 

فززي ( 1)تكززرار أي مززن المخالفززات الززواردة فززي البنززد رقززم 

 . أي مادة أخرى خلال فترة الامتحان
 2 تنفيذ التعليماترفض 

 بالإضافة إلى  رسوب الطالب في المقرر

أو  )حرمان الطالب من مقررين تاليين 

هو  المقررالسابقتين في حال كان  المادتين

 . (الأخير في جدول امتحان الطالب 

 : علي سبيل المثال.  غشالاستخدام أي طرق 

ويحتزززوي علزززى  غيزززر المغلزززقالهزززاتف المحمزززول  •

 . المقررمعلومات 

أدوات  أو ، أي وسزززززيلةأو  ، ملاحظزززززاتأو  ، أوراق •

 . بدخولها الامتحانأخرى غير مصرح 

تبززادل الإجابززات أو ورقززة الأسززئلة مززع دميززل أ نززاء  •

 . الامتحان

موضززززوع معلومززززات حززززول بهززززا تبززززادل أدوات  •

 . مع دميل أ ناء الامتحان  الامتحان

 . المطلوبة للنزاهة الجامعيةعدم مراعاة اللوائح   •

 3 الغش 

مسجل ال  رسوب الطالب في جميع المقررات

المخالفة   فيه  وقعت  الذي  الدرجات  ) للفصل 

تكون  أن  يجب  المواد  لجميع  المخصصة 

"F  .)"  إلى الطالب  تعليق  بالإضافة  تسجيل 

 م يتم إحالة الحالة إلى  التالي لفصل الدراسيل

الطالب   كان  إذا  ما  لتحديد  الجامعة  مجلس 

 . سيواصل دراسته في الجامعة أم لا 

لفظيا أو    المشرف علي العملية الامتحانيةإهانة المراقب أو  

 . جسديا

أو   المراقب  المشرف إهانة 

الامتحانية العملية   علي 

 لفظيا أو جسديا 

4 
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 . للامتحان بدلاً منه لح ورانتحال  خصية طالب آخر  . النهائي من الجامعة الفصل
انتحال  خصية طالب آخر  

 للامتحان بدلاً منه  لح ور
5 

 تحرير مح ر  عندمن الجامعة في حالة وجود مخالفة أخرى    الفصل  أن تصل الىيجود توقيع العقوبة الأ د التي يمكن   •

 . يقرر ذلك مجلس الجامعة بعد الرجوع لمجلس الكليةو. المخالفة التي يعاقب عليها الطالب

 (. المخالفة)في جميع الحالات المذكورة أعلاه يجب تحرير مح ر رسمي عن الحالة  •

الإجابة   • وأوراق  الطالب  أسئلة  إرفاق  اللادمة)يجب  المعلومات  جميع  ملء  يتعلق  (بعد  آخر  دليل  أي  وكذلك  عة بواق، 

 . وإرسالها مع المستندات ذات الصلة إلى منسق البرنامج ،المخالفة

 . الطالب ملف فيالعقوبة  يتم وضع •

 العام  مخالفات السلوك: ثانيا .22.2

يتم تحديد ذلك من خلال عرض الحالة على مجلس .  النهائي  الفصلتتراوح عقوبات مخالفات السلو  العام من الإنذار إلى  

 (. أو تعطيل نظام المحاضرات والدروس الجامعة،أو الإضرار بممتلكات  الممرات،أو  ، الفصول مثل التدخين في )الكلية 

 
 قواعد إضافية(: 23)مادة 

 يتطلززب وقززد اللائحززة، هززذه مززواد فززي نززص  ززأنها فززي يززرد  لززم  التززي  الموضززوعات  كافززة  الكليززة  مجلززس  على  يعرض .23.1

 . الكلية مجلس قرار على للتصديق الجامعة الى الرفع الامر

 . الجامعات وتعديلاته تنظيم بقانون الواردة الأحكام وتعديلاتها اللائحة هذه في نص به يرد لم فيما  يطبق .23.2
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 ( أ ) ملحق 

 أمثلة لحساب المعدل الفصلي والتراكمي 
 

 : الأولالفصل  

 المقرر  الساعات المعتمدة  % التقدير  المعدل  عدد النقاط 

6.9 2.30 C+ 75 3 001عهس 

6 3.00 B 82 2 001عام 

3.9 1.30 D+ 66 3 003صنع 

14.8 3.70 A- 90 4 101ميك 

 الإجمالي  12 - - - 31.6

 

 =المعدل الفصلي للفصل الأول
  اجمالي  عدد النقاط

الساعات  المعتمدة 
 =   31.6 / 12  =2.63 

 
 

 : الفصل الثاني

 المقرر  الساعات المعتمدة  % التقدير  المعدل  عدد النقاط 

0 0.00 F 50 3 006عهس 

4.6 2.30 C+ 73 2 002عام 

9.9 3.30 B+ 88 3 004صنع 

5.1 1.70 C- 68 3 201ميك 

8.1 2.70 B- 76 3 202ميك 

 الإجمالي  14 - - - 27.7

 

 

 = للفصل الثانيالمعدل الفصلي 
  اجمالي  عدد النقاط

الساعات  المعتمدة 
 =   27.7/ 14 =1.98 

 

 ==  المعدل التراكمي 
31.6+27.7

12+14
 2.28 
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 (ب)ملحق 

 جدول التقديرات بدون ساعات معتمدة 
 

 التوصيف  المعني  التقدير 

IC تعطي تلك النتيجة  . الكليةهو تقدير اختبار نهائي م جل نتيجة لعذر طارئ مقبول من  غير مكتمل

لتسمح للطالب ح ور الامتحان النهائي في الموعد المحدد والا الطالب يعتبر راسب في  

 . المقرر

W  هو تقدير مقرر تم الانسحاب منه ولا ت اف للمعدل التراكمي  منسحب 

DN  المسموح به أو نتيجة  هو تقدير مقرر تم حرمان الطالب منه نتيجة لتجاوده حد الغياب  محروم

عند إعادة المقرر، . ويتم اعتبار الطالب راسب بالمقرر عند حساب المعدل. لعقوبة ما

ستظل التقدير كما هو في السجل الأكاديمي والتقدير الجديد يتم اضافته للمعدل الفصلي  

 . التالي

RT هو تقدير مقرر سبق دراسته والنجاح فيه بتقدير اقل من تحسين (B+)ق للطالب التحسين ، ويح

للاستفادة من سياسة التحسين يجب علي  . ساعة معتمدة  15في خمس مقررات بحد أقصي 

 . التقدير راسب أو محروم في التقدير الجديد الطالب عدم الحصول على

RP هو تقدير مقرر رسب فيه الطالب ويجب عليه اعادته ولا يحق له الحصول على تقدير  اعادة

 . عند النجاح فيه( جيد جدا)  (+B)أعلي من 

NC   بدون ساعات

 معتمدة 

هو تقدير مقرر ليس له ساعات معتمدة ويتطلب نجاح أو رسوب فقط دون الإضافة  

 . للمعدل التراكمي

IP التقدير . نهاية فصل دراسي يتم استكماله في فصل دراسي تاليهو تقدير مقرر في  مكمل

 . النهائي يتم اضافته للطالب عند الانتهاء من كل متطلبات المقرر

AU  وعند انتهاء فترة التسجيل   . هو تقدير مقرر يتم السماح فيه للطالب بالح ور كمستمع مستمع

يحق للطالب التحويل  . والحذف والإضافة لا يحق للطالب التحويل من مستمع الي منتظم

 . من منتظم الي مستمع حتى نهاية فترة الانسحاب
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 كلية الاقتصاد وإدارة الاعمال-جامعة بنها الاهلية 

 الباب الثاني

 المقرراتقائمة البرامج ونظام تكويد  
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 قائمة برامج كلية الاقتصاد وإدارة الاعمال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 # اسم البرنامج  الكود  الساعات المعتمدة 

144 BMR 1 إدارة الاعمال والعلاقات الدولية 

144 STI 2 الاحصاء و التأمين 

144 EBM 3 التسويق الرقمي والاعمال الالكترونية 

144 EIF 4 الاقتصاد والتمويل الدولي 

144 ABI 5 المحاسبة ومعلوماتية الاعمال 
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 نظام تكويد المقررات 

 

 # توجه المقرر /اسم البرنامج الكود 

GEN 1 (متطلبات الجامعة) المقررات العامة 

BSM 2 (متطلبات الكلية) متطلبات علوم إدارة الأعمال والرياضيات 

BMR 3 إدارة الاعمال والعلاقات الدولية 

STI 4 الاحصاء و التأمين 

EBM 5 التسويق الرقمي والاعمال الالكترونية 

EIF 6 الاقتصاد والتمويل الدولي 

ABI 7 المحاسبة ومعلوماتية الاعمال 

 

 

 

B M R 1 0 1 

 

 

 

 

 

 

 . في المستوي الأول لبرنامج إدارة الاعمال والعلاقات الدولية 1هو مقرر رقم  BMR101المقرر كود  :مثال

 

 

 #

المستوي  

 الي 1من 

4 

حروف  3

تمثل كود  

 البرنامج 

 

المقرر من  # 

 99الي  00
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 كلية الاقتصاد وادارة الاعمال – جامعة بنها الاهلية

 الباب الثالث

متطلبات   قائمة المقررات والمحتوى العلمي لمقررات

 الجامعة 
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 متطلبات الجامعة تصنيف وقائمة مقررات : أولا

 

الانسانية  • العلوم  مقررات  وتمثل  الجامعة  طلاب  لجميع  مشتركة  أرضية  الجامعة  متطلبات  مقررات  تمثل 

 . والاجتماعية مثل اللغات، التاريخ، الفنون، ريادة الاعمال، وتكنولوجيا المعلومات وغيرها

 . اختياريةوتنقسم مقررات متطلبات الجامعة الى مقررات اجبارية ومقررات  •

 .ساعات معتمدة( 6)مقررات بمجموع ( 4)يبلغ عدد مقررات متطلبات الكلية الاجبارية  •

اللغتين   • إحدى  بين  الطالب  فيختار  الأجنبية  اللغة  لمقرر  والالمانية)بالنسبة  لمجلس   (.الإنجليزية  ويجود 

 .الجامعة إضافة لغات أخرى ضمن قائمة اللغات الأجنبية الاختيارية

لمجل • القائمة ويجود  في  المدرجة  غير  أخرى  اختيارية  او  اجبارية  أخرى  مقررات  إضافة  الجامعة  س 

 .المخصصة لمتطلبات الجامعة

يختار البرنامج مقررات غير مدرجة بمتطلبات الكلية او تخصصاتها    بالنسبة للمقررات الاختيارية الاخرى، •

ا بالنسب  الالتزام  القطاع مع  لجنة  لمتطلبات  المطلوبةويحدد عددها طبقا  المعتمدة  الساعات  . لمقررة وعدد 

 -: وفيما يلي قائمة مقررات متطلبات الجامعة
 

 قائمة بمقررات متطلبات الجامعة

 إسم المقرر  الكود م
 الساعات  ساعات الاتصال

 المعتمدة 

المتطلب 

 معمل  تمارين  محاضرة  السابق

 المقررات الإجبارية ( أ)

 -- 1 0 0 1 المعلومات تكنولوجيا  201عام 1

2 
الق ايا المجتمعية المعاصرة في  301عام

 مصر
1 0 0 1 

-- 

 -- 2 0 0 2 أخلاقيات المهنة  401عام 3

4 
مقررات   –قائمة ب ) لغة أجنبية XXXعام  

 (اللغات 
1 2 0 2 

-- 

 المقررات الاختيارية ( ب)

 مقررات اللغات. 1

 -- 0 0 0 0 ( مقرر تأهيلي)لغة إنجليزية  000عام 1

 -- 2 0 2 1 لغة إنجليزية  101عام 2

 -- 2 0 2 1 لغة ألمانية   102عام 3
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 مقررات التاريخ والفنون. 2

1 
تاريخ العلوم والهندسة   104عام

 والتكنولوجيا 
2 0 

0 
2 

-- 

 -- 2 0 0 2 تاريخ الفنون والعمارة  105عام 2

 -- 2 0 2 1 الموسيقي  106عام 3

 المهاراتمقررات . 3

 -- 2 0 2 1 مهارات الاتصال والعرض  202عام 1

 -- 2 0 2 1 مهارات البحث والتحليل  203عام 2

 -- 2 0 2 1 التفكير النقدي  204عام 3

 -- 2 0 2 1 القيادة 205عام 4

 مقررات إدارة وريادة الأعمال. 4

 -- 2 0 2 1 ريادة الأعمال 407عام 1

 -- 2 0 2 1 الأعمالإدارة  303عام 2

 -- 2 0 2 1 التسويق  304عام 3

 مقررات تكنولوجيا المعلومات . 5

 -- 2 3 0 1 الواقع الافتراضي والمعزد 305عام 1

 -- 2 3 0 1 قواعد البيانات  306عام 2

 مقررات أخري . 6

 -- 2 0 0 2 علم النفس  402عام 1

 -- 2 0 0 2 علم البيئة  403عام 2

 -- 2 0 0 2 تكنولوجيا النانو  404عام 3

 -- 2 0 0 2 علم وظائف الأع اء  405عام 4

 -- 2 0 0 2 الاستدامة  406عام 5
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 متطلبات الجامعة : ثانيا 

 المحتوي العلمي للمقررات 

 

 000عام (مقرر تأهيلي)لغة إنجليزية   (0,0,0) 0

 .معرفتهم ومهاراتهم في اللغة الإنجليزية لتحسين ( دون المستوى المتوسط )المقرر مخصص للطلاب 

 --: المتطلب السابق

 101عام لغة إنجليزية   (0,2,1) 2

الشائعة في كتابة  الفعالة وخصائصها ، تحديد بعض الأخطاء  الجمل  القواعد ،  الفنية ، مراجعة  اللغة الإنجليزية  خصائص 

الفقرات ، تنمية مهارات الاتصال من خلال قراءة وتحليل مقتطفات من الكتابة الجملة الفنية الإنجليزية ، بناء الفقرة ، أنواع  

 .الفنية بمختلف التخصصات الهندسية

 --: المتطلب السابق 

 102عام لغة ألمانية  (0,2,1) 2

نموذجية ومجالات قواعد مقرر اللغة الألمانية للمبتدئين يزود الطلاب بفكرة جيدة عن اللغة الألمانية ، وتت من موضوعات  

 . ومفردات

 --: المتطلب السابق 

 104عام تاريخ العلوم والهندسة والتكنولوجيا (0,0,2) 2

الح ارة المصرية القديمة، الح ارة  )تطور الح ارات وعلاقتها بالعلوم الإنسانية  .  تعريف بالعلوم والتكنولوجيا والهندسة

التخصصات الهندسية المختلفة ودورها في  (.  النهرين، العصور المظلمة، الثورة الصناعيةالرومانية واليونانية، بلاد ما بين  

والتكنولوجيا.  المجتمع العلم  بين  التاريخية  للبيئة  .  العلاقة  والاقتصادية  الاجتماعية  والتنمية  الهندسة  تطوير  بين  العلاقة 

الجديد والاقتصاد  العولمة  الألفي.  وتحديات  في  المهندسين  في  مساهمة  والصناعية  الاقتصادية  التنمية  ق ايا  في  الجديدة  ة 

 .مصر

 --: المتطلب السابق 

 105عام تاريخ الفنون والعمارة (0,0,2) 2

العمارة خلال العصور الوسطى في كل من أوروبا والعالم الإسلامي،  التغيرات والتطورات التي حد ت في  المقرر  يصف 

يت من  .  الأنماط المعمارية المختلفة التي ظهرت في ذلك الوقت، والعوامل التي أدت إليهامن خلال تعليم خصائص وميزات  

المقرر دراسة العمارة الرومانية والقوطية في أوروبا في العصور الوسطى، وكذلك أصول وتطور العمارة الإسلامية، مع  

المختلفة فتراتها  خلال  مصر  في  الإسلامية  العمارة  على  خاص  بشكل  الطولونية، )  التركيز  العباسية،  الأموية،  الخلافة، 

 (.الفاطمية، الأيوبية، الفترة المملوكية والعثمانية

 --: المتطلب السابق 
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 106عام الموسيقي (0,2,1) 2

الموسيقى لقراءة  الأساسية  المهارات  عن  والممارسات  .  مقدمة  املة  والرمود  المصطلحات  على  الطلاب  يتعرف  سوف 

 .لا يفترض وجود معرفة موسيقية سابقة. توفر الأساس للغة الموسيقيةالشائعة التي 

 --: المتطلب السابق 

 201عام تكنولوجيا المعلومات (0,0,1) 1

رسومات   الإنترنت،  الكمبيوتر،  التشغيل،  بكات  أنظمة  الكمبيوتر،  أجهزة  المعلومات،  تكنولوجيا  ومصطلحات  مفاهيم 

الكمبيوتر، أنظمة الوسائط المتعددة، قواعد البيانات، الواقع الافتراضي والمعزد، أجهزة الكمبيوتر الكمومية، إنترنت الأ ياء  

(IoT) الذكاء الاصطناعي ،(AI)إلخ... العملات الرقمية  نات ال خمة، الحوسبة السحابية،، البيا . 

 --: المتطلب السابق 

 202عام مهارات الإتصال والعرض (0,2,1) 2

وأساليب   الاستماع، وسمات  الاتصال، ومهارات  وحواجز  الاتصال،  وأنواع  الاتصال،  وأهمية  الاتصال،  عامة عن  مقدمة 

اللفظي والتواصل  الإقناع،  :  القراءة،  واستراتيجيات  الحوار،  ومهارات  اللفظي،  غير  والتواصل  والكتابة،  التحدث  مهارات 

 . البيئة وكتابة السير الذاتية والتقارير والرسائل الرسمية. والتواصل في العمل

 --: المتطلب السابق 

 203عام مهارات البحث والتحليل (0,2,1) 2

ا البحث  تعريف  وخصائصه،  العلمي  العلمي  التفكير  البحث  خطوات  وخصائصه،  تحديد  )لعلمي  البحث،  موضوع  اختيار 

البيانات تحليل  البحث،  طريقة  تحديد  البحث،  إطار  تحديد  الاختيار،  وعوامل  البحث  العلمية(مشكلة  الدراسات  أنواع   ،  :

البحث العلمي.  دراسات استكشافية، دراسات وصفية، دراسات تجريبية لاجتماعي، دراسة  المنهج الوصفي، المسح ا:  طرق 

: طرق عرض وتحليل البيانات.  المقاييس، الملاحظة، المقابلة، والاستبيان:  أدوات جمع البيانات.  المحتوى، تحليل المحتوى

 .طرق وصفية، وطرق استنتاجية

 --: المتطلب السابق 

 204عام التفكير النقدي (0,2,1) 2

النظرية   إبداع)المفاهيم  تفكير،  التفكير  (  ذاكرة،  طبيعة  التفكير،  لمهارات  مستويات) مقدمة  خصائص،  أنواع  (تعريف،   ،

علمي)التفكير   نقدي،  التفكير،  ( إبداعي،  قياس  أدوات  المعرفي،  وراء  ما  التفكير  مهارات  المعرفي،  التفكير  مهارات   ،

 . تدريس مهارات التفكيرالاستراتيجيات المستخدمة في تنمية مهارات التفكير، برامج لتعليم مهارات التفكير، طرق 

 --: المتطلب السابق 

 205عام القيادة (0,2,1) 2

للقيادة من خلال التركيز على ما يعنيه أن تكون قائداً جيداً  التركيز على ممارسة  .  يزود المقرر الطلاب بمقدمة أساسية  يتم 

مثل.  القيادة موضوعات  تدريس  سمات  :  يتم  على  التعرف  القيادة؛  الفلسفة  .  القيادةفهم  فهم  الناس؛  لدى  القوة  نقاط  إ را  

رؤية خلق  القيادية؛   المهارات  تطوير  ؛  والعلاقات  المهام  بناء  والأساليب؛ ح ور  مناخ  تهيئة  أع اء .  ؛   إلى  الاستماع 

العقبات وتذليل  القيادة  في  الأخلاق  معالجة  الصراع  مع  التعامل  المجموعة؛  الطلاب  .  خارج  القيادية سيقوم  سماتهم  بتقييم 

 .ومهاراتهم لتحسين أدائهم القيادي

 --: المتطلب السابق 
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 301عام القضايا المجتمعية المعاصرة في مصر (0,0,1) 1

الزيادة   الفساد،  ومكافحة  الانسان  حقوق  مثل  مصر  في  الحالية  الاجتماعية  الق ايا  عن  عامة  لمحة  للطلاب  المقرر  يقدم 

 . إلخ...  المياه، التغيرات المناخية، التصحر، التلوث، العنف ضد المرأة، التسامح وقبول الاخرالسكانية، مشاكل 

 --: المتطلب السابق 

 303عام إدارة الأعمال (0,2,1) 2

هذا الأعمال  يقدم  لعالم  استقصائية  دراسة  المعاصرة.  المقرر  للأعمال  الأساسية  والممارسات  المبادئ  الموضوعات  . تشمل 

.  الانتهاء، يجب أن يكون الطلاب قادرين على إظهار فهمهم لمفاهيم الأعمال كأساس لدراسة مواضيع الأعمال الأخرىعند  

التالية المواضيع  الدورة  البشرية؛ تسويق؛ :  تغطي  الموارد  بيئة الأعمال؛ ملكية الأعمال وريادة الأعمال؛ الإدارة والتنظيم؛ 

 . التمويل والاستثمار

 --: المتطلب السابق 

 304عام التسويق (0,2,1) 2

 رح العوامل البيئية التي ت  ر .  الغرض من هذا المقرر الدراسي هو تعليم الطلاب التعرف على مكونات المزيج التسويقي

التسويق لخطة  العري ة  الخطوط  التنظيمي؛  القرار  وعمليات صنع  المستهلك  أبحاث  .  على  بيانات  للتنب   وتفسير  التسويق 

 باتجاهات الصناعة وتلبية طلبات العملاء 

 --: المتطلب السابق 

 305عام الواقع الإفتراضي والمعزز (3,0,1) 2

المعزد والواقع  الافتراضي  الواقع  تقنيات  عن  مقدمة  المقرر  هذا  الأساسية .  يقدم  والنظرية  المنطقة  تاريخ  المقرر  يغطي 

ومجالات   التفاعل  المحددةوتقنيات  ورسومات .  التطبيق  الحاسوب  رؤية  في  المساهمة  المجالات  من  مفاهيم  تقديم  سيتم 

 .الكمبيوتر والتفاعل البشري مع الكمبيوتر في سياق الواقع الافتراضي والواقع المعزد

 --: المتطلب السابق 

 306عام قواعد البيانات (3,0,1) 2

تمهيدية على مفاهيم   المقرر نظرة  العلائقيةيوفر  البيانات  قاعدة  التركيز على نموذج  البيانات، مع  الدورة .  قواعد  ستوضح 

باستخدام برنامج ميكروسوفت  .  معمل عملي.  أيً ا مفاهيم وتطبيق مخطط علاقة الكيان بالإضافة إلى مبادئ التطبيع وتطبيقه

 .أكسس

 --: المتطلب السابق 

 401عام أخلاقيات المهنة (0,0,2) 2

التي  يوفر   الأخلاقية  الق ايا  على  التركيز  مع  المهنة،  لأخلاقيات  الأساسية  الموضوعات  لمناقشة  اللادمة  الخلفية  المقرر 

يت من المقرر تعريف العناصر العامة لأخلاقيات المهنة ومراعاة المصلحة  .  تواجه المهنة في مجالات عملهم في الشركات

 . المس وليات والكشف عن المخالفاتالعامة والأنظمة والالتزامات تجاه المجتمع و

 --: المتطلب السابق 
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 402عام علم النفس (0,0,2) 2

 .يقدم المقرر مقدمة للمفاهيم والنظريات والأبحاث الكامنة وراء دراسة الفكر والعاطفة والسلو  البشري

 --: المتطلب السابق 

 403عام علم البيئة (0,0,2) 2

دراسة   هو  البيئة  والنظام علم  والمجتمع  السكان  مستويات  على  بيئتها  ومع  البعض  بع ها  مع  الحية  الكائنات  تفاعل  كيفية 

 . الهدف من هذا المقرر الدراسي هو تعريف الطلاب بالنظرية البيئية وتطبيقاتها. البيئي

 --: المتطلب السابق 

 404عام تكنولوجيا النانو (0,0,2) 2

المقرر هو تزويد   مواد ومنتجات  الهدف من  لتطوير  النانو  النانوية وتكنولوجيا  المواد  استخدام  لكيفية  أساسي  بفهم  الطلاب 

 .وطرق جديدة للتطبيقات الصناعية

 --: المتطلب السابق 

 405عام علم وظائف الأعضاء (0,0,2) 2

 .أجسامهمتتمثل الأهداف العامة للمقرر في تزويد الطلاب بمعرفة علم وظائف الأع اء وتشريح 

 --: المتطلب السابق 

 406عام الإستدامة (0,0,2) 2

الاستدامة ق ايا  وتحليل  لمناقشة  النظرية  الخلفية  المقرر  هذا  مثل .  يقدم  المحددة،  الاستدامة  ق ايا  على  الطلاب  سيتعرف 

خلفية المعنى العام والآ ار المترتبة  الطاقة المستدامة، كجزء من تحدٍ أكثر تعقيداً لتطوير مجتمعات وأنظمة مستدامة، وعلى  

 .على مفهوم الاستدامة

 --: المتطلب السابق 

 407عام ريادة الأعمال (0,2,1) 2

وتحديات  فرص  الأعمال،  ريادة  لمشاريع  الأفكار  توليد  الصغيرة،  والم سسات  الأعمال  وريادة  الأعمال  ريادة  في  مفاهيم 

التكنولوجية لريادة الجامعات وريادة الأعمال، خطة   البيئة  المالية ، كتابة خطة العمل ،  التسويق، الخطة التشغيلية ، الخطة 

  ، المصري  الاقتصاد  في  الرائدة  للمشاريع  الدعم  برامج   ، الأعمال  ريادة  لمشروعات  الخارجية  الأعمال  بيئة   ، الأعمال 

 .مهارات عرض المشاريع الريادية

 --: المتطلب السابق 
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 كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال – جامعة بنها الاهلية

 الباب الرابع

لمتطلبات الكلية  قائمة المقررات والمحتوى العلمي 

 مقررات الكلية
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 قائمة مقررات متطلبات الكلية 

 

 

 

 

 متطلب سابق 
معم 

 ل

ساعات  

 تطبيقية 

محاضرا

 ت

ساعة 

 معتمدة 
 اسم المقرر 

 الكود

 BSM101 الاقتصاد مبادئ  3 3 1 0 ---

 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 3 1 0 ---

 BSM103 أصول الإدارة 3 3 1 0 ---

 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريين  3 3 1 0 ---

 BSM105 مقدمة في ريادة الأعمال  3 3 1 0 ---

BSM104 0 1 3 3  الإحصاء الوصفي BSM106 

BSM102 0 
1 

3 3 

محاسبة الشركات و ركات 

 الأموال 
BSM107 

BSM101 3 1 3 3   1التحليل الاقتصادي الجزئي BSM108 

-- 
0 

1 3 
3 

تنمية المهارات الشخصية  

 للأعمال 
BSM109 

BSM104 0 1 3 3  الإحصاء التطبيقي BSM110 

BSM102 0 1 3 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 1 3 3  1التحليل الاقتصادي الكلي BSM202 

BSM103 0 1 3 3  مبادئ التسويق BSM203 

BSM104 0 1 3 3  الرياضة المالية BSM204 

GEN107 - 
BSM103 

0 
الابتكارات المالية والرقمية في  2 2 0

 إدارة الأعمال الدولية  
BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---
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 لمتطلبات كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال  المحتوى العلمي
 

3 (0,2,2)  BSM101 مبادئ الاقتصاد  

ويحتوي المقرر .  يستهدف المقرر تقديم مبادئ التفكير والتحليل الاقتصادي حيث لا يحتاج الطالب معرفة مسبقة بعلم الاقتصاد

تشمل التي  الموضوعات  من  عدد  على :  على  الاختيار  الر يدة،  الاختيارات  الاقتصادية،  والمشكلة  الاقتصاد  علم  في  مقدمة 

وتوادن   والعرض  الطلب  المستهلك؛  سوق  في  السوق  وتوادن  والعرض  الطلب  للحوافز،  الاستجابة  الحدي،  التغير  أساس 

السوق في أسواق عناصر الإنتاج وبصفة خاصة سوق العمل؛ الفرق بين سوقي المنافسة الكاملة وسوق الاحتكار، الوفورات  

الحكومي في الأسواق من خلال فرض ال رائب والسقوف السعرية والحد    السلع العامة والتدخل.  الخارجية والبيئة  أو الم ار

 .بعض المفاهيم الاقتصادية الكلية مثل النمو الاقتصادي والعمالة والت خم الأدنى للسعر مثل الحد الأدنى للأجور؛

 -----  :المتطلبات السابقة

BSM102  ( 0,2,2) 3 مبادئ المحاسبة 

المقرر للطلاب   المالية  يوفر هذا  القوائم  الدفاتر إلى إعداد  المالية بداية من أساسيات إمسا   المعرفة الخاصة بمبادئ المحاسبة 

كما  .  للمنشآت الفردية والشركات المحدودة بالإضافة إلى  رح للطرق التي يتم بها تحليل الحسابات باستخدام النسب المحاسبية

 . ة ومعايير المحاسبة الدوليةيقدم للطلاب المفاهيم الأساسية الخاصة بالمحاسب

 -----  :المتطلبات السابقة

3 (0,2,2)  BSM103 أصول الإدارة 

هذا      والتسويق،    يقدم  الإدارة،  ومفاهيم  الأعمال،  ملكية  وأ كال  العالمي،  المجتمع  في  الأعمال  لدور  تأسيسيًا  فهمًا  المقرر 

والتمويل والمحاسبة  والتوديع،  مصطلحات   .والإنتاج  على  التعرف  سيتم  كما  الإدارة،  لعلم  تاريخي  منظور  تقديم  إلى  إضافة 

الأعمال العمل .  ومبادئ  مكان  في  للنجاح  ستكون ضرورية  التي  الاتصال  مهارات  تطوير  في  الطلاب  المقرر  هذا  يساعد  كما 

 .نيةإضافةً إلى فهم عالم الأعمال والاستعداد لتحقيق أهدافهم وغاياتهم المه. والجامعة

 ---: المتطلبات السابقة

3 (0,2,2)  BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريين  

في  المعلومات  وتحليل  وتفسير  المشكلات  حل  على  القدرة  الدارس من  تمكن  التي  الموضوعات  من  مجموعة  المقرر  هذا  يقدم 

واحد   متغير  في  الدوال  تعظيم  التفاضل؛  الخطية؛  وغير  الخطية  الدوال  المقرر  يتناول  حيث  الاعمال  إدارة  مشكلات  جميع 

تعظي تقنيات  استخدام  قيود؛  وبدون  مع  الإنتاج    /م  ومتغيرين  والغير    التكاليف؛  /تقليل  المحدودة  المختلفة  التكامل  موضوعات 

 .محدودة ؛ المتجهات والمصفوفات ؛ الفروق والمعادلات التفاضلية

 -----  :المتطلبات السابقة

3 (0,2,2)  BSM105 مقدمة في ريادة الأعمال 

داخل المنظمات الصغيرة والمتوسطة الحجم، لفهم    التنفيذي  الأعمال أو للمديرالمقرر للطلاب المهارات اللادمة لرائد    يقدم هذا

بيان تطوير عمليات تخطيط الأعمال التجارية الحاسمة في مرحلة ما قبل البدء وكذلك    إضافةً إلى  .تحديات بدء عمل تجاري جديد

التقليدية وعبر الانترنت ديد أف ل الممارسات وتقديم نظرة عامة للخدمات كما يسعى إلى تح.  في مرحلة بدء الأعمال التجارية 

الحالية ومديري    والأدوات  المستقبليين  الأعمال  ورواد  الحاليين  الأعمال  لرواد  والمتاحة  التجارية  الأعمال  وتطوير  لتخطيط 

بيق ومراقبة كما يمكن المقرر الطلاب من استخدام الأدوات التي سوف تساعدهم في تطوير وتط   .المنظمات الصغيرة والمتوسطة

الجديدة التجارية  المشروع  .  مشاريعهم  بدء إطلاق  قبل  الأعمال واختباره وتطويره  إلى تحديد صلاحية وملاءمة نموذج  إضافة 

لبدء  كما سيتم التركيز على فهم عملية تطوير الأعمال والطريقة التي يجب أن تتكامل بها جميع العناصر اللادمة. التجاري الجديد

 . جديد فعالعمل تجاري 

 -----  :المتطلبات السابقة
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3 (0,2,2)  BSM106 الإحصاء الوصفي   

مقاييس   و  المركزية  النزعة  مقاييس  والمعلومات،  البيانات  جمع  طرق  والإحصاء،  الاحتمالات  في  مقدمة  علي  المقرر  يشمل 

 .  التقدير بنقطة ؛ فترات الثقة؛ اختبارات الفروض التشتت، الانحدار الخطي؛ المتغيرات العشوائية والتوديعات الاحتمالية؛

 BSM104  :المتطلبات السابقة

3 (0,2,2)  BSM107 محاسبة الشركات وشركات الأموال 

الأموال و ركات  بالشركات  الخاصة  المحاسبة  على  المقرر  هذا  الخاصة  .  يركز  بالأ كال  المتعلقة  العامة  الق ايا  فيقدم  رح 

كما يقدم  .  وتنظيمها، بما في ذلك تكوين الشركات والمحاسبة عن عملياتها والمحاسبة عن التغيرات في هياكل الملكيةبالشركات  

 . للطلاب فهما عاما لأ كال  ركات الأموال والمعالجات المحاسبية للمعاملات المتعلقة بطرح أسهمها للجمهور

 BSM102: المتطلبات السابقة

3 (0,2,2) 1التحليل الاقتصادي الجزئي    BSM108 

نماذج  وبالتالي، يسلط ال وء على.  يقدم هذا المقرر المفاهيم الأساسية في الاقتصاد الجزئي وعلاقته بالعلوم الاجتماعية الأخرى

وأ ر السعر وأ ر  الاقتصاد الجزئي، نظرية سلو  المستهلك والتي تشمل منحنيات السواء وخصائصها، قيد الميزانية، أ ر الدخل  

كما يتناول المقرر تحليل المنشأة والصناعة في ظل عدد من الأسواق تختلف من حيث درجة    .الاحلال ف لا عن نظرية المنفعة

بالإضافة إلى ذلك، يتناول المقرر دور (.   ، الاحتكار، المنافسة الاحتكارية، احتكار القلة.المنافسة الكاملة)المنافسة وتشمل كل من  

 .كما يتناول المقرر أسواق عوامل الإنتاج وكيفية تسعيرها طر وعدم اليقين والابتكار في اتخاذ القراراتالمخا

 BSM101: المتطلبات السابقة

3 (0,2,2)  BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  

فائدة عملية لهم مثل الاندماج في مكان المقرر إلى مساعدة الطلاب على تطوير المهارات الأساسية التي ستكون ذات    يهدف هذا

 ً المقرر الطلاب بكيفية التعامل مع أصحاب العمل المحتملين والزملاء ومجتمع الأعمال بصفة    وخاصةً، سيزود هذا.  العمل مهنيا

في  .  عامة الأساسية  الموضوعات  العمل سيكونان من ضمن  فريق  داخل  إيجابي  الفعال ولعب دور  التواصل  فإن  هذا  وبالتالي، 

تناولها.  المقرر سيتم  التي  الموضوعات  الأعمال، :  تشمل  مجال  في  والقيادة  العمل  وفرق  الناجحة،  الاجتماعات  وإدارة    تنظيم 

والنمو الذاتي وإدارة التغيير، وإنشاء تقارير الأعمال، والاتصالات التجارية،   وصنع القرار وحل المشكلات، وإدارة الصراعات،

 .و بكات الأعمال

 ----: المتطلبات السابقة

3 (0,2,2)  BSM110 الإحصاء التطبيقي  

النماذج الخطية والنماذج المعممة، كيفية   تشمل موضوعات المقرر على الموضوعات التي تمس الواقع التطبيقي من تحليل البقاء،

وطرق   المختلفة  الظواهر  بين  الارتباط  وقياس  الت خم،  ومعدلات  القياسية  الارقام  وتقنيات  قياس  الجودة،  مراقبة  بها،  التنب  

 .استخراج البيانات، تصميم المعاينة

 .BSM104: المتطلبات السابقة

BSM201  المحاسبة المتوسطةI 3 (0,2,2 ) 

العامة الأغراض  ذات  المالية  القوائم  إعداد  لمبادئ  فهما  المقرر  هذا  يت من.  يقدم  أنه  الهامة  كما  بالحسابات المتعلقة    الق ايا 

ويساعد هذا المقرر الطلاب على فهم  .  الرئيسية من أصول والتزامات وحقوق ملكية في الاقسام المختلفة من قائمة المركز المالي

بما في ذلك أ ارهم على قوائم المركز (   IFRS)والمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية ( GAAP) مبادئ المحاسبة المقبولة عموما 

 . الدخل والتدفقات النقديةالمالي و

 BSM102: المتطلبات السابقة
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3 (0,2,2)  BSM202 1 التحليل الاقتصادي الكلي 

هذا أهم   يركز  على  ال وء  إلقاء  خلال  من  للدولة  العام  الاقتصادي  الأداء  فهم  في  ودوره  الكلي  الاقتصاد  تحليل  على    المقرر 

من كل  تشمل  والتي  الكلية  الاقتصادية  الكلي،  البطالة،   المفاهيم  والعرض  الكلي،  والطلب  الاقتصادية،    والت خم،  الدورات 

المختلفة   السياسات الاقتصادية  النقود، وكذلك استخدام  المالية والنقدية والتجارية)وم اعف  . في استقرار الاقتصاد(  السياسات 

الدخل، والاستهلا  والادخار   ى تحليل العلاقة بينكما يقدم المقرر الطرق المختلفة لقياس الناتج المحلي الإجمالي مع التأكيد عل

 .والاستثمار ف لاً عن توضيح الفرق بين النمو الاقتصادي والتنمية الاقتصادية

 BSM101: المتطلبات السابقة

3 (0,2,2)  BSM203 مبادئ التسويق  

المقرر هذا  التسويق  يقدم  ونظرية  تاريخ  عن  عامة  على  .  نظرة  خاص  بشكل  يركز  التسويقية، كما  والبيئة  المستهلك،  سلو  

كما يركز على تسويق علاقات العملاء، وتطوير المنتجات والعلامات    .والسلو  التنظيمي للمشتري، وتقسيم السوق، والاستهداف

والترويج الحياة  دورة  ومدخل  المنتجات،  في  والابتكار  والم  .التجارية،  والتوديع،  التسعير،  استراتيجيات  إلى  سئولية  بالإضافة 

 .الاجتماعية للشركات

 BSM103: المتطلبات السابقة

3 (0,2,2)  BSM204 الرياضة المالية  

موضوعات مختلفة في الرياضيات التطبيقية لمساعدة الطالب على فهم العديد من مفاهيم التمويل والتي تتمثل    المقرر يشمل على

الحالية   والقيمة  والمركبة،  البسيطة  الفائدة  الاجل وطويلة في  والقروض قصيرة  الاجل  الاجل وقصيرة  المالية طويلة  والدفعات 

 .الاجل مع معالجة تسوية الديون

 BSM104: المتطلبات السابقة

2 (0,0,2)  BSM205 الابتكارات المالية والرقمية في إدارة الأعمال الدولية   

ً اللادمة    للطلاب الأدوات التحليلية  يقدم هذا المقرر كما سيتم .  للإدارة في بيئة يكون فيها التغير التكنولوجي السريع عاملاً أساسيا

 .التعرف على التحديات المرتبطة بالابتكار التكنولوجي، ومناقشة تأ ير هذه التحديات على مجموعة متنوعة من قطاعات الأعمال

 .GEN107- BSM103: المتطلبات السابقة

2 (0,0,2) القانون التجاري مبادئ    BSM206 

والشركات  المصرفي  القطاع  على  المطبقة  الرئيسية  والمبادئ  والقواعد  للقوانين  العميق  بالفهم  الطلاب  تزويد  المقرر  يستهدف 

المال   رأس  عن    (.  الأسهم)وسوق  ف لا  وإ رافه  وأنظمته  المركزي  البنك  وعمليات  التجارية  البنو   بين  العلاقة  يوضح  كما 

كما يتناول المقرر أهمية الملكية الفكرية كأصل قيم قد يتجاود .  تعلقة بهيكل وإدارة الشركاتتزويد الطلاب بالجوانب الرئيسية الم

المبادئ القانونية التي   -على سبيل المثال لا الحصر    -  المقرر  ومن  م، يشمل.  قيمة الأصول غير المنقولة التي تمتلكها الشركة

، وإ راف البنك المركزي ، وحقوق الملكية الفكرية، والإطار القانوني  تنظم الشركات، والأوراق التجارية، والعمليات المصرفية

 .الذي ينظم المعاملات التجارية

 ----: المتطلبات السابقة
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 كلية الاقتصاد وإدارة الأعمال –جامعة بنها الاهلية 
 الباب الخامس 

 للمقررات  الخطط الدراسية والمحتوى العلمي 
 الدراسية 
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 برنامج إدارة الاعمال والعلاقات الدولية
 الرسالة والأهداف  

 

 الرسالة: 

إدارة   مجال  ي 
ف  المنافسة  على  قادر  جامعي  طالب  تقديم  ي 

ف  القسم  رسالة  متعدد  تتمثل  نامج  البر الدولية.  والعلاقات  الأعمال 

ي تتطلب منظورًا تجاريًا واسعًا ومهارات قابلة للتطبيق 
ي المنظمات الت 

التخصصات ومصمم لإعداد الطلاب للمشاركة والعمل ف 

ي فرضتها العولمة. 
ي ظل التعقيدات الت 

ي الأعمال التجارية العالمية ف 
 ف 

 

نامج:   أهداف البر

ارة الأعمال والعلاقات الدولية لإعلام الطلاب بالتحديات العالمية. وي  هدف إلى زيادة الوعي والفهم للقضايا  تم تصميم برنامج إد

وأهداف   الدولية،  والتجارة  والموارد،  العالمية،  السكانية  الاتجاهات  ذلك  ي 
ف  بما  العالمية،  والاقتصادية  والسياسية  الاجتماعية 

 التنمية. 

:  إدارة الأعمال والعلاقات الدولية ولتحقيق هذه المهمة يمكن تلخيص أهداف برنامج       على النحو التالىي

 فهم الثقافات الأجنبية والممارسات التجارية المتعلقة بها.  .1

 إدراك واغتنام فرص الاستثمار والتسويق الدولية.  .2

 .التغلب على حواجز اللغة .3

 .نبية والمؤسسات والهيئات الدوليةالتعامل بفاعلية مع الحكومات الأج .4

 تقديم حلول واقعية لإدارة الأزمات العالمية الحالية.  .5

 فهم الثقافات العالمية والشبكات الاجتماعية.  .6
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نامج إدارة الاعمال والعلاقات الدولية  المتطلبات الدراسية لبر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نامج  ي يحققها البر
 النسبة المئوية الت 

الساعات  
 المعتمدة 

 م المتطلبات 

8.4 %  
متطلبات الجامعة )العلوم الإنسانية   12

 والاجتماعية( 

1 

32.4 %  2 متطلبات الكلية )علوم إدارة الأعمال والرياضيات( 46 

59.2 % نامج  84   3 متطلبات البر

100 142   
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 قائمة مقررات برنامج إدارة الاعمال والعلاقات الدولية

 معمل  متطلب سابق 
ساعات 
 تطبيقية 

ات  محاضر
ساعة 
 معتمدة 

 اسم المقرر 
 الكود

ساعة معتمدة(  12)أ( متطلبات العلوم الإنسانية والاجتماعية )متطلبات الجامعة( )  

--- 0 0 0 0  ) ية )مقرر تأهيلىي
 GEN000 لغة إنجلب  

 GEN201 الشفافية وحقوق الإنسان  1 1 0 0 ---

ي مص القضايا  1 1 0 0 ---
 GEN301 المجتمعية المعاصرة ف 

 GEN401 أخلاقيات المهنة 2 1 2 0 ---

 GEN10X ( من قائمة مقررات اللغة1مقرر اختياري ) 2 1 2 0 ---

 GEN203 مهارات البحث والتحليل  2 1 2 0 ---

 GEN205 مهارات القيادة 2 1 2 0 ---

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---

ساعة معتمدة(  46متطلبات علوم إدارة الأعمال والرياضيات )متطلبات الكلية( ))ب(   

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---

 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---

 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---

 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريي    3 2 2 0 ---

ي ريادة  3 2 2 0 ---
الأعمال مقدمة ف   BSM105 

BSM104 0 2 2 3  ي
 BSM106 الإحصاء الوصف 

BSM102 0 2 2 3  كات الأموال كات وشر  BSM107 محاسبة الشر

BSM101 3 2 2 3  ي
1التحليل الاقتصادي الجزئ   BSM108 

 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 --

BSM104 0 2 2 3  ي
 BSM110 الإحصاء التطبيف 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلىي  BSM202 

BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 

BSM104 0 2 2 3  الرياضة المالية BSM204 

GEN107 - BSM103 0 
ي إدارة الأعمال   2 2 0

الابتكارات المالية والرقمية ف 
 الدولية 

BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---

نامج ) ساعة معتمدة(   84)ج( متطلبات تخصص البر  

BSM103 0 2 2 3 ية  BMR201 إدارة الموارد البشر

BSM103 0 2 2 3 إدارة العمليات BMR202 

BSM103 0 2 2 3  إدارة السلوك التنظيمي BMR203 

BSM103 0 2 2 3  ادارة التمويل والاستثمار BMR204 
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BSM101 0 2 2 3  اقتصاديات النقود وإدارة البنوك BMR205 

GEN107 & BSM103 0 2 2 3  ونية  BMR301 الأعمال الإلكب 

BSM103 0 2 2 3 إدارة سلاسل التوريد واللوجستيات BMR302 

BSM103 0 2 2 3  اتيجية الأعمال  BMR303 اسب 

GEN107 3 0 2 3  ونية  BMR304 الحكومة الإلكب 

BSM203 0 2 2 3  التسويق الدولىي BMR305 

BMR302 0 2 2 3 إدارة سلاسل التوريد واللوجستيات العالمية BMR306 

BMR204 0 2 2 3  الخطر والتأمين BMR307 

BSM101 0 2 2 3  الاقتصاد الدولىي BMR308 

BMR303 3 0 2 3  إدارة التكنولوجيا والابتكار BMR401 

BSM203 0 2 2 3  التسويق الرقمي BMR402 

BSM103 0 2 2 3  ي الإدارة
 BMR403 موضوعات متخصصة ف 

BMR201 0 2 2 3 العلاقات العامة والدولية BMR404 

BSM105 0 2 2 3  ريادة الاعمال الاستراتيجية BMR405 

BSM103 0 2 2 3  اتخاذ القرارات الفعالة BMR406 

BSM203 0 2 2 3 التسويق  بحوث  BMR407 

BSM108 0 2 2 3 الاقتصاد الإداري BMR408 

ساعة معتمدة  120 وع التخرج 3 0 6 0   BMR409 مشر

--- x x x 3 
( من قائمة المقررات الاختيارية  2مقرر اختياري )

 أو ه(    )د
BMR3xx 

--- x x x 3 
( من قائمة المقررات الاختيارية  3اختياري )مقرر 

 أو ه(    )د
BMR3xx 

--- x x x 3 
( من قائمة المقررات الاختيارية  4مقرر اختياري )

 أو ه(    )د
BMR3xx 

--- x x x 3 
( من قائمة المقررات الاختيارية  5مقرر اختياري )

 أو ه(    )د
BMR4xx 

--- x x x 3 
المقررات الاختيارية  ( من قائمة 6مقرر اختياري )

 أو ه(    )د
BMR4xx 

--- x x x 3 
( من قائمة المقررات الاختيارية  7مقرر اختياري )

 أو ه(    )د
BMR4xx 

مقررات(   4)د( المقررات الاختيارية لتخصص إدارة الأعمال )يجب اختيار   

BMR202 0 2 2 3   إدارة الجودة الشاملة BMR311 

BMR201 0 2 2 3  الاتصال التنظيمي BMR312 

BSM103 0 2 2 3  التفكب  الابداعي وحل المشكلات BMR313 

BSM103 0 2 2 3  القيادة والإدارة BMR314 

BSM110 - BSM101 0 2 2 3  ي
 BMR315 التنبؤ الإحصائ 

BMR201 0 2 2 3 الثقافات  بين والتفاعل الاتصال مهارات  BMR316 
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BSM103 
0 

2 2 
3 

لمسؤولية الاجتماعية أخلاقيات الأعمال وا
كات  للشر

BMR411 

GEN203 0 2 2 3  طرق البحث العلمي في الادارة BMR412 

BSM109 0 2 2 3  الأسواق والمؤسسات المالية BMR413 

BSM101 0 2 2 3  دراسات الجدوى الاقتصادية BMR414 

 )هـ( المقررات الاختيارية لتخصص العلاقات الدولية )يجب اختيار مقررين( 

BSM203 0 2 2 3  إدارة البيع بالتجزئة BMR321 

BSM103 0 2 2 3 إدارة الأعمال الدولية BMR322 

BMR201 0 2 2 3 الدولية   البشرية الموارد إدارة  BMR323 

GEN107 0 2 2 3  نظم معلومات الاعمال BMR421 

BSM203 0 2 2 3  سلوك المستهلك BMR422 
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نامج إدارة الاعمال   حة لبر
الخطة التدريسية المقب 

 والعلاقات الدولية
 

 المستوى الأول  

 

 الفصل الدراسي الأول 

 

ي 
 الفصل الدراسي الثانر

 

 

 

متطلب  
 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 
 معتمدة  

 

 الكود 
 معمل

ساعات  
 تطبيقية

ات   محاضر
 المقرر 

--- 0 2 1 2 
( من قائمة مقررات 1مقرر اختياري )

 اللغة
GEN10X 

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---
 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---
 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---
 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريي    3 2 2 0 ---
 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 ---

 0 12 11 17   

متطلب  
 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 
 معتمدة  

 

 الكود 
 معمل

ساعات  
 تطبيقية

ات   محاضر
 المقرر 

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---
ي ريادة الأعمال  3 2 2 0 ---

 BSM105 مقدمة ف 
BSM104 0 2 2 3  ي

 BSM106 الإحصاء الوصف 
BSM102 0 2 2 3  كات الأموال كات وشر  BSM107 محاسبة الشر
BSM101 0 2 2 3  ي

1التحليل الاقتصادي الجزئ   BSM108 
BSM104 0 2 2 3  ي

 BSM110 الإحصاء التطبيف 

 3 10 11 17   
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ي 
  المستوى الثانر

 

 الفصل الدراسي الأول 

 

 

ي 
 الفصل الدراسي الثانر

 

 

  

متطلب  
 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 
 معتمدة  

 

 الكود 
 معمل

ساعات  
 تطبيقية

ات   محاضر
 المقرر 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلىي  BSM202 
BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 
BSM104 0 2 2 3  الرياضة المالية BSM204 
BSM103 0 2 2 3 ية  BMR201 إدارة الموارد البشر
BSM103 0 2 2 3 إدارة الإنتاج BMR202 

 0 12 12 18   

متطلب  
 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 
 معتمدة  

 

 الكود 
 معمل

ساعات  
 تطبيقية

ات   محاضر
 المقرر 

 GEN201 الشفافية وحقوق الإنسان  1 1 0 0 ---

 GEN205 مهارات القيادة 2 1 2 0 ---
GEN107 - 
BSM103 

0 
ي إدارة  2 2 0

الابتكارات المالية والرقمية ف 
 الأعمال الدولية  

BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---
BSM103 0 2 2 3  إدارة السلوك التنظيمي BMR203 
BSM103 0 2 2 3 دارة التمويل والاستثمار إ  BMR204 

BSM101 0 2 2 3  اقتصاديات النقود وإدارة البنوك BMR205 

 0 8 12 16   
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  المستوى الثالث 

 

 الفصل الدراسي الأول 

 

ي 
 الفصل الدراسي الثانر

 

 

 

 

 

متطلب  
 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 
 معتمدة  

 

 الكود 
 معمل

ساعات  
 تطبيقية

ات   محاضر
 المقرر 

BSM103 0 2 2 3  ونية  BMR301 الأعمال الإلكب 
BSM103 0 2 2 3 واللوجستيات  التوريد  سلاسل إدارة  BMR302 
BSM103 0 2 2 3  اتيجية الأعمال  BMR303 اسب 
GEN107 3 0 2 3 ونية  الحكومة الإلكب   BMR304 

xxx 0 2 2 3 ( 2مقرر اختياري )  BMR3xx 
xxx 0 2 2 3 ( 3مقرر اختياري )  BMR3xx 

 3 10 12 18   

متطلب  
 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 
 معتمدة  

 

 الكود 
 معمل

ساعات  
 تطبيقية

ات   محاضر
 المقرر 

 GEN203 مهارات البحث والتحليل  2 1 2 0 ---
ي مص  1 1 0 0 ---

 GEN301 القضايا المجتمعية المعاصرة ف 
BSM203 0 2 2 3  التسويق الدولىي BMR305 
BMR302 

0 
واللوجستيات  إدارة سلاسل التوريد  3 2 2

 العالمية 
BMR306 

BMR204 0 2 2 3 الخطر والتأمين   BMR307 

BSM101 0 2 2 3  الاقتصاد الدولىي BMR308 

xxx 0 2 2 3 ( 4مقرر اختياري )  BMR3xx 

 0 12 12 18   
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  المستوى الرابع 

 

 الفصل الدراسي الأول 

 

ي 
 الفصل الدراسي الثانر

 

 

 

 

متطلب  
 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 
 معتمدة  

 

 الكود 
 معمل

ساعات  
 تطبيقية

ات   محاضر
 المقرر 

المهنةأخلاقيات  2 1 2 0 ---  GEN401 
BMR303 3 0 2 3  إدارة التكنولوجيا والابتكار BMR401 
BSM203 0 2 2 3  التسويق الرقمي BMR402 
BSM103 0 2 2 3 الإدارة   في متخصصة موضوعات  BMR403 

BMR201 0 2 2 3 العلاقات العامة والدولية BMR404 

( 5مقرر اختياري )  3 2 2 0 ---  BMR4xx 
( 6مقرر اختياري ) 3 2 2 0 ---  BMR4xx 

 3 12 13 20   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 
 معتمدة  

 

 الكود 
 معمل

ساعات  
 تطبيقية

ات   محاضر
 المقرر 

BSM105 0 2 2 3 اتيجية  ريادة الأعمال الاسب   BMR405 
BSM103 0 2 2 3  اتخاذ القرارات الفعالة BMR406 
BSM203 0 2 2 3  بحوث التسويق BMR407 
BSM108 0 2 2 3 الاقتصاد الإداري BMR408 
120 ساعة   
 معتمدة

0 
6 0 3 

وع التخرج  BMR440 مشر

( 7مقرر اختياري ) 3 2 2 0 ---  BMR4xx 

 0 16 10 18   
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إدارة الاعمال والعلاقات الدوليةالمحتوى العلمي لمقررات برنامج   
  

3 (0,2,2) ية   BMR201 إدارة الموارد البشر

والتقييم        الأفراد  لإدارة  ي 
التاريخ  بالتطور  يهتم  الأفراد. كما  وإدارة  المنظمة  دراسة  عن  مقدمة  للطلاب  المقرر  هذا  يعرض 

المقرر   يناقش  . كما  التنظيمي المناخ  أهمية  بيان  إلى   
ً
إضافة المنظمات.  ي 

ف  الأفراد  لإدارة  الرئيسة  النظرية  للمداخل  النقدي 
الأساسية والنظر  الإدارية. كما  المفاهيم  الممارسات  المنظمات وآثارها على  ي 

الأفراد ف  بتنظيم وقيادة  المتعلقة  يات والبحوث 
إدارة   العمل،  فرق  إدارة  الأفراد،  إدارة  الأساسية،  المفاهيم  والمنظمات:  الإدارة  التالية:  الموضوعات  المقرر  هذا  يتضمن 

ام(، إ ي،  جماعات العمل، الإدارة من خلال الدافعية )والالب   ، إدارة المورد البشر دارة الأخلاقيات، وإدارة الأفراد ليكونوا أخلاقيي  
، كما يتناول المقرر دراسة ممارسات وسياسات الموارد البشرية التي  الثقافة التنظيمية وإدارة الأفراد، وإدارة السلطة والسياسة

ستقطاب والاختيار والتعيين، والتدريب التطوير،  تتضمن تخطيط احتياجات المنظمة من الموارد البشرية، تصميم الوظائف، الا
 تقييم الأداء، الامن والسلامة المهنية.

 BSM103المتطلبات السابقة: 

 

3 (0,2,2)  BMR202 إدارة العمليات  

العامة       المنظمات  ومديرو  العمليات،  مديرو  يواجهها  ي 
الت  المعاصرة  بالقضايا  الطلاب  لتعريف  المقرر  هذا  تصميم  تم 

التالية:   الموضوعات  المقرر  هذا  ويتضمن  القضايا.  هذه  صياغة  وراء  تكمن  ي 
الت  النظرية  المفاهيم  إلى  بالإضافة  والخاصة، 

وإدا العمليات،  لإدارة  ي 
التاريخ  أدوات التطور  وتفعيل  للجودة  ي 

التاريخ  والتطور  الخدمة،  جودة  وإدارة  الخدمة،  عمليات  رة 
الاتصالات  وتخطيط  المخزون،  لإدارة  التخطيط  إلى   

ً
إضافة العمليات.  وتحسي    وتصميم  الجودة،  وتحسي    الجودة، 

ونية، والتخطيط لتطوير المنتجات الجديدة، والعمليات متعددة الوظائف، والعمليات كما يرتبط هذا المقرر الرشيقة،    الإلكب 

ببعض النماذج الكمية المرتبطة بإدارة العمليات مثل: خرائط مراقبة الجودة، أساليب التنبؤ المختلفة، مقاييس الإنتاجية، مقاييس 
 الكفاءة، التصميم الداخلي، تحليل باريتو، خرائط جانت. 

 .BSM103المتطلبات السابقة: 

 

3 (0,2,2) السلوك التنظيمي إدارة    BMR203 

التنظيمي الذي ينبثق منه السلوك، وتأثب  القوى الداخلية والخارجية على السلوك، وتحليل        يركز هذا المقرر على المناخ 
المنظمات. ولتحقيق   السلوكية للممارسات الإدارية. كما يهدف إلى تطوير فهم نقدي لأنشطة وتفاعلات الأفراد داخل  الآثار 

تقي المقرر  الهدف، يقدم هذا  المنظمات. هذا  الفرد داخل  بفهم  المتعلقة  الرئيسية  للمفاهيم والنظريات والأبحاث  يم نقدي 
وعند القيام بذلك، يتم التأكيد على أهمية النظريات والأبحاث العلمية للممارسات الإدارية من خلال قراءات متعلقة بكيفية  

 . ي إطار المناخ التنظيمي
 تصف الأفراد ف 

 .BSM103المتطلبات السابقة: 

 

3 (0,2,2)  BMR204 إدارة التمويل والاستثمار 

ائب. كما يناقش        يقدم هذا المقرر نظرة عامة عن الإدارة المالية، وإعداد وتحليل القوائم المالية، والتدفقات النقدية، والص 
الاستثمار، والأسهم وتقييمها.   العائد على  الفائدة، والسندات وتقييمها، والمخاطر ومعدلات  للنقود، وأسعار  الزمنية  القيمة 

فهم تقديم  إلى   
ً
التدفقات إضافة تقدير  وكذلك كيفية  الرأسمالية،  الموازنات  إعداد  وأساسيات  المال،  رأس  لتكلفة   

ً
عميقا  

ً
ا

 النقدية، وتحليل المخاطر. 

 .BSM103المتطلب السابق: 
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3 (0,2,2)  BMR205 اقتصاديات النقود وإدارة البنوك 

بوظائف   المرتبطة  بالمفاهيم  الطلاب  تزويد  المقرر  له، والطلب  يستهدف  المحددة  ات  المتغب  النقود وأهم  النقود، وعرض 
الحالة   ي تحقيق الاستقرار الاقتصادي، مع إشارة خاصة إلى 

النقدية ف  السياسة  تلعبه  الذي  الدور  ، بالإضافة إلى  النقود  على 
ب  تربط  ي 

الت  العلاقة  تحليل  عن   
ً
فضلا  ، المالىي النظام  ووظائف  معت   المقرر  يتناول  والنمو  المصية. كما  المالىي  النظام   

ي  
تحليلا   المقرر  يقدم  المالية. كما  والمؤسسات  للبنوك  المختلفة  والأنواع  ي 

المصف  القطاع  على  المقرر  يركز  الاقتصادي. كما 
كب   على إدارة السيولة وإدارة الأصول وإدارة كفاية رأس المال وإدارة مخاطر الائتمان

 .لأهم مبادئ إدارة البنوك من خلال الب 

 .BSM101المتطلبات السابقة: 

 

3 (0,2,2) ونية   BMR301 الأعمال الإلكب 

نت كوسيلة        الإنب  بظهور  المتعلقة  والمجتمعية  والتكنولوجية  التجارية  القضايا  إلى  مقدمة  للطلاب  المقرر  هذا  يعرض 
ي  
نت كأداة للأعمال التجارية، وطريقة تكيف المنظمات )والمستمرة ف  ي السلع والخدمات. كما يناقش نمو وتطور الإنب 

للتجارة ف 
الرقمية الأعمال  بيئة  مع  التحتية    التكيف(  البنية  التالية:  الموضوعات  المقرر  هذا  ويتضمن  باستمرار.  والمتطورة  الحديثة 

التجارة  وأمن  المحمول،  الهاتف  وتطبيقات  ومواقع  الويب،  مواقع  ونية:  الإلكب  التجارة  أدوات  بناء  ونية،  الإلكب  للتجارة 
ونية، ونماذج الأعمال للتجارة الإ ونية، وأنظمة الدفع الإلكب  كات. الإلكب  ونية بي   الشر

ونية، والتجارة الإلكب   لكب 

 GEN107 - BSM103المتطلبات السابقة: 
 

3 (0,2,2) سلاسل التوريد واللوجستيات إدارة    BMR302 

  جميع  تشمل  التي  الكاملة  التوريد  سلاسل  في  للنظر  العمليات  لإدارة  الداخلي   التركيز  نطاق  توسيع  لمفهوم  المقرر  هذا   يقدم          
  قرارات  تقييم  والشراء،  التوريد  سلاسل  إدارة  في  مقدمة:  يلي  ما  تناولها  يتم  التي  الموضوعات  وتشمل.  معا    تعمل  التي  المنظمات

 والتكنولوجيا   اللوجستيات،  وإدارة  الرشيق،  والتحول  الموردين،  مع  المدى  طويلة  شراكات  وتقييم  بناء  كيفية  الشراء،  أو  الصنع
أن  .  العامة  للمشتريات  المنظمة  واللوائح   ،التوريد  سلاسل   وإدارة تشمل  كما  ي 

الت  الأنشطة  مجموعة  هي  الأعمال  لوجستيات 
ا، فإن لوجستيات الأعمال هي الأداة  

ً
تدفق المواد والمنتجات خلال المنظمة، وسلاسل التوريد إلى السوق. وبشكل أكبر تحديد

ي إدارة فاعلة وكفؤة لتدفق وتخزين ال
ي تساعد ف 

ي سلسلة التوريد. ويتضمن  الت 
سلع والخدمات، وإدارة المعلومات ذات الصلة ف 

يات،  والمشب  العملاء،  وخدمة  اللوجستيات،  تخطيط  اللوجستيات،  اتيجية  اسب  صياغة  التالية:  الموضوعات  المقرر  هذا 
 من التس 

ً
،  والنقل، وإدارة المخزون، وعمليات التخزين، والمناولة. كما يناقش هذا المقرر عددا ي

اؤلات حول التخطيط اللوجست 
اء وتوقيته، واختيار وسائل التخزين المناسبة.    واختيار وسائل النقل، وتوجيه المركبات، وسياسات المخزون، وكمية الشر

 .BSM103المتطلبات السابقة: 
 

3 (0,2,2) اتيجية الأعمال   BMR303 اسب 

 إلى       
ً
. إضافة ي الأساسي اتيخر ي تمكنهم من إجراء التحليل الاسب 

يقدم هذا المقرر للطلاب التقنيات والأدوات وأطر العمل الت 
البيئة  لتحليل  بخطوة"  "خطوة  مدخل  تعريف  إلى   

ً
وصولا اتيجية،  الاسب  لصياغة  المختلفة  الأساليب  وتحليل  عرض 

ي ذلك الدوا
اتيجية للمنظمات، بما ف  ، والموارد، وإدارة أصحاب المصلحة، والثقافة التنظيمية. الاسب   فع الخارجية للتغيب 

 ----المتطلبات السابقة: 

 

3 (3,0,2) ونية كالح  ومة الإلكب   BMR304 

: السياسة العامة والمشاكل الإدارية،        كب   على مجالي   رئيسيي  
ونية. كما سيتم الب  ي الإدارة الإلكب 

يعرض هذا المقرر مقدمة ف 
التالية:   الموضوعات  المقرر  هذا  ويتضمن  التطبيقية.  المعلومات  تكنولوجيا  مجال  ي 

ف  المديرون  يحتاجها  ي 
الت  والمهارات 

ال  لأنظمة  السياسية  لإدارة  الجوانب  والتجهب    العام،  القطاع  ي 
ف  التنظيمي  والتغيب   للمعلومات،  التحتية  والبنية  معلومات، 
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ي يحتاجها  
 إلى مهارات تكنولوجيا المعلومات الت 

ً
نت. إضافة ونية من خلال الإنب  ي القطاع العام، والحوكمة الإلكب 

المعلومات ف 
ي المؤسسات والهيئات الحكومية ومنظمات المجت 

ي مثل: تصميم مواقع الويب، إعداد وتحليل الرسومات  المديرون ف 
مع المدئ 

 البيانية، استخدام برنامج مايكروسوفت باوربوينت. 

 GEN107المتطلب السابق: 

 

3 (0,2,2)  BMR305 التسويق الدولي  

العالمية،       البيئة  تحليل  التالية:  الجوانب  ويغطي   . الدولىي للتسويق  الأساسية  المفاهيم  عن  عامة  نظرة  المقرر  هذا  يقدم 
الصادرات،   وتسويق  الدولية،  الأسواق  ي 

ف  والتوسع  السوق  العالمية، ودخول  التسويق  وبحوث   ، العالمي المستهلك  ومفهوم 
التسوي ومزي    ج   ، العالمي التسويق  وي    ج  وتنظيم  والب  والإعلان  العالمية،  التجارية  والعلامات  )المنتجات  حيث  من  العالمي  ق 

 . ي التسويق العالمي
( ومفهوم القيادة ف  اتيجيات وتكتيكات التسعب  الدولىي ، وإدارة التوريد، اسب   الدولىي

 .BSM203المتطلب السابق: 

 

3 (0,2,2) واللوجستيات العالميةإدارة سلاسل التوريد    BMR306 

والخارجية على طول   الداخلية  العمليات  العالمية وكيفية تحسين  التوريد  تقديم نظرة عامة عن سلاسل  إلى  المقرر  هذا  يهدف 
 سلسلة التوريد من اجل مواكبة التطورات التي تتم على الصعيد العالمي بغية تحسين الأداء والتأثير على سلسلة القيمة. 

 BMR302المتطلب السابق: 

 

3 (0,2,2)  BMR307 الخطر والتامين 

إدارة        مبادئ  التالية:  الموضوعات  يتضمن  كما  المخاطر.  لإدارة  التنظيمية  اتيجيات  الاسب  لمفهوم  المقرر  هذا  يقدم 
  . كما ستكون هناك إشارة  المخاطر، وتعريف المخاطر، وتمويل المخاطر، وأشكال التغطية التأمينية، وعقود ومعدلات التأمي  

ي مص. 
 خاصة إلى قطاع التأمي   ف 

 BMR204 .المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2)  BMR308 الاقتصاد الدولي  

أو غب    قيودا جمركية  الرئيسية سواء كانت  التجارية  القيود  أهم  ح وتحليل  الدولية مع شر التجارة  المقرر نظريات  يتناول هذا 
يهتم   أسعار الجمركية(. كما  أنظمة  المدفوعات ومكوناته، وكذلك  ان  مب   ، ومفهوم  الدولىي النقدي  النظام  تطور  بعرض  المقرر 

إلى  بالإضافة   . الإقليمي التكامل  أمثلة على  إعطاء  مع  الاقتصادي  التكامل  الضوء على خطوات  يسلط  المختلفة. كما  الصف 
ا والقوى  للعولمة  الأساسية  الجوانب  بتحليل  المقرر  يهتم  تؤثر  ذلك،  ي 

الت  والاجتماعية  والتكنولوجية  والسياسية  لاقتصادية 
كات متعددة الجنسيات والتجارة العالمية ات المستمرة للعولمة على كل من الشر  .حاليًا على العولمة كما يهتم بتحليل التأثب 

 .BSM101المتطلب السابق: 
 

3 (3,0,2)  BMR401 إدارة الابتكار والتكنولوجيا  

داخل        أساسية  للابتكار كعملية  المقرر  هذا  يقدم  المنظمات. كما  ي 
ف  الابتكار  عملية  عن  عامة  نظرة  المقرر  هذا  يقدم 

اتيجية الابتكار، وبناء   المنظمات، ويعرض المصادر المختلفة للابتكار، وكيفية بناء منظمة مبتكرة. كما يناقش كيفية تطوير اسب 
الم ي تقديم منتجات وخدمات جديدة، وكيفية استغلال الابتكار شبكات الابتكار. كما يركز 

قرر على كيفية استخدام الابتكار ف 
 المفتوح والتعاون، بالإضافة إلى تحديد فوائد الابتكار للمنظمة. 

 .BMR303  المتطلب السابق: 
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3 (0,2,2)  BMR402 التسويق الرقمي  

تطوير        استكشاف  من  الطلاب  المقرر  هذا  يد  يمكن  البر خلال  من  التسويق  مثل:   ، الرقمي التسويق  أدوات  وتطبيق 
، والتسويق من خلال مواقع الويب، وتحسي   محركات البحث ) ي

وئ  نت، واستخدام وسائل  SEOالإلكب  (، والإعلان عبر الإنب 
التسوي حملات  وفعالية  وتقييم كفاءة  لقياس  المناسبة  الأدوات  المقرر  يناقش  . كما  الاجتماعي المصممة  التواصل  الرقمي  ق 

الفرص  مناقشة  إلى   
ً
إضافة  ، الرقمي التسويق  مجال  ي 

ف  الجديدة  الاتجاهات  مناقشة  سيتم  المستهلك. كما  تجربة  لتحسي   
 الرئيسة للابتكار. 

 .BSM203المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2) ي الادارة 
ر
 BMR403 موضوعات متخصصة ف

 . الاعمال  ادارة في  الحديثة الاتجاهات على   المقرر هذا يركز

 .BSM103 المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2)  BMR404 العلاقات العامة والدولية  

بعلم      الطالب  تعريف  إلى  المقرر  القضايا   يهدف  على  المقرر  ويركز  الأخرى،  بالعلوم  وعلاقته  والدولية  العامة  العلاقات 
الدولية والسياسة، مثل الأمن   العلاقات  ي 

المهارات والمعارف  المعاصرة ف  ، ولتوضيح أهم  الدولىي السياسي  وعولمة الاقتصاد 
هذا   ح  يشر والتطوعية.  والخاصة  العامة  القطاعات  ي 

ف  دولية  اكات  والشر العامة  بالعلاقات  المتعلقة  بالمهن  للالتحاق  الازمة 
ايد ي مجال الأعمال على المقرر أهمية العلاقات العامة والدولية كأحد أهم المجالات المعاصرة وأهميتها المب  

ة لصناع القرار ف 
 .  أن يكون لديهم فهم أساسي لمختلف المحركات السياسية والاجتماعية والاقتصادية والتكنولوجية والبيئية للتغيب  العالمي

 BMR201المتطلب السابق: 
0 

3 (0,2,2) اتيجية  ريادة الأعمال  الاسب   BMR405 
لريادة الأعمال الإستراتيجية متضمنا القضايا الرئيسية الخاصة ببدء الاعمال    الأساسية  لمفاهيمل  إطار   وضع   إلى   المقرر  يهدف     

التجارية والنمو من منظور استراتيجي، مرورا بتحديد نماذج خلق القيمة والمزايا التنافسية بالأسواق، كما يتم مناقشة الاتجاهات  
راتيجيات تنظيم المشروعات كوسيلة أساسية لإطالة دورة حياة المشروعات البديلة لتطوير الأعمال والنمو، مرورا بتحديد است

 . الريادية، وأخيرا تحديد كيفية بناء ثقافة ريادة الأعمال لدي الدارسين من خلال تبني منهج التوجه الاستراتيجي للمؤسسة

 .BSM103المتطلب السابق: 

3 (0,2,2)  BMR406 اتخاذ القرارات الفعالة  

يهدف هذا المقرر إلى تعليم اتخاذ القرارات الإدارية الفعالة على أساس المناهج القائمة على الأدلة من إدارة المخاطر وعلم      
النفس العرفي والاقتصاد السلوكي، وسيتمكن الطلاب من فهم عمليات التفكير التي تكمن وراء حكمهم على القرارات الخاصة  

 ة في اصدار القرارات وتحيزات القرارات التي تنشأ عادة واستراتيجيات تحسين القرارات. بهم والأخرين، والاخطاء المرتبط

 .BSM103المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2) التسويق  بحوث   BMR407 

يتناول المقرر المفاهيم        ي مجال التسويق. كما 
يركز هذا المقرر على الدور الجوهري وأهمية المعلومات والبيانات ف 

البحث   وادوات  لمراحل  كات  الشر استخدام  يمكن  ويدرس كيف  والرقمية،  التقليدية  البيئات  ي 
ف  التسويق  لبحوث  الأساسية 

ي صنع القرار. 
ي ف 

 التسويف 

 .BSM203 المتطلب السابق: 
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3 (0,2,2)  BMR408 الاقتصاد الإداري  

ي  
بالطلب على سلعهم ف  التنبؤ  أرباحهم من خلال  لتعظيم  المديرون  ي يستخدمها 

الت  بالطرق  الطلاب  المقرر تعليم  يستهدف 
الإنتاج   لتعظيم  المديرون  يستخدمها  ي 

الت  الطرق  يوضح  المنتجات. كما  الطلب على  مرونة  من  متنوعة  درجات  حالة وجود 
ات التقنية والا  ي ظل التغيب 

ي الأسواق المختلفة )المنافسة  وتدنية التكاليف ف 
. بالإضافة إلى تحليل هذه القضايا ف  بتكار الصناعي

المنافسة   القلة،  المختلفة من    الاحتكارية،الكاملة، احتكار  الأنواع  ي هذه 
المنتجات ف   تسعب  

ً
أيضا المقرر  والاحتكار(. ويتناول 

 عن
ً
اتيجية التميب   السعري فضلا

توضيح علاقة الحكومة مع المنشأة من حيث اللوائح    الأسواق كما يسلط الضوء على اسب 
 .المعتمدة للسيطرة على الممارسات والسياسات الاحتكارية، والإجراءات المتخذة لمنع تلوث البيئة وحماية حقوق الملكية

 .BSM108المتطلب السابق: 

 

3 (0,6,0) وع التخرج    BMR409 مشر

ي مجال ادارة   المشاري    ع البحثيةيهدف هذا المقرر الى قياس وتطوير       
الدولية. كما يقدم المقرر    الأعمال والعلاقاتللطلاب ف 

مع   الادارية،  بمجالاتهم  المتعلقة  البحثية  أوراقهم  الطلاب  يجهز   . والكمي النوعي  البحث  لأساليب  وعلمية  متعمقة  مراجعة 
العرض   ي 

ف  فريقهم  من  ون جزء  يعتبر أو  ي 
التطبيف  الجزء  هذا  ي 

ف  عليهم  في    المشر أساتذتهم  اف  إشر تحت  بحثية  وضع خطة 
ي 
 . التقديمي النهائ 

 ساعة معتمدة.  120المتطلب السابق: 

 

3 (0,2,2)  BMR311 ادارة الجودة الشاملة  

يتم   ي 
الت  الموضوعات  تشمل  الشاملة.  الجودة  إدارة  وأدوات  بمبادئ  الطلاب  مهارات ومعارف  تنمية  إلى  المقرر  هذا  يهدف 

والربحية،   والكفاءة  الشاملة،  الجودة  إدارة  المقرر  هذا  ي 
ف  إدارة  تناولها  وإعداد  الشاملة،  الجودة  لإدارة  التنظيمية  والثقافة 

الشاملة، وإعادة   الجودة  المعياري، وإعادة هيكلة إدارة  المستمر، والقياس  العملاء، والتحسي    كب   على 
الشاملة، والب  الجودة 

، و ي العمليات ال JITهندسة عمليات ادارة الأعمال، والقيادة، والتحكم الديناميكي
 تنبؤية. والتحكم ف 

 .BMR202المتطلب السابق: 

 

3 (0,2,2)  BMR312 الاتصال التنظيمي  

ي منظمات الاعمال، كما       
يقوم هذا المقرر بتعريف الطلاب على المفاهيم والعناصر الاساسية للاتصال التنظيمي الفعال ف 

ي  
ي ف  ي بيئة العمل ومهارات الاتصال، ويمب   بي   نوعي   الاتصال: الاتصال الشفهي والاتصال الكتائر

يركز المقرر على الاتصال ف 
 ر تغطية الاتصال على المستوى الدولىي والاتصال عبر الثقافات. بيئة العمل. كما يتناول المقر 

 BMR201المتطلب السابق: 

 
3 (0,2,2)  BMR313 التفكبر الابداعي وحل المشكلات 

ادارة        بيئة  ي 
المشكلات كما هو مطبق ف  التفكب  الإبداعي وحل  الدارس مهارات  تنمية واكساب  المقرر هو  الهدف من هذا 

ي التفكب  وتطوير قدرتهم على التعرف على المشكلات وحلها.  
ي الاساليب الجيدة ف 

الاعمال. يشجع هذا المقرر الطلاب على تبت 
 امج تنمية التفكب  وطرق حل المشكلات المبتكرة، والتحديات الادارية وكيفية حلها. كما يشمل المقرر تعريف الطلاب ببر 

 .BSM103المتطلب السابق: 
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3 (0,2,2)  BMR314 القيادة والإدارة  

مفهوم المقرر  يهدف      عن  واضحة  فكرة  الطالب  إعطاء  الهدف   القيادة إلى  النجاح.  لتحقيق  القادة  يفعله  وما  الإدارية 
الرئيسي من المقرر هو تزويد الطلاب بالمعرفة والمهارات الخاصة بالقيادة الادارية من وجهة نظر نظريات القيادة والمداخل 

ي تحقيق الأهداف العامة للمنظمة. 
 المختلفة للقيادة. ويوضح المقرر للطلاب دور القيادة وأهميتها ف 

 .BSM103المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2) ي التنبؤ  
الإحصان   BMR315 

طرق استقراء الأنماط المختلفة للسلاسل الزمنية،    والكمية،يتناول المقرر اساسيات عملية التنبؤ واهم طرق التنبؤ الوصفية  
الزمنية وقياس   السلاسل  تؤثر على  ي 

الت  العوامل  المتحركة    الخطأ،قياس  المتوسطات  التمهيد    البسيطة،طريقة  الاسي،  طرق 

 العصبية.  الشبكات

 BSM110المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2)  BMR316 مهارات الاتصال والتفاعل بين الثقافات  

يؤكد هذا المقرر على فهم ان الاختلافات الثقافية لها أهمية قصوى وخاصة قطاع الشركات متعددة الجنسيات نظرا لخصائصها 
أيضا   المقرر  هذا  يستهدف  الثقافات،  بين  والتفاعل  الاتصال  بمهارات  الطلاب  اكساب  والجنسيات. من خلال  الثقافات  متعددة 

 لثقافات المتنوعة بفاعلية في بيئة عمل عالمية عالية التنافسية ودائمة التغير. تزويد الطلاب برؤى حول كيفية إدارة ا 

 .BMR201المتطلب السابق: 

 

3 (0,2,2) كات   BMR411 أخلاقيات الأعمال ولمسؤولية الاجتماعية للشر

القرارات            اتخاذ  وعواقب  نطاق  ويحللوا  ون  ويمب   الطلاب  يكتشف  الدراسي سوف  المقرر  هذا  ي 
المؤسسيةف  ، الأخلاقية 

دور   واستكشاف  الجيدة؛  كات  الشر قرارات  لمناقشة  هيكل  المنظمات؛ وإنشاء  ي 
ف  المستهدفة  الفئات  لمختلف  القرار  واتخاذ 

ي إدارة ثقافة صنع القر 
 ار ذات الجودة؛ استكشاف دور المسؤولية الاجتماعية للقيادة ومبادئ الحوكمة. الفرد ومسؤوليته ف 

 .BSM103المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2) الادارة في العلمي البحث طرق   BMR412 

وجمع       البحثي  مشروعه  اعداد  اجل  من  والبحثية  العلمية  الطالب  مهارات  لتطوير  الإدارة  في  البحث  أساليب  تصميم  تم 
المعلومات بطريقة صحيحه وذلك لإنتاج أسئلة بحثية جيدة ومنطقية، وبصورة أكثر تحديدا يتم دراسة القضايا الأخلاقية المختلفة  
الكمية  والطرق  المختلفة،  البيانات  جمع  أساليب  معرفة  وكذلك  جيد،  بحثي  مشروع  وانشاء  الأفكار  اختيار  عملية  تحكم  التي 

 الإدارية. والنوعية المستخدمة في العلوم 

 GEN203 المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2)  BMR413 الأسواق والمؤسسات المالية 

المالية من خلال تحليل طرق تقييم الأسهم والسندات، مع   المقرر تعميق فهم الطلاب للأدوات والأساليب  يستهدف هذا 
 على القطاع المالىي المصي بشكل خاص. ويتناول المقرر كيفية حساب  

كب  
القيمة الحالية للنقود، وحساب أنواع مختلفة الب 

يركز   المختلفة. كما  المالية  ات  المؤشر المخاطرة والعائد، بالإضافة إلى كيفية حساب  بي    المفاضلة  المخاطر، فضلا عن  من 
الأ  وأحدث  أهم  وتحليل  البيانات  هذه  مع  التعامل  الطلاب على  تدريب  خلال  من  المالية  البيانات  تحليل  على  خبار المقرر 

ي مجال التمويل. 
 والبيانات ف 

 BSM109المتطلبات السابقة: 
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3 (0,2,2)  BMR414 دراسات الجدوى الاقتصادية 

بالمعرفة اللازمة لاتخاذ القرارات الاستثمارية حيث يتضمن ثلاث موضوعات رئيسية. يهتم   يستهدف المقرر تزويد الطلاب 
أما    ، ي

الفت  التحليل  على  ي 
الثائ  الموضوع  يركز  بينما  المختلفة  التسويق  اتيجيات  واسب  السوق  هيكل  بدراسة  الأول  الموضوع 

ي    الموضوع الثالث فيتناول التحليل المالىي 
/ الاقتصادي. ويركز المقرر على تعريف الطلاب بالعديد من المفاهيم المستخدمة ف 

ي تشمل كل من حجم ونطاق الصناعة، وتحليل  
وع فضلا عن    السوق،عملية صنع القرارات الاستثمارية والت  ودورة حياة المشر

 يف المتوقعة ومعايب  تقييم الربحية. طرق التنبؤ بالطلب ، وتقدير إجمالىي متطلبات رأس المال والائتمان ، والتكال

 .BSM101المتطلب السابق: 
 

3 (3,1,0) البيع بالتجزئة  إدارة   BMR321 

تعريف الطلاب بالمبادئ الأساسية لإدارة البيع بالتجزئة وتحديد الممارسات والنظريات اللازمة للبيع يهدف هذا المقرر إلى       

بالتجزئة دراسة بعض النماذج المحلية والعالمية لوحدات البيع بالتجزئة، ويضمن للطالب فهم  بالتجزئة، وتتضمن صناعة البيع  
 . سلوكيات التجار بالتجزئة وممارساتهم العملية

 BSM203المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2)  BMR322 ادارة الاعمال الدولية 

المفاهيم        ودراسة  الدولية،  الاعمال  ادارة  حول  وافية  معلومات  الطالب  اكساب  الى  الدولية  الاعمال  ادارة  مقرر  يهدف 
والبيئات  السياسية،  والبيئات  بالعولمة،  المتعلقة  القضايا  لتحليل  الاقتصاديون  يستخدمها  ي 

الت  بها  المرتبطة  الاساسية 
والاستحو  الاندماج  وعمليات  متعددة  الثقافية،  للمنظمات  الدخول  اتيجيات  واسب  الجنسيات،  متعددة  كات  الشر وادارة  اذ، 

 الجنسيات، وذلك من منظور مجتمع الأعمال وصانعي السياسات. 

 BSM103المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2)  BMR323 إدارة الموارد البشرية الدولية 

المقرر        هذا  تصميم  استقطاب  تم  كيفية  التدريب لتحديد  احتياجات  وتحديد  الدولية،  للأسواق  وتخصيصها  البشرية  الموارد 

  ( العولمة  البشرية في سياق  الموارد  الاستراتيجي لإدارة  الدور  تحديد  الدوليين،  العاملين  تحفيز  كيفية  تحديد  كذلك  والتطوير، 
مطالب سياق  في  البشرية  الموارد  لمدير  المتغير  الدور  وتحديد  المغترب(،  تحديد   المدير  كذلك  المختلفة،  المصلحة  أصحاب 

 سياسات ولوائح إدارة الموارد البشرية في مختلف البلدان وتطبيقها بالإشارة الي الطبيعة المحددة للشركات والاعمال.

 .BMR201المتطلب السابق: 
 

3 (0,2,2)  BMR421 نظم معلومات الاعمال 

التنافسية للمنظمات، والبنية       ة  ي تحقيق المب  
ي العص الرقمي اليوم ودورها ف 

يقدم هذا المقرر الدراسي نظم المعلومات ف 
الأخلاقية والاجتماعية(. سوف   المعلومات، والقضايا  نظم  )أمن  مثل  الصلة  الأساسية والمفاهيم ذات  التكنولوجية  التحتية 

فهم على  الطلاب  المقرر  نظم  مب يساعد  تنظيم  وإدارة  هيكل  ووصف  الاعمال،  منظمات  بيئة  ي 
ف  المعلومات  نظم  ادئ 

كات المستفيدة من نظم المعلومات على نطاق واسع )مثل أنظمة الرواتب   المعلومات، وتحديد ووصف وتوضيح أنظمة الشر
والبر  للأجهزة  الأساسية  المكونات  فهم  من  الطلاب  سيتمكن  ا، 

ً
أيض الطلبات(.  معالجة  والمعرفة  وأنظمة  المستخدمة،  امج 

المعاصرة. علاوة على ذلك، سوف   الأعمال  ادارة  ي 
ف  البيانات  البيانات وقاعدة  تلعبه  الذي  المهم  بالبيانات والدور  الأساسية 

 يشمل المقرر على العناصر الأساسية للشبكات ومخطط أمان الكمبيوتر ودورة حياة تطوير النظام. 

 . GEN107المتطلب السابق: 
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3 (0,2,2)  BMR422 سلوك المستهلك  

ازدياد  مع  بسرعة،  المتغير  العالم  مع  للتكيف  وقابلة  مرنة  التسويق  تكون جهات  ان  ولابد  باستمرار  تتزايد  المعاصرة  الثقافة 
يكون   ان  ويجب  يختارونها  التي  الشركات  من  المستهلكين  طلب  وتزايد  الأسواق  في  تجاه المنافسة  حساسية  أكثر  المسوقون 

قرار،  وكصناع  كأفراد  والمستهلكين  السوق  في  الاستهلاك  نظريات  من  متنوعة  مجموعة  المقرر  هذا  يستكشف  المستهلكين. 
استخدام  كيفية  في  النظر  يتم  بينما  التسويق  استراتيجية  صياغة  في  أساسيا  دور  المشتري  سلوك  يلعب  كيف  دراسة  وأيضا 

 تهلك وتطبيقها.المسوقين لسلوك المس

 BSM203المتطلب السابق: 
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 برنامج الإحصاء والتأمين 
 الرسالة والاهداف

  :الرسالة

في   كبيرة  اسهامات  تقديم  على  القدرة  لديهم  خريجين  إعداد  في  يساهم  جامعي  تعليم  وتصنيفها  تقديم  البيانات  تحليل 

وللم سسات  للأفراد  المالي  الأمن  في  اسهامات  يقدم  كما  القرار  لمتخذي  اللادمة  الإحصائية  الم  رات  واستخراج 

والشركات والمجتمع من خلال القدرة على تحديد المخاطر وإدارتها وقياسها وبالتالي اتاحة الفرصة لدي خريج البرنامج 

 .حليا وإقليميا ودولياً سواءً في الإحصاء أو التأمينللحصول علي مهن مختلفة م

 

 : الأهداف

أدي التطور التكنولوجي الي وجود بحر لا ينتهي من  البيانات والمعلومات وباتت تتزايد وتت اعف بكميات هائلة مما   

البرنامج في   لذلك تتمثل مهمة  الحالي  اهم التخصصات في وقتنا  البيانات من  توفير تدريب ممتاد  يجعل تخصص علم 

 اليقين و ذلك للم سسات  في ظل عدم المخاطر وإدارة وتقييم  حول كيفية جمع البيانات العلمية وإدارتها وتحليلها و وقياس

و تزود هذه الفلسفة طلابنا بالمهارات التي يعتبرها جميع أصحاب العمل مرغوبة فيها ومطلوب وبشكل  المالية وللمجتمع

ل البرنامج  طلاب  والاستشارات  يعد  التأمين  لشركات  المخاطر  إدارة  في  الخبرة  يقدمون  احصائيين  خبراء  يكونوا  ك 

 . والهيئات الحكومية والتنظيمية ف لا على الم سسات الاستثمارية والمصرفية 

 

 :  علي النحو التالي لتحقيق هذه المهمة يمكن تلخيص أهداف برنامج الإحصاء والتأمين
 

م .1 البرنامج  خريجو  احصائيسيتمكن  خبير  يكون  ان  التأمين    ن  لشركات  المخاطر  إدارة  في  الخبرة  لديه 

الالتزام  مع  والمصرفية  الاستثمارية  الم سسات  من  ومجموعة  والتنظيمية  الحكومية  والهيئات  والاستشارات 

الاعتبارات الإضافية في  بالمعايير العالية للسلو  والممارسة والم هلات للمهنة الاحصائية بالإضافة الى فهم  

ومدونة   ، للممارسة  الاحصائية  والمعايير  الافتراضات،  وضع  مثل  الاحصائية،  للنظرية  العملية  التطبيقات 

 .السلو  المهني ، والتواصل الفعال

 .ان يكون الخريج على قدر عالي من الأخلاقيات الشخصية والمهنية .2

على .3 القدرة  لديه  تخصصه   النموذجية  تالمشكلا  وحل  وصياغة  تحديد  يكون   القياسية   التقنيات  باستخدام  في 

 والإحصاء والاحتمالات للرياضيات

والمخاطر .4 اليقين  عدم  لتقييم  المناسبة  والاحصائية  المالية  النمذجة  أساليب  استخدام  على  على  .  القدرة  القدرة 

حول   استنتاجات  لاستخلاص  الإحصائي  الاستدلال  واستخدام  وتفسيرها،  البيانات  واتخاذ  تحليل  السكان، 

 . قرارات مستنيرة لتحليل البيانات

 .يكون الخريج لديه القدرة على التواصل بشكل فعال مع مجموعة من الجماهير .5

والشركات  .6 الأفراد  حماية  في  الاحصائيين  الخبراء  ودور  والمهنية  الأخلاقية  المس وليات  فهم  على  القدرة 

 . عة أو المرهقة للأحداث العشوائية أو الطارئةوالم سسات الأخرى من الآ ار المالية غير المتوق

المخاطر   .7 النهائية وتحلل  بالمواعيد  المهام وتفي  الأهداف وتخطط  التي تحدد  الفرق  في  بفعالية  العمل  يستطيع 

 . وعدم اليقين
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 المتطلبات الدراسية لبرنامج الإحصاء والتأمين 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 النسبة المئوية التي يحققها البرنامج 
الساعات  

 المعتمدة 

 م المتطلبات

8.4 % ( العلوم الإنسانية والاجتماعية)متطلبات الجامعة  12   1 

32.4 % ( علوم إدارة الأعمال والرياضيات ) متطلبات الكلية  46   2 

59.2 %  3 متطلبات البرنامج  84 

100 142   
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 قائمة مقررات برنامج الإحصاء والتأمين 

 معمل  متطلب سابق
ساعات  

 تطبيقية
 محاضرات 

ساعة  

 معتمدة 
 الكود  اسم المقرر 

 ( ساعة معتمدة  12( )متطلبات الجامعة)متطلبات العلوم الإنسانية والاجتماعية ( أ)

 GEN000 ( مقرر تأهيلي)لغة إنجليزية  0 0 0 0 ---

 GEN201 الشفافية وحقوق الإنسان  1 1 0 0 ---

 GEN301 المجتمعية المعاصرة في مصر الق ايا  1 1 0 0 ---

 GEN401 أخلاقيات المهنة  2 1 2 0 ---

 GEN10X من قائمة مقررات اللغة ( 1)مقرر اختياري  2 1 2 0 ---

 GEN203 مهارات البحث والتحليل  2 1 2 0 ---

 GEN205 مهارات القيادة  2 1 2 0 ---

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---

 ( ساعة معتمدة 46( )متطلبات الكلية)متطلبات علوم إدارة الأعمال والرياضيات ( ب)

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---

 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---

 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---

 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريين  3 2 2 0 ---

 BSM105 الأعمال مقدمة في ريادة  3 2 2 0 ---

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء الوصفي BSM106 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة الشركات و ركات الأموال BSM107 

BSM101 0 2 2 3   1التحليل الاقتصادي الجزئي BSM108 

 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 --

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء التطبيقي BSM110 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلي BSM202 

BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 

BSM104 0 2 2 3  الرياضة المالية BSM204 

GEN107 - BSM103 0 0 2 
الابتكارات المالية والرقمية في إدارة الأعمال  2

 الدولية 
BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---

 (ساعة معتمدة 84)متطلبات تخصص البرنامج ( ج)

BSM110 0 2 2 3  التنب  الإحصائي STI201 

BSM110-BSM106 0 2 2 3  تبادل المعلومات الإحصائية STI202 

 STI203 مبادئ الخطر والتأمين   3 2 2 0 ---

STI202 3 0 2 3 الحزم الإحصائية I STI204 
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BSM110 0 2 2 3  تصميم التجارب STI205 

 STI301 مقدمة في بحوث العمليات  3 2 2 0 ---

BSM104 0 2 2 3  رياضة متقدمة STI302 

BSM110 0 2 2 3 مبادئ طرق المعاينة    STI303 

BSM110 0 2 2 3  نظرية الاحتمالات STI304 

STI203 0 2 2 3 رياضيات التأمين STI305 

BSM104- BSM106 0 2 2 3  نظرية التخطيط البياني STI306 

STI304 0 2 2 3  نظرية التوديعات STI307 

STI203-STI305 0 2 2 3 التأمين علي الأ خاص والتأمين الصحي STI308 

STI307 0 2 2 3  طرق التقدير الإحصائي STI401 

BSM110- BSM106 0 2 2 3  مقدمة في علوم البيانات STI402 

STI302 0 2 2 3  مقدمة في التحليل العددي STI403 

STI203-STI305 0 2 2 3  التأمين علي الممتلكات STI404 

STI308 0 2 2 3  تطبيقات علي التأمين باستخدام الحاسب STI405 

STI301 0 2 2 3  تطبيقات بحوث العمليات STI406 

STI204-STI306 3 0 2 3  الإحصائيةالحزم II STI407 

STI307-STI401 0 2 2 3  مراقبة جودة الإنتاج STI408 

 STI409 مشروع التخرج  3 0 6 0 ساعة معتمدة  120

xxx x x x 3 
من قائمة المقررات الاختيارية  ( 2)مقرر اختياري 

 (هأو    د)
STI3xx 

xxx x x x 3 
من قائمة المقررات الاختيارية  ( 3)مقرر اختياري 

 (هأو    د)
STI3xx 

xxx x x x 3 
من قائمة المقررات الاختيارية  ( 4)مقرر اختياري 

 (هأو    د)
STI3xx 

xxx x x x 3 
من قائمة المقررات الاختيارية  ( 5)مقرر اختياري 

 (هأو    د)
STI4xx 

xxx x x x 3 
من قائمة المقررات الاختيارية  ( 6)مقرر اختياري 

 (هأو    د)
STI4xx 

xxx x x x 3 
من قائمة المقررات الاختيارية  ( 7)مقرر اختياري 

 (هأو    د)
STI4xx 

 (يجب اختيار ثلاث مقررات) الإحصاء المقررات الاختيارية لتخصص( د)

BSM101 0 2 2 3  مقدمة في الاقتصاد القياسي STI311 

STI302- STI303 0 2 2 3  نظم قواعد البيانات STI312 

BSM110 0 2 2 3 اختبارات الفروض المعلمية    STI313 

BSM110- BSM106 0 2 2 3 اختبارات الفروض اللامعلمية    STI314 

STI304- STI307- 
STI401 

 STI411 موضوعات مختارة في الإحصاء  3 2 2 0
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STI303 0 2 2 3  المتقدمة طرق المعاينة STI412 

STI402 0 2 2 3  طرق معالجة البيانات المفقودة STI413 

STI402 0 2 2 3  التنقيب عن البيانات STI414 

 ( يجب اختيار ثلاث مقررات)المقررات الاختيارية لتخصص التأمين ( هـ)

 STI321 موضوعات مختارة في التأمين 3 2 2 0 -

 STI322 تشريعات التأمين  3 2 2 0 -

BSM106-BSM110 0 2 2 3   الإحصاء السكاني STI323 

 STI324 دراسات الجدوى الاقتصادية   3 2 2 0 -

BSM106-BSM110-
STI303 

 STI421 الإحصاء الحيوي  3 2 2 0

STI203 0 0 2 3  التأمينات الاجتماعية STI422 

STI203-STI305 0 2 2 3  الإحصاء الاكتواري STI423 

STI203 0 2 2 3 أساليب التعامل مع الخطر STI424 
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 الخطة التدريسية المقترحة لبرنامج  
 الإحصاء والتأمين

 
 

 المستوى الأول 

 

 الفصل الدراسي الأول

الثانيالفصل الدراسي   

 

 

 

 

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

--- 0 2 1 2 
مقررات من قائمة ( 1)مقرر اختياري 

 اللغة 
GEN10X 

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---
 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---
 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---
 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريين  3 2 2 0 ---
 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 ---

 0 12 11 17   

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---
 BSM105 مقدمة في ريادة الأعمال  3 2 2 0 ---

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء الوصفي BSM106 
BSM102 0 2 2 3  الأموال محاسبة الشركات و ركات  BSM107 
BSM101 0 2 2 3   1التحليل الاقتصادي الجزئي  BSM108 
BSM104 0 2 2 3  الإحصاء التطبيقي BSM110 

 3 10 11 17   
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  المستوى الثاني  

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلي BSM202 
BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 
BSM104 0 2 2 3  الرياضة المالية BSM204 
BSM110 0 2 2 3  التنب  الإحصائي STI201 
BSM110-

BSM106 
0 

2 2 
3 

 الاحصائية تبادل المعلومات 
STI202 

 0 12 12 18   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN201 الشفافية وحقوق الإنسان  1 1 0 0 ---

 GEN205 مهارات القيادة  2 1 2 0 ---
GEN107 - 
BSM103 

0 
الابتكارات المالية والرقمية في إدارة  2 2 0

 الأعمال الدولية  
BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---
 STI203 مبادئ الخطر والتأمين  3 2 2 0 ---

STI202 3 0 2 3  1الحزم الإحصائية STI204 
BSM110 0 2 2 3  تصميم التجارب STI205 

 3 6 12 16   
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  المستوى الثالث 

 

 الفصل الدراسي الأول

 

  الفصل الدراسي الثاني 

 

 

 

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 STI301 مقدمة في بحوث العمليات  3 2 2 0 ---
BSM104 0 2 2 3  رياضة متقدمة STI302 

BSM110 0 2 2 3 طرق المعاينة  مبادئ STI303 

BSM110 0 2 2 3  نظرية الاحتمالات STI304 

xxx x x 2 3  (2)مقرر اختياري STI3xx 

xxx x x 2 3  (3)مقرر اختياري STI3xx 

 x x 12 18   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN203 والتحليل مهارات البحث  2 1 2 0 ---

--- 0 0 1 1 
الق ايا المجتمعية المعاصرة في 

 مصر
GEN301 

STI203 0 2 2 3 رياضيات التامين STI305 
BSM104-
BSM106 

0 
2 2 

3 
 STI306 نظرية التخطيط البياني 

 STI304 0 2 2 3  نظرية التوديعات STI307 

STI203- 
STI305 

0 
2 2 

3 
والتأمين  التأمين علي الأ خاص 

 الصحي 
STI308 

xxx x x 2 3  (4)مقرر اختياري STI3xx 

 x x 12 18   
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  المستوى الرابع 

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN401 أخلاقيات المهنة  2 1 2 0 ---
STI307 0 2 2 3   طرق التقدير الاحصائي STI401 

BSM106 
BSM110 

0 
2 2 

3 
 STI402 مقدمة في علوم البيانات 

STI302 0 2 2 3  مقدمة في التحليل العددي STI403 
STI203- 
STI305 

0 
2 2 

3 
 STI404 التأمين علي الممتلكات 

xxx x x 2 3   (5)مقرر اختياري STI4xx 

xxx x x 2 3  (6)مقرر اختياري STI4xx 

 x x 13 20   

 متطلب سابق 

 ساعات الاتصال 
ساعة  

 معتمدة 

 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 المقرر  محاضرات 

STI308 0 2 2 3  تطبيقات علي التامين باستخدام الحاسب STI405 
STI301 0 2 2 3  تطبيقات بحوث العمليات STI406 
STI204- 
STI306 

 II STI407 الحزم الإحصائية 3 2 0 3

STI307- STI401 0 2 2 3  مراقبة جودة الانتاج STI408 

 STI409 مشروع التخرج  3 0 6 0 ساعة معتمدة  120

xxx x x 2 3  (7)مقرر اختياري STI4xx 

 x x 10 18   
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 والتأمين المحتوى العلمي لمقررات برنامج الإحصاء  
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 لمقررات برنامج الإحصاء والتأمين  المحتوى العلمي 

3 (0,2,2)  STI201 التنبؤ الإحصائي  

يتناول المقرر اساسيات عملية التنب  واهم طرق التنب  الوصفية والكمية، طرق استقراء الأنماط المختلفة للسلاسل الزمنية، قياس 

التمهيد الاسي،العوامل التي ت  ر على السلاسل   البسيطة، طرق  المتحركة  المتوسطات  الشبكات    الزمنية وقياس الخطأ، طريقة 

 .العصبية

  BSM110 :المتطلب السابق 

  

3 (0,2,2)  STI202  تبادل المعلومات الإحصائية 

في   تعاوني  بشكل  والعمل  الاتصال،  مهارات  وتطوير  الإحصائي،  دور  فهم  في  المقرر  هذا  أهداف  جماعية، تتمثل  مشاريع 

وتصميم دراسات لجمع المعلومات ، واكتساب موارد البيانات الحالية ، واستخدام المنشورات في الإحصاء ، وإنشاء أبحاث قابلة 

الديناميكية التركيز على استخدام  .   للتكرار ، وتطوير الحجج الشفوية ، و تقارير المشاريع ذات الصلة وعروض الرسوم  سيتم 

 .ائية، وإدارة البيانات ، والعرض المرئي ، ومهارات الاتصال الشفوية والمكتوبة اللادمة لتوصيل المحتوى الفنيالبرامج الإحص

 BSM106-BSM110 :المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  STI203 مبادئ الخطر والتأمين  

الاخطار المعنوية والاخطار من خلال تعريفه وتوضيح تقسيماته المختلفة مثل  يتناول المقرر مقدمة عن الخطر

الاقتصادية والاخطار العامة والخاصة واي ا يتم التطرق إلي التقسيم العلمي للأخطار والتي تتمثل في اخطار  

وكيفية قياس   الا خاص واخطار الممتلكات واخطار المسئولية المدنية  ويتم توضيح العوامل المساعدة للخطر

طر وبعد ذلك يتم التطرق الي  تصنيفات التأمين و أركان عقد التأمين و  والطرق المختلفة لمواجهة الخ الخطر

هيئات التأمين والأنواع المختلفة لعقود التأمين والمبادئ القانونية لعقد التأمين والتي تتمثل في مبدأ حسن النية 

دأ الحلول في الحقوق وأخيرا مب ومبدأ المصلحة التأمينية ومبدا السبب القريب ومبدأ التعويض و مبدأ المشاركة

 .الي جانب توضيح مقدمة عن التأمينات العامة وأي ا إعادة التامين

 -- : المتطلب السابق

 

3 (3,0,2)  I STI204الحزم الإحصائية  

يقدم هذا المقرر الحزم الإحصائية الرئيسية التي تساعد الطالب علي مواكبة التطور التكنولوجي من خلال المامه وتدريبه علي 

والتي من خلالها يستطيع فهم طبيعية البيانات وكيفية التعامل مع  المتغيرات     SPSS; SAS; STATAاهم البرامج الاحصائية مثل 

 .واستخراج النتائج

 STI202 : المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  STI205 تصميم التجارب  

المتعدد  والانحدار  الانحدار  تصميم  وكيفية  والخطر  العشوائي  التوديع  ومفاهيم  التجارب  تصميم  الى طرق  المقرر  هذا  يتطرق 

 .تصميم التجاربوالاختبارات الأساسية للإ ارة مقابل ال وضاء، اي ا التمثيل البياني والجبري لمشاكل 

 BSM110 : المتطلب السابق
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3 (0,2,2)  STI301 مقدمة في بحوث العمليات  

مشاكل   فهم  علي  الطالب  تساعد  والتي  العمليات  بحوث  من  الاستخدام  الشائعة  الأساليب  من  متنوعة  مجموعة  المقرر  هذا  يقدم 

وكما   والجبري  البياني  المختلفة  حلها  الخطية وطرق  تقليل  البرمجة  حالات  في  النقل  مشاكل  السمبلكس،  المقرر طريقة  يتناول 

 .التكاليف وتعظيم الارباح، نماذج التخصيص

 -- : المتطلب السابق

3 (0,2,2)  STI302 رياضة متقدمة 

( Geometric, telescoping, Harmonic  &Hyper Harmonic )    يقدم المقرر المتتابعات اللانهائية

المجاميع الجزئية و المتسلسلات اللانهائية ونظريات على المتسلسلات اللانهائية ويتم التطرق الي  ومتتابعة 

اختبارات على المتسلسلات اللانهائية ) اختبار الحد النوني و اختبارات المقارنة اختبار الجذر النوني و اختبار  

حدين وم روب لاجرانج و أنواع  النسبة( ويتم دراسة مفكو  ماكلورين ومفكو  تايلور ومفكو  ذي ال

الدوال)دالة جاما ودالة بيتا ( وأي ا تناول الدوال الجبرية والغير جبرية ويتم تناول كل من المتجهات الجذور 

 المميزة إلي جانب تناول التكامل وطرقه والتكامل الثنائي 

 BSM104 : المتطلب السابق

3 (0,2,2)  STI303   مبادئ طرق المعاينة 

يدرس الطالب في هذا المقرر مفهوم المعاينة والمجتمع والعينة وخطوات اختيار العينة وانواع العينات من حيث الحجم والأسلوب  

كما يتم دراسة أهم طرق المعاينة وكذلك تقدير المتوسط والقيمة الكلية عند استخدام المعاينة العشوائية ( غير احتمالية -احتمالية)

.العشوائية الطبقيةالبسيطة والمعاينة   

 BSM110: المتطلب السابق

3 (0,2,2)  STI304 نظرية الاحتمالات 

في هذا المقرر سيتعرف الطالب علي اهم المفاهيم والمصطلحات الاساسية في الإحصاء الرياضي حيث يتطرق الي دراسة فراغ  

والمستمرة والاحتمال الشرطي، والتوقع، والاستقلالية، وقاعدة بايز  المعاينة، ومسلمات الاحتمال ، المتغيرات العشوائية المنفصلة 

 .، ودوال التوديع والعزوم والدوال المولدة للعزوم والتوديعات الهامة، ونظرية النهاية المركزية

  BSM110 :المتطلب السابق

3 (0,2,2)  STI305 رياضيات التأمين    

أهززم الأدوات الرياضززية للتأمينززات علززي الحيززاة والتززي تتمثززل مززن خززلال هززذا المقززرر يززتم التطززرق فززي إلززي 

فززي جززدول الحيززاة واحتمززالات الحيززاة والوفززاة و جززدول الرمززود الحسززابية إلززي جانززب تنززاول كيفيززة حسززاب 

الأقسززاط الوحيززدة الصززافية لعقززود التززأمين  التززي تغطززي خطززر الحيززاة وحسززاب الأقسززاط الوحيززدة الصززافية 

خطززر الوفززاة  التززامين علززي الحيززاة والأقسززاط الوحيززدة الصززافية لعقززود التززأمين   لعقززود التززأمين التززي تغطززي

المختلطززة واي ززا حسززاب الاقسززاط السززنوية لعقززود التززأمين  التززي تغطززي خطززر الحيززاة وحسززاب الأقسززاط 

الوحيززدة الصززافية لعقززود التززأمين  التززي تغطززي خطززر الوفززاة  التززامين علززي الحيززاة والتززي تنقسززم الززي القسززط 

يزززد الصزززافي و الأقسزززاط الوحيزززدة الصزززافية لعقزززود التزززأمين  المختلطزززة ويزززتم التطزززرق الزززي الاقسزززاط الوح
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 التجارية الي جانب دراسة رياضيات التأمينات العامة واي ا رياضيات إعادة التأمين.

 STI203 : المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  STI306 نظرية التخطيط البياني  

نظرة   المقرر  هذا  لمجموعة يعرض  استكشافات  تليها   ، البياني  الرسم  نظرية  في  العامة  والنتائج  الأساسية  المفاهيم  على  عامة 

الاتصال ، الرسوم البيانية المستوية ، الرسوم البيانية  :  متنوعة من الموضوعات في نظرية الرسم البياني وتطبيقاتها ، بما في ذلك

 . حنى الموجهة ، الخواردميات ، المطابقات وقمة المن

 BSM104- BSM106: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  STI307 نظرية التوزيعات  

وخصائصها، المستمرة  والتوديعات  المنفصلة  التوديعات  الطالب  سيتعرف  المقرر  هذا  والتكامل  في  التفاضل  حساب  استخدام 

تقديم   والتباين،  المتوسط  التوديعات مثل  تعبيرات عن معالم هذه  العشوائية متعددة  للحصول على  للمتغيرات  توديعات مشتركة 

الهامة المفاهيم  مع  جنب  إلى  جنباً  تقنيات    المتغيرات  مناقشة  والشرطية،  الهامشية  والتوديعات  والتغاير  والارتباط  للاستقلالية 

دراسة خصائص العينات   تحويل المتغيرات والتوديعات الاحتمالية، تقديم مفهوم توديع المعاينة والخطأ المعياري لمقدر المعلمة،

  .الكبيرة وعلاقتها بالتوديع الطبيعي

 STI304: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  STI308 التأمين علي الأشخاص والتأمين الصحي 

اهم المبادئ الأساسية والوظائف والاستخدامات المختلفة لأنواع عقود التأمين على الحياة والتأمين الصحي؛ حساب    المقرر  يتناول

 إدارة المنظمة؛ الإ راف على الشركات. الأقساط والاحتياطيات

 STI203-STI305: المتطلب السابق 
  

3 (0,2,2)  STI401 طرق التقدير الإحصائي 

توديززع المعاينززة  يشززمل المقززرر علززى قززانون الأعززداد الكبيززرة ونظريززة الحززد المركزززي ، تقززدير بنقطززة والتقززدير بفتززرة،

 .التقدير بنقطة وفترة واختبارات الفروض واختبارات نسبة الاحتمال المعممةالاحتمالية وطرق  

 STI307 : المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  STI402 مقدمة في علوم البيانات  

البيانات بأكملها البيانات من خلال معرفة دورة تحليل  للتفكير باستخدام  الطلاب  سيقوم  .   يوفر هذا المقرر أساسًا عمليًا للطلاب 

البيانات وتنظيفها وتحويلها ونمذجتها وتفسيرها الطالب .   بتوليد أسئلة إحصائية  م معالجتها من خلال الحصول على  سيتعرف 

.  على أدوات إدارة البيانات ،  وقواعد البيانات الشائعة في علم البيانات وستطبق هذه الأدوات على تطبيقات على بيانات واقعية

 .اء تحليلات لمجموعات البيانات الكبيرة والمعقدة والفوضوية باستخدام أدوات الحوسبة الحديثةسيقوم الطالب بإجر

 BSM110- BSM106: المتطلب السابق
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3 (0,2,2)  STI403 مقدمة في التحليل العددي  

)Secant ,Newton Rabson ,false position  section  الاعداد وطرق عزل جذور   يقدم المقرر مفهوم الاخطاء وتدوير

     المعادلة )

 (Trapezoida, 1\3 simpson, 3/8 Simpson &weddle  (ويشمل دراسة التكامل العددي وطرقه والتي تتمثل في 

  ويتم التطرق الي طرق الاستكمال في حالتين 

)Newton forward & backward,  Guass forward & backward & Striling   المتغير وتتمثل تلك الطرق في قيم 

 كل من) حاله تساوي الابعاد بين  

Newton general   &  Lagrange  حاله عدم تساوي الابعاد بين قيم  المتغير وتتمثل تلك الطرق في كل من 

 Cholesky Method, Crout's Method& Dolittle Method   كما يتم دراسة التفاضل العددي و التطرق إلي 

 جانب دراسة أهم المفاهيم اساسيه حول المصفوفات وخصائص المصفوفات والمقلوب العام للمصفوفاتالي 

  STI302 :المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  STI404 التأمين علي الممتلكات  

تأمينات   تاريخها،  تعريفها، نشأتها،  الممتلكات،  بتأمينات  الطالب  إلى تعريف  المقرر  ، يهدف هذا  المدنية  الممتلكات والمسئولية 

عن   التعويض  للتامين،  القابلة  أو  المغطاة  الأخطار  عليها،  الم من  الوحدات   ، الممتلكات  تأمينات  في  التأمينية  الحماية  نطاق 

غطية في الخسائر المبا رة وغير المبا رة، أنواع تأمينات الممتلكات ،السمات العامة لتأمينات الممتلكات ، السمات الخاصة بالت

أخطار   جميع  تأمين   ، الممتلكات  تأمينات  في  الخسائر  أسباب   ، الممتلكات  تأمينات  في  الخسائر  طبيعة  الممتلكات   تأمينات 

الممتلكات   الممتلكات ، تقييم و يقة تأمينات  المغطاة في و يقة تامين  الممتلكات ، نوعية الأخطار  الممتلكات، جدول و يقة تأمين 

 . لجميع الأخطار

 STI203-STI305: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  STI405 تطبيقات علي التأمين باستخدام الحاسب  

يهدف هذا المقرر إلي تزويد الطلاب بخلفية جيدة في استخدام برنامج الإكسيل وتطبيقات الحاسب الألي في موضوعات التأمين 

 ( القسط السنوي،.... -القسط الوحيد الصافي) والأعمال مثل كيفية تكوين جداول الحياة والوفاة وحساب الأقساط

 STI308: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  STI406 تطبيقات بحوث العمليات  

نماذج   الانتظار،  صفوف  أنظمة  مثل  العمليات  بحوث  في  الاستخدام  الشائعة  الأساليب  من  متقدمة  مجموعة  المقرر  هذا  يقدم 

 .الأساليب الكمية لإدارة المشروعات مثل أسلوب بيرت والمسار الحرجالمخزون، نظرية المباريات، 

 STI301 : المتطلب السابق

 

3 (3,0,2)  II STI407الحزم الإحصائية  

في عرض البيانات وتحليلها وإجراء الاختبارات وتوضيح المفاهيم الإحصائية الأساسية ،   Rإلى استخدام برنامج    المقرر  يهدف

الأساسية الاحتمالات  قوانين  فهم  ؛  المخططات  من  متنوعة  مجموعة  باستخدام  وعرضها  الإحصائية  البيانات  قانون :  وصف 

التعرف على خصائص بعض التوديعات    سط والتباين،الاحتمال الكلي ، والاستقلالية ، وحكم بايز ، تكون قادرة على تقدير المتو

اختبار حسن :  ذات الحدين ، بواسون ، عادي ، تي ، تشي تربيع ؛ لإجراء اختبارات إحصائية بسيطة:  الاحتمالية والعلاقات بينها
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استخراج النتائج الإحصائية حتي يكون الطالب قادرًا على    والقدرة على تفسيرها ،  p؛ لفهم القيم   t، واختبار    zالتوافق ، واختبار  

 .للجمهور غير المتخصص 

 STI204-STI306: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  STI408  مراقبة جودة الإنتاج  

النظرية   بين  يربط  بشكل  الجودة  وتحسين  ضبط  مجالات  في  المستخدمة  الإحصائية  الطرق  تقديم  هو  للمقرر  الرئيسي  الهدف 

وتتعرض محتويات المقرر للنظريات الإحصائية التي تشكل أساسًا للطرق المستخدمة في  .  المجالالإحصائية وتطبيقها في هذا  

للجودة ال بط الإحصائي  الجودة ومنها.  تطبيقات  العديد من تقنيات ضبط  المقرر على  القبول، وخرائط :  ويشتمل  خطط معاينة 

 .ضبط الجودة وغيرهما من الأدوات والطرق الإحصائية الهامة

 STI307-STI401 : المتطلب السابق
 

3 (0,6,0)  STI409  مشروع التخرج 

عميقة وعلمية   نقدية  يقدم مراجعة  الاحصائية،  العلوم  في مجال  البحثية  المشاريع  وتطوير  في وضع تصور  المقرر  هذا  يبحث 

وي عون خطة للمسح تحت إ راف أساتذتهم يعد الطلاب أوراقهم البحثية المتعلقة بمجالاتهم  .  لأساليب البحث الوصفي والكمي 

 . سواء كانوا مستشاريهم أو جزءًا من فريقهم في العرض التقديمي النهائي

 .ساعة معتمدة 120: المتطلب السابق

 

 STI311 مقدمة في الاقتصاد القياسي  3 )0,2,2(

وتحليل البيانات المالية والتطبيقية وسوف يشمل المقرر  الاقتصاد القياسي هو فرع من فروع علم الإحصاء الذي يتعامل مع قياس 

، تحليل التباين في نموذج (OLS)الانحدار الخطي البسيط، طرق العزوم والمربعات الصغرى العادية  :  على الموضوعات التالية 

؛ المنحدرات العشوائية و  OLSالتنب  العكسي في  .  التعامل مع العوامل الخارجية:  الانحدار الخطي ذو المتغيرات المتعددة والتنب 

و تغاير المرونة كما سوف يتطرق الى الارتباط التلقائي وإسقاط المتغيرات   LMو   Wو LRالانحدار الخطي المتعدد و اختبارات 

ولوجيت بروبيت  نماذج  و  النموذج  مبتورة:  في  متغيرات  استخدام  القصوى.  ويشمل  الاحتمالية  تقدير  طريقة  نماذج  .  استخدام 

 . لات المتزامنةالمعاد

 BSM101: المتطلب السابق 

 

3 (0,2,2)  STI312 نظم قواعد البيانات  

التبعيات الوظيفية، التبعيات  :  تقديم نظم قواعد البيانات المختلفة والتعرف على قاعدة البيانات العلائقية المتقدمة  إلى  المقرر  يهدف

الت مين القيم، تبعيات الان مام، تبعيات  المعاملات والتحكم  .  متعددة  النظام وتقنيات تحسين الاستعلام ومعالجة  تطبيق كتالوج 

الاسترداد واستراتيجيات  الاحتياطي  والنسخ  البيانات  قاعدة  وأمن  التزامن  المتقدمة  .  في  البيانات  البيانات )نمذجة  قواعد  مثل 

 .قواعد البيانات، والمزيد من التعرض للق ايا الاجتماعية والأخلاقية في (الموجهة للكائنات

 .STI302-STI303: المتطلب السابق
 

 STI313 اختبارات الفروض المعلمية 3 )0,2,2(

الطرق هذه  استخدام  يتم  الثقة،  فترة  وتقدير  الاحصائي  والاستدلال  التقدير  طرق  إحدى  المقرر  مثل  تغطي  الفروض    لاختبار 
واختبار   الفروق،  واختبار  المتوسط،  الإجراءات اختبار  ، وغيرها من  الارتباط  واختبار  على   التباين،  التطبيق  مع  الصلة  ذات 

 البرامج الاحصائية في هذا الشأن 

 BSM110: المتطلب السابق 
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 STI314 اختبارات الفروض اللامعلمية 3 )0,2,2(

وطززرق التحليززل )معرفززة الطززلاب بأهميززة وفائززدة الاختبززارات الإحصززائية اللامعلميززة  الهززدف الأساسززي مززن هززذا المقززرر هززو

 :ويتحقق ذلك من خلال. وذلك بتوضيح ما يميز هذه الاختبارات عن نظيراتها المعلمية( اللامعلمية الأخرى

كززل تعريززف الطززلاب علززى مجموعززة مززن اختبززارات الفززروض وبعززض الطززرق اللامعلميززة مززع توضززيح الغززرض مززن ( أ)

منهزززا، ومجزززالات تطبيقهزززا، وافتراضزززاتها، وقيزززود اسزززتخدامها، كزززذلك يزززتعلم الطالزززب تفسزززير النتزززائج و التعليزززق المناسزززب 

 .عليها

 .إمداد الطلاب بالمهارات والأدوات التي يتطلبها تطبيق هذه الاختبارات في حل المشكلات العملية(  ب)

 أحد الحزم الاحصائية المناسبة تدريب الطالب علي تطبيق ما تم دراسته باستخدام (  ج)

 BSM106-BSM110: المتطلب السابق

 

 STI411 موضوعات مختارة في الإحصاء  3 )0,2,2(

العلم   هذا  في  الجديد  هو  وما  تطور  من  الإحصاء  علم  اليه  وصل  ما  بأحدث  الطالب  تعريف  إلي  الدراسي  المقرر  هذا  يهدف 

 .المجتمعوفروعه المختلفة ومدي مساهمته في خدمة 

 STI304- STI307- STI401  : المتطلب السابق
 

 STI412 طرق المعاينة المتقدمة 3 )0,2,2(

تقدير المقرر  في هذا  الطالب  المتوسط    يدرس  تقدير  دراسة كيفية  يتم  البسيطة والطبقية كما  العشوائية  المعاينة  في حالة  النسبة 

 .المعاينة العنقودية والمعاينة متعددة المراحل وكذلك كيفية تحديد حجم العينةوالقيمة الكلية والنسبة عند استخدام 

 STI303: المتطلب السابق

 

 STI413 طرق معالجة البيانات المفقودة  3 )0,2,2(

التقليدية والحديثة   الأساليب  المختلفة واستكشاف  المفقودة  البيانات  آليات  الطلاب على  المقرر  البيانات  سيعرف هذا  للتعامل مع 

المفقودة.   المفقودة البيانات  المترتبة على  للآ ار  تقدير واسع  المجال ولهم  في هذا  الحالية  الأدبيات  لقراءة  الطلاب  هذا .   سيعد 

المقرر مخصص للطلاب الذين لديهم خبرة في الأساليب الإحصائية القياسية للحصول على بيانات كاملة ويريدون توسيع نطاقها  

 .عامل مع البيانات المفقودة في الممارسة العمليةللت

 STI402: المتطلب السابق

 

 STI414 التنقيب عن البيانات  3 )0,2,2(

 الانحززدار اللوجسززتي)التصززنيف المحززددة مثززل  سززيتم تززدريس وتعلززم آليززات التنبزز  المسززتند إلززى البيانززات والتصززنيف وطززرق

 .وأساسيات الشبكات العصبي وغيرها من الأساليب (والغابات العشوائية

 STI402: المتطلب السابق
 

 STI321 موضوعات مختارة في التأمين   3 )0,2,2(

البحرية  والخسائر  الأخطار  على  والتعرف  وأهميته،  نشأته  حيث  من  البحري  بالتأمين  الطالب  تعريف  إلى  المقرر  هذا  يهدف 

لو ائق   الرئيسية  الطالب والأنواع  تعريف  إلى  يهدف  كما  البحري،  التامين  في  والمستثناة  المغطاة  والأخطار  البحري  التامين 

وأهم  الجوي  التأمين  في  والمستثناة  المغطاة  والأخطار  الجوي  التامين  و ائق  وأنواع  وأهميته  نشأته  حيث  من  الجوي  بالتأمين 
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التامين الجوي، وإلمام الطالب الدولية في مجال  للتجارة   الاتفاقيات  البحري والجوي وأهميته بالنسبة  بالآ ار الاقتصادية للتأمين 

 الدولية 

 -- : المتطلب السابق 

 STI322 تشريعات التأمين 3 )0,2,2(

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بالطبيعة القانونية لعقد التأمين، وعلى الأنواع المختلفة لعقود التأمين وان يفاضل الطالب 

في الحياة العملية ويختار ما يناسبه ويتناسب مع أسرته من العقود المختلفة ، ويتعرف أي ا على المشاكل التي تواجهه وكيفية  

 .ل لحلها استخدام الأسلوب الأمث

 -- : المتطلب السابق 

 

3 (0,2,2)  STI323 الإحصاء السكاني 

الأساسية  والمصادر  وأهميتها،  السكانية  وبالإحصاءات  ونشأته  وتطوره  السكان  بعلم  الطالب  تعريف  إلى  المقرر  هذا  يهدف 

الإحصائية   والمسوح  الحيوية  والإحصاءات  التعدادات  وهي  السكانية  والم  رات  للإحصاءات  المقاييس  أهم  وكذلك  المختلفة 

السكاني   النمو  ومقاييس  السكان  بنظريات  تعريفه  وكذلك  مصر  سكان  على  التطبيق  مع  وخصائصهم  للسكان  الديموغرافية 

 والمشاكل السكانية والسياسات السكانية والهجرة ومقاييسها وآ ارها الديموغرافية والاجتماعية والاقتصادية

 BSM106-BSM110: قالمتطلب الساب

 

 STI324 دراسات الجدوى الاقتصادية 3 )0,2,2(

تقييم   الطلب،  وتقدير  التسويقية  الدراسة  الجدوى،  دراسات  ومكونات  وأهمية  بمفهوم  الطالب  تعريف  إلى  المقرر  هذا  يهدف 

الجدوى الاقتصادية   المستثمر، تقييم  المجتمعالجدوى الاقتصادية للمشروعات من وجهة نظر  مع   للمشروعات من وجهة نظر 

 . تقديم حالات تطبيقه

 ---: المتطلب السابق
 

 STI421 الإحصاء الحيوي  3 )0,2,2(

تستخدم الإحصاء الحيوي لدراسة  .  الإحصاء الحيوي هي تطبيق للأساليب الاحصائية في مجال الصحة والمجالات المرتبطة بها

 .تستخدم اي ا في علم الأدوية لدراسة مدى كفاءة وامان العقار. انتشارها في المجتمعتوديعات الامراض عوامل الخطر ومدى 

يهززدف المقززرر الززى توضززيح المفززاهيم والاسززاليب الاساسززية، فعلززى سززبيل المثززال لا الحصززر توضززيح أنززواع الدراسززات، 

ليب الاحصزززائية كمزززا يهزززدف المقزززرر اي زززا الزززى توضزززيح الاسزززا. قيزززاس تكزززرارات الأمزززراض وطزززرق دراسزززة المززز  رات

التحليليززة المهمززة فززي المجززال الطبززي والمسززماة بدراسززات البقززاء، وتوضززيح الطززرق المعلميززة واللامعلميززة والمختلطززة فززي 

 .كتطبيقات(  R or STATA)وكذلك استخدام الحزم الإحصائية  .أساليب القياس

  BSM106-BSM110-STI303: المتطلب السابق
 

 STI422 الاجتماعيةالتأمينات  3 )0,0,2(

المدنية والمتعلقة بمس ولية الأ خاص عن الأضرار والخسائر التي  إلى تعريف الطالب بتأمينات المس ولية  المقرر  يهدف هذا 

تصيب الغير في أبدانهم أو ممتلكاتهم نتيجة خطأ أو إهمال من جانبهم أو من جانب مستخدميهم أو وكلائهم أو من هم مسئولون  

  العقارات  والمتاجر ، مسئولية المستأجرين تجاه الملا  مسئولية مالكي السيارات ، مسئولية  مسئولية ملا :  عنهم ، ومن أمثلته  

أصحاب المهن ، كما يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بالتأمينات الاجتماعية من حيث تطورها ووظائفها وفروعها والفرق 

 .ية والتغطية في التأمينات الاجتماعية بين التأمين الاجتماعي والتأمين التجاري والمساعدات الاجتماع

 STI203: المتطلب السابق
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 STI423 الإحصاء الاكتواري 3 )0,2,2(

أهميته ودوره في مجال التأمين والأساليب المختلفة    نشأته،  يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بمفهوم الإحصاء الاكتواري،

التأمينات وتعريفه بطرق تقدير السكان والوفيات في الفئات العمرية المختلفة، وبجداول  للإحصاء الاكتواري، أهميته في مجال  

الدفعات التأمينية وحساب الأقساط وإعداد   الوفيات والتي تستخدم في تقدير  الحياة والوفيات، المعا ات ومن  م حساب معدلات 

 .جداول المعا ات

 STI203-STI305: المتطلب السابق
 

 STI424 أساليب التعامل مع الخطر  3 )0,2,2(

يهدف هذا المقرر إلى إعطاء الطالب فكرة عامة و املة عن صناعة التأمين من النواحي المالية والفنية والإدارية ، ويشمل هذا  

المجتمع ، ويتم التركيز على دراسة طبيعة التأمين ونشأته وتطوره والهيئات التي تقدمه ، ودور صناعة التأمين في تنمية   المقرر

الناتجة عنه، مفهوم   التأمين بالإضافة لمفهوم الخطر وأنواعه وعناصره ومسبباته والخسائر  التطورات التي طرأت على سوق 

إدارة الأخطار والهيكل التنظيمي لها وعلاقتها بالإدارات المختلفة بالمنشأة، طرق اكتشاف الأخطار وتحليلها وقياسها باستخدام  

لأساليب المختلفة لقياس الخطر وإعداد دليل الخطر للمنشاة  م التعرف على السياسات المختلفة لإدارة الأخطار واختيار أنسبها  ا

 .لمواجهة أخطار المنشاة، إدارة الأخطار في المشروعات التجارية والصناعية

  STI203 : المتطلب السابق
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

70 

 

 

 

 

 

الرقمي والأعمال الالكترونية برنامج التسويق   

E-BUSINESS AND DIGITAL 

MARKETING PROGRAM  

(EBM) 

 
 

 
 

 

 



 

 

71 

 

 برنامج التسويق الرقمي والأعمال الالكترونية 
   الرسالة والأهداف

 

 :الرسالة

لتلبية   الرقمي  الإلكترونية والتسويق  الأعمال  في مجال  لتخريج متخصصين م هلين  تعليم جامعي ممتاد  الطلب توفير  في  الزيادة 

 .على هذه الخدمات على المستويات المحلية والإقليمية والدولية

 

 : أهداف البرنامج

. إلى تعزيز قدرات الطلاب على التعامل مع المواقف المهنية الواقعية (EBM) يهدف برنامج الأعمال الإلكترونية والتسويق الرقمي

تطوير   على  الطلاب  البرنامج  وتسويق سيساعد   ، التقنيات  على  القائمة  الرقمية  الأعمال  نماذج  دور  لتحليل  اللادمة  المهارات 

 .الوسائط الرقمية والاجتماعية ، والتحول الرقمي ، وإدارة المشاريع وأنظمة المعلومات 

 وبناءً على ذلك يمكن تلخيص الأهداف الرئيسية للبرنامج على النحو التالي

 .تطور لتعزيز تقديم خدمات الأعمال التجارية الإلكترونية والتسويق الرقمي في المجتمعتقديم تعليم مهني أكاديمي م  .1

والتسويق   .2 الإلكترونية  التجارية  الأعمال  في مجال  للعمل  المطلوبة  العملية  والمهارات  الأساسية  بالمعرفة  الطلاب  تزويد 

 .الرقمي

الاقتصاد وإدارة مواقع الويب والتسويق الإلكتروني والوسائط  تزويد الطلاب بمعرفة قوية في العديد من التخصصات مثل   .3

 .المتعددة للأعمال وإدارة العمليات

بالتجارة   .4 المتعلقة  المجالات  في  المهنية  المتميز طوال حياتهم  الأداء  وقيم   ، والاتصال  العرض  مهارات  الطلاب  إكساب 

 .الإلكترونية والتسويق الرقمي

مهارات .5 اكتساب  من  الطلاب  لتعزيز   تمكين  فرق  في  والعمل  الكمي  والتحليل  المشكلات  وحل  والقيادة  الاتصال  في 

 .الممارسة الممتادة في مكان العمل والتعلم مدى الحياة
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 المتطلبات الدراسية لبرنامج التسويق الرقمي والأعمال الالكترونية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 النسبة المئوية التي يحققها البرنامج 
الساعات  

 المعتمدة 

 م المتطلبات

8.4 % ( العلوم الإنسانية والاجتماعية)متطلبات الجامعة  12   1 

32.4 % ( علوم إدارة الأعمال والرياضيات ) متطلبات الكلية  46   2 

59.2 %  3 متطلبات البرنامج  84 

100 142   
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 قائمة مقررات برنامج التسويق الرقمي والأعمال الالكترونية 

 معمل  متطلب سابق
ساعات  

 تطبيقية
 محاضرات 

ساعة  

 معتمدة 
 اسم المقرر 

 الكود 

( ساعة معتمدة  12( )متطلبات الجامعة)متطلبات العلوم الإنسانية والاجتماعية ( أ)  

 GEN000 ( مقرر تأهيلي)لغة إنجليزية  0 0 0 0 ---

 GEN201 الشفافية وحقوق الإنسان  1 1 0 0 ---

 GEN301 المعاصرة في مصر الق ايا المجتمعية   1 1 0 0 ---

 GEN401 أخلاقيات المهنة  2 1 2 0 ---

 GEN10X من قائمة مقررات اللغة ( 1)مقرر اختياري  2 1 2 0 ---

 GEN203 مهارات البحث والتحليل  2 1 2 0 ---

 GEN205 مهارات القيادة  2 1 2 0 ---

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---

( ساعة معتمدة 46( )متطلبات الكلية)متطلبات علوم إدارة الأعمال والرياضيات ( ب)  

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---

 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---

 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---

 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريين  3 2 2 0 ---

الأعمال مقدمة في ريادة  3 2 2 0 ---  BSM105 

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء الوصفي BSM106 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة الشركات و ركات الأموال BSM107 

BSM101 3 2 2 3   1التحليل الاقتصادي الجزئي  BSM108 

 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 --

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء التطبيقي BSM110 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلي  BSM202 

BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 

BSM104 0 2 2 3  الرياضة المالية BSM204 

GEN107 - BSM103 0 
الابتكارات المالية والرقمية في إدارة الأعمال  2 2 0

 الدولية  
BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---

(ساعة معتمدة 84)متطلبات تخصص البرنامج ( ج)  

BSM103 0 2 2 3  إدارة الموارد البشرية EBM201 

BSM103 0 2 2 3  إدارة العمليات EBM202 

BSM103 0 2 2 3  إدارة السلو  التنظيمي EBM203 

BSM103 0 2 2 3  الإدارة المالية EBM204 
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BSM101 0 2 2 3   اقتصاديات النقود وإدارة البنو EBM205 

BSM203 0 2 2 3  التسويق الرقمي EBM301 

BSM203 0 2 2 3  ادارة المبيعات EBM302 

 EBM303 استراتيجية الاعمال  3 2 2 0 ---

GEN107 & BSM103 3 0 2 3  الأعمال الالكترونية EBM304 

BSM203 0 2 2 3  التسويق الاستراتيجي EBM305 

EBM302 0 2 2 3  ادارة سلاسل التوريد واللوجستيات EBM306 

BSM201 0 2 2 3  المحاسبة الإدارية EBM307 

BSM101 0 2 2 3  الاقتصاد الدولي EBM308 

GEN107 & BSM103 3 0 2 3 ادارة التكنولوجيا والابتكار EBM401 

EBM306 0 2 2 3 إدارة سلاسل التوريد واللوجستيات العالمية EBM402 

BSM203 0 2 2 3  بحوث التسويق EBM403 

BSM203 0 2 2 3  سلو  المستهلك EBM404 

BSM203 0 2 2 3  الاتصالات التسويقية EBM405 

BSM203 0 2 2 3  التسويق الدولي EBM406 

EBM204 0 2 2 3  إدارة المخاطر EBM407 

BSM108 0 2 2 3  الاقتصاد الإداري EBM408 

 EBM409 مشروع التخرج  3 0 6 0 ساعة معتمدة  120

xxx x x x 3 
من قائمة المقررات الاختيارية  ( 2)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
EBM3xx 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 3)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
EBM3xx 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 4)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
EBM3xx 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 5)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
EBM4xx 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 6)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
EBM4xx 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 7)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
EBM4xx 

( مقررات  4يجب اختيار ) إدارة الأعمال الالكترونية المقررات الاختيارية لتخصص( د)  

BSM103 0 2 2 3  ادارة الأعمال الدولية EBM311 

BSM108 - BSM202 0 2 2 3  ريادة الأعمال التطبيقية EBM312 

BSM110 & BSM101 0 2 2 3  التنب  الإحصائي EBM313 

BSM103 0 2 2 3  الاستشارات الإدارية EBM314 

BSM101 0 
2 2 

3 
أخلاقيات الأعمال والمس ولية الاجتماعية 

 للشركات 
EBM315 
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BSM108 0 2 2 3   العملاء ادارة علاقات  EBM411 

EBM307 0 2 2 3  دراسات الجدوى الاقتصادية EBM412 

EBM204 0 2 2 3  الأسواق والم سسات المالية EBM413 

EBM204 0 2 2 3  الحوكمة الالكترونية EBM414 

GEN107 0 2 2 3  ادارة خدمات تكنولوجيا المعلومات EBM415 

(  يجب اختيار مقررين) الرقميالتسويق  المقررات الاختيارية لتخصص( هـ)  

BSM105 0 2 2 3  التسويق الريادي EBM321 

BSM203 0 2 2 3 التسويق عبر وسائل التواصل الاجتماعي EBM322 

BSM105 0 2 2 3  القيادة العالمية EBM323 

BSM203 0 2 2 3  أخلاقيات التسويق EBM421 

BSM203 0 2 2 3  التسويق المستدام EBM422 

BSM203 0 2 2 3  تسويق الخدمات EBM423 



 

 

76 

الخطة التدريسية المقترحة لبرنامج التسويق الرقمي 

 والأعمال الالكترونية 
 

   المستوى الأول 

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 

 

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

--- 0 2 1 2 
من قائمة مقررات ( 1)مقرر اختياري 

 اللغة 
GEN10X 

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---
 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---
 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---
 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريين  3 2 2 0 ---
 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 ---

 0 12 11 17   

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---
 BSM105 مقدمة في ريادة الأعمال  3 2 2 0 ---

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء الوصفي BSM106 
BSM102 0 2 2 3  محاسبة الشركات و ركات الأموال BSM107 
BSM101 0 2 2 3   1التحليل الاقتصادي الجزئي  BSM108 
BSM104 0 2 2 3  الإحصاء التطبيقي BSM110 

 3 10 11 17   
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  المستوى الثاني  

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلي  BSM202 
BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 
BSM104 0 2 2 3  الرياضة المالية BSM204 
BSM103 0 2 2 3  إدارة الموارد البشرية EBM201 
BSM103 0 2 2 3  إدارة العمليات EBM202 

 0 12 12 18   

 متطلب سابق 
ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN201 الشفافية وحقوق الإنسان  1 1 0 0 ---

 GEN205 مهارات القيادة  2 1 2 0 ---
GEN107 - 
BSM103 

0 
الابتكارات المالية والرقمية في إدارة  2 2 0

 الأعمال الدولية  
BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---
BSM103 0 2 2 3  إدارة السلو  التنظيمي EBM203 
BSM103 0 2 2 3  الإدارة المالية EBM204 

BSM101 0 2 2 3   اقتصاديات النقود وإدارة البنو EBM205 

 0 8 12 16   
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  المستوى الثالث 

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

BSM203 0 2 2 3  التسويق الرقمي EBM301 
BSM203 0 2 2 3  ادارة المبيعات EBM302 

 EBM303 استراتيجية الاعمال  3 2 2 0 ---
GEN107 & 
BSM103 

3 
0 

2 3 
 الأعمال الالكترونية 

EBM304 

xxx 0 2 2 3  (2)مقرر اختياري  EBM3xx 
xxx 0 2 2 3  (3)مقرر اختياري  EBM3xx 

 3 10 12 18   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN203 مهارات البحث والتحليل  2 1 2 0 ---

--- 0 0 1 
1 

الق ايا المجتمعية المعاصرة في 

 مصر
GEN301 

BSM203 0 2 2 3  التسويق الاستراتيجي EBM305 
EBM302 0 2 2 3 واللوجستيات  ادارة سلاسل التوريد  EBM306 
BSM201 0 2 2 3  المحاسبة الإدارية EBM307 

BSM101 0 2 2 3  الدولي الاقتصاد  EBM308 

xxx 0 2 2 3  (4)مقرر اختياري  EBM3xx 

 0 12 12 18   
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  المستوى الرابع 

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN401 أخلاقيات المهنة  2 1 2 0 ---
GEN107 & 
BSM103 3 

0 
2 3 

 ادارة التكنولوجيا والابتكار
EBM401 

EBM306 0 2 2 
3 

 واللوجستيات  التوريد سلاسل  إدارة

 العالمية 
EBM402 

BSM203 0 2 2 3  بحوث التسويق EBM403 
BSM203 0 2 2 3  سلو  المستهلك EBM404 

(5)مقرر اختياري   3 2 2 0 ---  EBM4xx 
(6)مقرر اختياري  3 2 2 0 ---  EBM4xx 

 3 12 13 20   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

BSM203 0 2 2 3  الاتصالات التسويقية EBM405 
BSM203 0 2 2 3  التسويق الدولي EBM406 
EBM204 0 2 2 3  إدارة المخاطر EBM407 
BSM108 0 2 2 3  الاقتصاد الإداري EBM408 
ساعة   120
 معتمدة 

0 6 0 3 
 مشروع التخرج 

EBM409 

(7)مقرر اختياري  3 2 2 0 ---  EBM4xx 

 0 16 10 18   
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التسويق الرقمي برنامج المحتوى العلمي لمقررات 

 والأعمال الالكترونية 
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الاعمال والعلاقات الدولية إدارة لمقررات برنامج  المحتوى العلمي   
  

3 (0,2,2)  EBM201 إدارة الموارد البشرية 

هذا      الأفراد  المقرر  يعرض  وإدارة  المنظمة  دراسة  عن  مقدمة  والتقييم .  للطلاب  الأفراد  لإدارة  التاريخي  بالتطور  يهتم  كما 

كما يناقش المقرر المفاهيم  .  إضافةً إلى بيان أهمية المناخ التنظيمي  .للمداخل النظرية الرئيسة لإدارة الأفراد في المنظمات  النقدي

الممارسات الإدارية المنظمات وآ ارها على  المتعلقة بتنظيم وقيادة الأفراد في  كما يت من هذا    .الأساسية والنظريات والبحوث 

التالية الموضوعات  والمنظمات:  المقرر  الأف:  الإدارة  إدارة  الأساسية،  العمل، المفاهيم  جماعات  إدارة  العمل،  فرق  إدارة  راد، 

، إدارة الأخلاقيات، وإدارة الأفراد ليكونوا أخلاقيين، إدارة المورد البشري، الثقافة التنظيمية  (والالتزام)  الإدارة من خلال الدافعية

 .وإدارة الأفراد، وإدارة السلطة والسياسة

 BSM103: المتطلبات السابقة
 

3 (0,2,2)  EBM202 إدارة العمليات  

هذا      تصميم  العامة   تم  المنظمات  ومديرو  العمليات،  مديرو  يواجهها  التي  المعاصرة  بالق ايا  الطلاب  لتعريف  المقرر 

الق ايا هذه  صياغة  وراء  تكمن  التي  النظرية  المفاهيم  إلى  بالإضافة  التالية.  والخاصة،  الموضوعات  المقرر  هذا  : ويت من 

التاريخ التاريخي  يالتطور  والتطور  الخدمة،  جودة  وإدارة  الخدمة،  عمليات  وإدارة  العمليات،  وتفعيل  لإدارة  أدوات   للجودة 

العمليات الجودة، وتصميم وتحسين  المخزون، وتخطيط الاتصالات الإلكترونية،  .  الجودة، وتحسين  التخطيط لإدارة  إلى  إضافةً 

 .عددة الوظائف، والعمليات الر يقة، وإدارة سلاسل التوريدوالتخطيط لتطوير المنتجات الجديدة، والعمليات مت

 .BSM103: المتطلبات السابقة
 

3 (0,2,2)  EBM203 إدارة السلوك التنظيمي 

المقرر على المناخ التنظيمي الذي ينبثق منه السلو ، وتأ ير القوى الداخلية والخارجية على السلو ، وتحليل الآ ار   يركز هذا     

ولتحقيق هذا الهدف، .  كما يهدف إلى تطوير فهم نقدي لأنشطة وتفاعلات الأفراد داخل المنظمات.  السلوكية للممارسات الإدارية

المنظمات داخل  الفرد  بفهم  المتعلقة  الرئيسية  والأبحاث  والنظريات  للمفاهيم  نقدي  تقييم  المقرر  هذا  يتم .  يقدم  بذلك،  القيام  وعند 

ال أهمية  على  الأفرادالتأكيد  بكيفية تصرف  متعلقة  قراءات  الإدارية من خلال  للممارسات  العلمية  والأبحاث  إطار   نظريات  في 

 . المناخ التنظيمي

 .BSM103: المتطلبات السابقة
 

3 (0,2,2)  EBM204 الإدارة المالية 

وال رائب      النقدية،  والتدفقات  المالية،  القوائم  وتحليل  وإعداد  المالية،  الإدارة  عن  عامة  نظرة  المقرر  هذا  يناقش   .يقدم  كما 

العائد على الاستثمار، والأسهم وتقييمها الفائدة، والسندات وتقييمها، والمخاطر ومعدلات  للنقود، وأسعار  إضافةً  .  القيمة الزمنية 

وتحليل  النقدية،  التدفقات  تقدير  كيفية  وكذلك  الرأسمالية،  الموادنات  إعداد  وأساسيات  المال،  رأس  لتكلفة  عميقاً  فهماً  تقديم  إلى 

 .مخاطرال

 .BSM103: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM205 اقتصاديات النقود وإدارة البنوك  

المقرر على    يستهدف  والطلب  له،  المحددة  المتغيرات  وأهم  النقود  النقود، وعرض  بوظائف  المرتبطة  بالمفاهيم  الطلاب  تزويد 

.  تحقيق الاستقرار الاقتصادي، مع إ ارة خاصة إلى الحالة المصريةالنقود ، بالإضافة إلى الدور الذي تلعبه السياسة النقدية في  

كما  .  كما يتناول المقرر معنى ووظائف النظام المالي، ف لاً عن تحليل العلاقة التي تربط بين النظام المالي والنمو الاقتصادي

المالية والم سسات  للبنو   المختلفة  والأنواع  المصرفي  القطاع  على  المقرر  إدارة  كم.  يركز  مبادئ  لأهم  تحليلا  المقرر  يقدم  ا 

 .البنو  من خلال التركيز على إدارة السيولة وإدارة الأصول وإدارة كفاية رأس المال وإدارة مخاطر الائتمان

 .BSM101: المتطلبات السابقة
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3 (0,2,2)  EBM301 التسويق الرقمي  

التسويق من خلال البريد الإلكتروني، :  وتطبيق أدوات التسويق الرقمي، مثليمكن هذا المقرر الطلاب من استكشاف تطوير       

البحث   محركات  وتحسين  الويب،  مواقع  خلال  من  التواصل  (SEO) والتسويق  وسائل  واستخدام  الإنترنت،  عبر  والإعلان   ،

المقرر.  الاجتماعي يناقش  التسوي  كما  لقياس وتقييم كفاءة وفعالية حملات  المناسبة  لتحسين تجربة الأدوات  المصممة  الرقمي  ق 

 .للابتكار كما سيتم مناقشة الاتجاهات الجديدة في مجال التسويق الرقمي، إضافةً إلى مناقشة الفرص الرئيسة. المستهلك

 .BSM203: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  EBM302 إدارة المبيعات  

النظر في   الدراسى هو  المقرر  للتغلب عليها من أجل تحقيق  إن الغرض الرئيسي من هذا  المبيعات  العقبات التي يواجهها مدير 

يتمثل أحد . يركز المقرر على جهود موظفي المبيعات في إدارة فريق المبيعات وتحقيق هذه الأهداف. أهداف المبيعات للم سسات

المبيعات   فريق  وتنسيق  مبيعات  خطة  تطوير  على  الطلاب  تشجيع  في  المهمة  نجاح  الأهداف  وتقييم  المبيعات  مندوبي  وإدارة 

بالإضافة إلى ذلك ، يمكن للطلاب .  سيتعلم الطلاب كيف يمكن استقطاب فريق المبيعات وإلهامه وتقييمه بشكل أف ل.  المبيعات

 .تطوير الخبرة في تنظيم وإجراء أنشطة مبيعات ناجحة

 .BSM203: المتطلبات السابقة

 

3 (0,2,2) الأعمال استراتيجية    EBM303 

التحليل الاستراتيجي الأساسي  يقدم هذا      التي تمكنهم من إجراء  التقنيات والأدوات وأطر العمل  إلى  .  المقرر للطلاب  إضافةً 

الاستراتيجية  لتحليل البيئة  "  خطوة بخطوة"  عرض وتحليل الأساليب المختلفة لصياغة الاستراتيجية، وصولاً إلى تعريف مدخل

 . للمنظمات، بما في ذلك الدوافع الخارجية للتغيير، والموارد، وإدارة أصحاب المصلحة، والثقافة التنظيمية

 ----: المتطلبات السابقة
 

3 (0,2,2)  EBM304 الأعمال الإلكترونية 

والمجتمعية المتعلقة بظهور الإنترنت كوسيلة للتجارة للطلاب مقدمة إلى الق ايا التجارية والتكنولوجية    المقرر  يعرض هذا     

(  والمستمرة في التكيف )  وطريقة تكيف المنظمات  كما يناقش نمو وتطور الإنترنت كأداة للأعمال التجارية،.  في السلع والخدمات

باستمرار والمتطورة  الحديثة  الرقمية  الأعمال  بيئة  التالية  .مع  الموضوعات  المقرر  هذا  للتجارة  ال  :ويت من  التحتية  بنية 

الإلكترونية التجارة  أدوات  بناء  الإلكترونية، :  الإلكترونية،  التجارة  وأمن  المحمول،  الهاتف  وتطبيقات  ومواقع  الويب،  مواقع 

 .وأنظمة الدفع الإلكترونية، ونماذج الأعمال للتجارة الإلكترونية، والتجارة الإلكترونية بين الشركات

 GEN107 - BSM103: المتطلبات السابقة

 

3 (0,2,2)  EBM305 التسويق الاستراتيجي 

تم تصميم هذا المقرر الدراسي لتقديم نظرة عامة  املة على عملية التخطيط التسويقي من المفهوم الاستراتيجي إلى تقييم نجاح  

قنوات   /التسعير    /تدقيق أصحاب المصلحة، والأهداف وتشكيل الإستراتيجية، والتخطيط للمبيعات  :  تت من هذه المقرر.  التنفيذ

 العملاء  م التنفيذ /  التوديع

 BSM203: المتطلبات السابقة
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3 (0,2,2)  EBM306 إدارة سلاسل التوريد واللوجستيات 

  جميع   تشمل  التي  الكاملة  التوريد  سلاسل  في  للنظر   العمليات  لإدارة  الداخلي  التركيز  نطاق  توسيع  لمفهوم  المقرر  هذا  يقدم          

ً   تعمل  التي  المنظمات   قرارات   تقييم  والشراء،  التوريد  سلاسل  إدارة   في  مقدمة:  يلي  ما  تناولها  يتم  التي  الموضوعات  وتشمل.  معا

  والتكنولوجيا   اللوجستيات،  وإدارة  الر يق،  لتحولوا  الموردين،  مع  المدى  طويلة   راكات  وتقييم  بناء  كيفية  الشراء،  أو  الصنع

  تدفق   تشمل  التي  الأنشطة  مجموعة  هي  الأعمال  لوجستيات  أن  كما .  العامة  للمشتريات  المنظمة  واللوائح   التوريد،  سلاسل  وإدارة

  التي  الأداة  هي  الأعمال  لوجستيات  فإن  تحديداً،  أكثر  وبشكل.  السوق  إلى  التوريد  وسلاسل  المنظمة،  خلال  والمنتجات  المواد

  هذا   ويت من.  التوريد  سلسلة  في   الصلة  ذات  المعلومات  وإدارة  والخدمات،  السلع  وتخزين  لتدفق  وكف ة  فاعلة  إدارة  في  تساعد

 وإدارة  والنقل،  والمشتريات،  العملاء،  وخدمة  اللوجستيات،  تخطيط  اللوجستيات،  استراتيجية  صياغة:  التالية  الموضوعات  المقرر

  وسائل  واختيار  اللوجستي،  التخطيط  حول  التساؤلات  من  عدداً   المقرر  هذا  يناقش  كما.  والمناولة  التخزين،   وعمليات  المخزون،

 .المناسبة التخزين وسائل واختيار وتوقيته، الشراء وكمية المخزون، وسياسات المركبات، وتوجيه النقل،

 EBM302: المتطلب السابق

 

EBM307  ( 0,2,2) 3 المحاسبة الإدارية 

مقرر   الإدارية  يوفر  والتوجيه المحاسبة  والتنظيم  والرقابة  بالتخطيط  المتعلقة  القرارات  لاتخاذ  للمديرين  الرئيسية  البيانات 

الموادنات  .  والتحفيز وإعداد  المختلفة  العناصر  تكاليف  وتقدير  التكاليف  سلو   فهم  للمديرين  يتيح  وتقييم كما  الأداء  وتقييم 

 .المشاريع، مع الأخذ بعين الاعتبار مختلف الق ايا الأخلاقية والتحفيزية والسلوكية

 BSM201: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM308 الاقتصاد الدولي 

هذا كانت    يتناول  سواء  الرئيسية  التجارية  القيود  أهم  وتحليل  مع  رح  الدولية  التجارة  نظريات  أوالمقرر  جمركية  غير   قيودا 

أسعار (.  الجمركية أنظمة  وكذلك  ومكوناته،  المدفوعات  ميزان  ومفهوم  الدولي،  النقدي  النظام  تطور  بعرض  المقرر  يهتم  كما 

بالإضافة إلى ذلك،  .  كما يسلط ال وء على خطوات التكامل الاقتصادي مع إعطاء أمثلة على التكامل الإقليمي.  الصرف المختلفة

على  يهتم   حاليًا  ت  ر  التي  والاجتماعية  والتكنولوجية  والسياسية  الاقتصادية  والقوى  للعولمة  الأساسية  الجوانب  بتحليل  المقرر 

 .العولمة كما يهتم بتحليل التأ يرات المستمرة للعولمة على كل من الشركات متعددة الجنسيات والتجارة العالمية

 .BSM101: المتطلب السابق
 

3 (3,0,2)  EBM401 إدارة الابتكار والتكنولوجيا  

للابتكار كعملية أساسية داخل المنظمات،    كما يقدم هذا المقرر.  يقدم هذا المقرر نظرة عامة عن عملية الابتكار في المنظمات      

مبتكرة  منظمة  بناء  وكيفية  للابتكار،  المختلفة  المصادر  استراتيجية  .  ويعرض  تطوير  كيفية  يناقش  وبناء  بكات  كما  الابتكار، 

المفتوح  .  الابتكار الابتكار  استغلال  وكيفية  جديدة،  وخدمات  منتجات  تقديم  في  الابتكار  استخدام  كيفية  على  المقرر  يركز  كما 

 .والتعاون، بالإضافة إلى تحديد فوائد الابتكار للمنظمة

 GEN107 & BSM103  :المتطلب السابق

 

3 (0,2,2) التوريد واللوجستيات العالميةإدارة سلاسل    EBM402 

  طول   على  والخارجية  الداخلية  العمليات   تحسين  وكيفية  العالمية  التوريد  سلاسل  عن  عامة  نظرة  تقديم  إلى  المقرر  هذا  يهدف     

 . القيمة سلسلة على  والتأ ير الأداء تحسين بغية العالمي الصعيد على تتم التي التطورات مواكبة اجل من التوريد سلسلة

 .BSM103: السابق المتطلب
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3 (0,2,2)  EBM403 بحوث التسويق   

كما يتناول المقرر المفاهيم الأساسية .  يركز هذا المقرر على الدور الجوهري وأهمية المعلومات والبيانات في مجال التسويق     

استخدام الشركات لمراحل وادوات البحث التسويقي في صنع  لبحوث التسويق في البيئات التقليدية والرقمية، ويدرس كيف يمكن  

 . القرار

 .BSM203: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM404 سلوك المستهلك  

سننظر في القوى الدافعة الحاسمة التي ت  ر على سلو  . تم تصميم المقرر الدراسى لتقديم سلو  المستهلك في سياق التسويقى     

 . ذلك الذاكرة والموقف واتخاذ القرار والرضا والولاء والتقنيات الجديدةالمستهلك ، بما في 

 .BSM203: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  EBM405 الاتصالات التسويقية 

المتكامل       ومدخلها  التسويقية  الاتصالات  لمزيج  السليم  الفهم  على  الدراسى  المقرر  هذا  عولمة .  يركز  تأ ير  قياس  سيتم  كما 

يتم تقديم تعريف المزيج الترويجي في هذا السياق ويتم إبراد الوظائف الإستراتيجية المناسبة .  السوق على الاتصالات التسويقية

 .للإعلان والمبيعات الشخصية وترويج المبيعات والتسويق المبا ر والعلاقات العامة

 .BSM203: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  EBM406 التسويق الدولي 

الدولي      للتسويق  المفاهيم الأساسية  المقرر نظرة عامة عن  التالية.  يقدم هذا  الجوانب  العالمية، ومفهوم  :  ويغطي  البيئة  تحليل 

المستهلك العالمي، وبحوث التسويق العالمية، ودخول السوق والتوسع في الأسواق الدولية، وتسويق الصادرات، وتنظيم التسويق  

المنتجات والعلامات التجارية العالمية، والإعلان والترويج الدولي، وإدارة التوريد، )ج التسويق العالمي من حيث  العالمي، ومزي

 .ومفهوم القيادة في التسويق العالمي (استراتيجيات وتكتيكات التسعير الدولي

 .BSM203: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM407 إدارة المخاطر  

التنظيمية لإدارة المخاطر      التالية.  يقدم هذا المقرر لمفهوم الاستراتيجيات    مبادئ إدارة المخاطر،:  كما يت من الموضوعات 

المخاطر، المخاطر، وتمويل  التأمين  وتعريف  التأمينية، وعقود ومعدلات  التغطية  كما ستكون هنا  إ ارة خاصة إلى  .  وأ كال 

 .قطاع التأمين في مصر

 EBM204 .: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM408 الاقتصاد الإداري  

التنب  بالطلب على سلعهم في حالة   أرباحهم من خلال  لتعظيم  المديرون  التي يستخدمها  بالطرق  الطلاب  تعليم  المقرر  يستهدف 

المنتجات على  الطلب  مرونة  من  متنوعة  درجات  يستخدمها  .  وجود  التي  الطرق  يوضح  وتدنية  كما  الإنتاج  لتعظيم  المديرون 

المنافسة الكاملة،  )  بالإضافة إلى تحليل هذه الق ايا في الأسواق المختلفة.  التكاليف في ظل التغييرات التقنية والابتكار الصناعي

تلفة من الأسواق كما  ويتناول المقرر أي اً تسعير المنتجات في هذه الأنواع المخ(.  احتكار القلة، المنافسة الاحتكارية ، والاحتكار

التمييز السعري ف لاً عن توضيح علاقة الحكومة مع المنشأة من حيث اللوائح المعتمدة للسيطرة   يسلط ال وء على استراتيجية

 .على الممارسات والسياسات الاحتكارية، والإجراءات المتخذة لمنع تلوث البيئة وحماية حقوق الملكية

 .BSM108: المتطلب السابق
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3 (0,6,0)  EBM409 مشروع التخرج 

البحثية      الدولية يهدف هذا المقرر الى قياس وتطوير المشاريع  المقرر  .  للطلاب في مجال ادارة الأعمال والعلاقات  كما يقدم 

النوعي والكمي البحث  المتعلقة بمجالاتهم  .  مراجعة متعمقة وعلمية لأساليب  البحثية  الطلاب أوراقهم  الادارية، مع وضع  يجهز 

التقديمي  العرض  أو يعتبرون جزء من فريقهم في  التطبيقي  الجزء  المشرفين عليهم في هذا  خطة بحثية تحت إ راف أساتذتهم 

 .النهائي

 .ساعة معتمدة 120: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  EBM311 ادارة الاعمال الدولية 

اكساب الطالب معلومات وافية حول ادارة الاعمال الدولية، ودراسة المفاهيم الاساسية يهدف مقرر ادارة الاعمال الدولية الى       

وعمليات   الثقافية،  والبيئات  السياسية،  والبيئات  بالعولمة،  المتعلقة  الق ايا  لتحليل  الاقتصاديون  يستخدمها  التي  بها  المرتبطة 

اتيجيات الدخول للمنظمات متعددة الجنسيات، وذلك من منظور  الاندماج والاستحواذ، وادارة الشركات متعددة الجنسيات، واستر

 .مجتمع الأعمال وصانعي السياسات

 BSM103: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM312 إدارة الأعمال التطبيقية  

وهي  .  سياق عمل جديديوفر هذا المقرر الدراسى للطلاب دليلًا منظمًا لتصور خطة عمل جديدة وكتابتها وتقديمها  م تنفيذها في  

المشروع  في  والبحث   ، القانونية والأخلاقية  ، والاعتبارات  الأعمال  ، عملية تخطيط  الحصر  المثال وليس  ، على سبيل  تشمل 

 . ريادي ، والتخطيط المالي والإدارة ، وتقديم العروض التنافسية

 BSM108 - BSM202: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2) الإحصائي التنبؤ    EBM313 

يتناول المقرر اساسيات عملية التنب  واهم طرق التنب  الوصفية والكمية، طرق استقراء الأنماط المختلفة للسلاسل الزمنية، قياس 

، طرق التمهيد الاسي ،الشبكات   العوامل التي ت  ر على السلاسل الزمنية وقياس الخطأ ، طريقة المتوسطات المتحركة البسيطة

 .ةالعصبي

 BSM110: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM314 الاستشارات الإدارية  

التكتيكية        الإدارية  الاستشارات  وطرق  لمداخل  التفصيلي  والفهم  الوعي  لتطوير  الادارية  الاستشارات  مقرر  تصميم  تم 

 .الاعمالوالاستراتيجية، والتحول على نطاق واسع في العمليات التجارية في منظمات 

 .BSM103: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  EBM315 أخلاقيات الأعمال ولمسؤولية الاجتماعية للشركات  

في هذا المقرر الدراسي سوف يكتشف الطلاب ويميزون ويحللوا نطاق وعواقب اتخاذ القرارات الم سسية، واتخاذ القرار          

المنظمات؛ وإنشاء هيكل لمناقشة قرارات الشركات الجيدة؛ واستكشاف دور الفرد ومس وليته في لمختلف الفئات المستهدفة في  

 . إدارة  قافة صنع القرار ذات الجودة؛ استكشاف دور المس ولية الاجتماعية للقيادة ومبادئ الحوكمة

 .BSM103: المتطلب السابق
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3 (0,2,2)  EBM411 ادارة علاقات العملاء  

أجل        العملاء،من  مع  المثمرة  العلاقات  المبادئ    تسهيل  وتطبيق  فهم  قيمة  على  ال وء  تسليط  إلى  المقرر  هذا  يهدف 

ويركز المقرر على كيفية معاملة ال يوف والسائحين والعملاء وجهًا لوجه ،    على وجه الخصوص،.  والاستراتيجيات المعاصرة

 . فعالفي الكتابة ، عبر الهاتف ، وعلى الإنترنت بشكل 

 BSM103 :المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM412 دراسات الجدوى الاقتصادية 

رئيسية موضوعات  يت من  لاث  حيث  الاستثمارية  القرارات  لاتخاذ  اللادمة  بالمعرفة  الطلاب  تزويد  المقرر  يهتم   .يستهدف 

أما  الفني،  التحليل  على  الثاني  الموضوع  يركز  بينما  المختلفة  التسويق  واستراتيجيات  السوق  هيكل  بدراسة  الأول  الموضوع 

المالي   التحليل  فيتناول  الثالث  المستخدمة في  .  الاقتصادي  /الموضوع  المفاهيم  بالعديد من  الطلاب  المقرر على تعريف  ويركز 

وتحليل السوق ، ودورة حياة المشروع ف لا عن    مارية والتي تشمل كل من حجم ونطاق الصناعة،عملية صنع القرارات الاستث

 .طرق التنب  بالطلب ، وتقدير إجمالي متطلبات رأس المال والائتمان ، والتكاليف المتوقعة ومعايير تقييم الربحية

 .BSM101: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2) المالية الأسواق والمؤسسات    EBM413 

التركيز   المالية من خلال تحليل طرق تقييم الأسهم والسندات، مع  الطلاب للأدوات والأساليب  المقرر تعميق فهم  يستهدف هذا 

المصري المالي  القطاع  خاص  على  من  .  بشكل  مختلفة  أنواع  وحساب  للنقود،  الحالية  القيمة  حساب  كيفية  المقرر  ويتناول 

كما يركز المقرر  .  المفاضلة بين المخاطرة والعائد، بالإضافة إلى كيفية حساب الم  رات المالية المختلفةالمخاطر، ف لا عن  

أهم وتحليل  البيانات  هذه  التعامل مع  على  الطلاب  تدريب  المالية من خلال  البيانات  تحليل  في    وأحدث  على  والبيانات  الأخبار 

 .مجال التمويل

 BSM109: المتطلبات السابقة
 

3 (3,0,2)  EBM414 الحوكمة الإلكترونية 

الإلكترونية      الإدارة  في  مقدمة  المقرر  هذا  رئيسيين.  يعرض  مجالين  على  التركيز  سيتم  والمشاكل :  كما  العامة  السياسة 

  :الموضوعات التالية   ويت من هذا المقرر.  الإدارية، والمهارات التي يحتاجها المديرون في مجال تكنولوجيا المعلومات التطبيقية

الجوانب السياسية لأنظمة المعلومات، والبنية التحتية للمعلومات، والتغيير التنظيمي في القطاع العام، والتجهيز لإدارة المعلومات  

ون في  إضافةً إلى مهارات تكنولوجيا المعلومات التي يحتاجها المدير.  في القطاع العام، والحوكمة الإلكترونية من خلال الإنترنت

تصميم مواقع الويب، إعداد وتحليل الرسومات البيانية، استخدام    :الم سسات والهيئات الحكومية ومنظمات المجتمع المدني مثل

 .برنامج مايكروسوفت باوربوينت 

 GEN107: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  EBM415 إدارة خدمات تكنولوجيا المعلومات 

المعلومات        لتكنولوجيا  التحتية  البنية  مكتبة  أساسيات  الدراسي  المقرر  هذا  إدارة  (  ITIL)يقدم  حياة  دورة  خدمة  لاستراتيجية 

للخدمة المستمر  والتحسين   ، الخدمة  وتشغيل   ، الخدمة  وانتقال   ، الخدمة  وتصميم   ، ومتسقًا    ITILيوفر  .  الخدمة  إطارًا  املاً 

، والذي يعزد مدخل الجودة لتحقيق فعالية الأعمال (  ITSM)دارة خدمات تكنولوجيا المعلومات  ومتماسكًا لأف ل الممارسات لإ

يقدم هذا المقرر المصطلحات الأساسية ونظرة عامة على الوظائف والعمليات لكل مرحلة . والكفاءة في استخدام أنظمة المعلومات

المع تكنولوجيا  إدارة  على  تنطبق  كما  الحياة  دورة  مراحل  تقديم  .  لوماتمن  من  الرغم  لتصميم   ITILعلى  كمدخل  الأصل  في 

الأخرى الأعمال  خدمات  تصميم  على  وتطبيقها  الرؤية  هذه  توسيع  يمكننا   ، المعلومات  تكنولوجيا  المحتملة  .  عمليات  السياقات 

 . .لفصل دراسي هي عمليات مقدم الخدمات التعليمية أو مقدم خدمات الرعاية الصحية

 GEN107: السابقالمتطلب 
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3 (3,1,0)  EBM321 التسويق الريادي  

حيث يواجه رواد  .  يهدف هذا المقرر إلى مساعدة الطلاب في مجال التسويق الريادي على التعرف على أف ل الممارسات     

التسويقية بنجاح بسبب أدوات التسويق الاعمال في الشركات الكبيرة والصغيرة تحديات في ايجاد مزايا تنافسية ناجحة في الساحة 

التقليدية الاستراتيجية .  المحدودة  وتصميم  المستهدف،  الجمهور  وتحديد  التسويقية،  الفرص  تقييم  كيفية  المقرر  هذا  يت من 

 .التسويقية، وتحديد مكانة العلامة التجارية، والخطة التسويقية المتكاملة للمشروع

 BSM105: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM322 التسويق عبر وسائل التواصل الاجتماعي 

المصلحة        أصحاب  مع  المنظمات  بها  تتواصل  التي  الطريقة  جذري  بشكل  الاجتماعي  التواصل  وسائل  منصات  غيرت  لقد 

تأ ير الحدود الجغرافية  لقد عملت تقنيات الاتصال هذه على ديادة سرعة تبادل المعلومات وتقليل  .  والانخراط في أنشطة التسويق

يمكن للشركات الصغيرة والكبيرة الاستفادة من وسائل التواصل الاجتماعي لفرص التسويق ، .  على كل من الشركات والعملاء

يهدف هذا .  لكنهم بحاجة إلى خبراء يتمتعون ببراعة في التسويق عبر وسائل التواصل الاجتماعي لمعرفة كيفية استخدامها بفعالية

الوسائط    المقرر منصات  قوة  وتسخير  النقدي  التقييم  من  لتمكينهم  للطلاب  الحالية  الرقمية  التسويقية  المعرفة  على  البناء  إلى 

 .الاجتماعية المختلفة للتسويق الناجح

 .BSM103: المتطلب السابق
 

3 (0,2,2)  EBM323 القيادة العالمية 

لتقديم متطلبات   الدراسى  المقرر  الذين يعملون في م سسات في بيئات عالمية متنوعةتم تصميم هذا  هذا مهم .  قيادة الأ خاص 

اليوم هو مجتمع عالمي الأعمال  الرئيسية  .  بشكل خاص لأن عالم  الكفاءة  أنها  القيادة على  إلى  يشُار  ما  غالبًا   ، العالم  وفي هذا 

ادي قد يكون لديك في المستقبل وسيزيد من وعيك  سيساعد  هذا المقرر في إعداد  لأي دور قي.  المطلوبة للموظفين المحتملين

 .وفهمك لمجتمع الأعمال العالمي والمهارات القيادية اللادمة لقادة الغد

 .  BSM105: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  EBM421 أخلاقيات التسويق  

الموضوعات التي سوف  .  وآليات الرقابة التنظيميةيتناول المقرر تقييم عمليات اتخاذ القرار الأخلاقي في التسويق، والق ايا       

المقرر التوجيهية : )يت منها  السلو  والمبادئ  قواعد  التسويق، ومدونة  في  الأخلاقية  التسويق، والنظريات  أخلاقيات  اساسيات 

ويشمل التسويق  بقرارات  المتعلقة  والأخلاقيات  متدرج،  تسويقي  قرار  اتخاذ  وعملية  التسويق،  في  السوق،    :الأخلاقية  أبحاث 

 (. والتجزئة، والمنتج، والسعر، والتوديع، والإعلان والاتصالات التسويقية وتسويق دولي

 BSM203: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  EBM422 التسويق المستدام 
للقيمة        التسويق والمسوقين من خلال استكشاف كيفية توليد الشركات  المقرر الدراسي وضع  وتقليل المخاطر وبناء يقيم هذا 

التغيير  عن  النا ئة  والتحديات  للفرص  تستجيب  لأنها  التسويقية  واستراتيجياتها  أنشطتها  في  المستدامة  والعمليات  التفكير 

يت من   التسويق،  وتكتيكات  استراتيجيات  إنشاء  عند  المستهلكين.  وتصرفات  مواقف  وتغيير  والبيئي،  والاقتصادي  الاجتماعي 

ام إعادة التفكير في الافتراضات الكامنة وراء ممارسات التسويق التقليدية، وبالتالي يقدم نموذجًا جديداً من خلال التسويق المستد

 استراتيجية تكاملية  املة ت ع تركيزًا متساويًا على العدالة البيئية والاجتماعية والق ايا الاقتصادية / المالية 

 .BSM203: المتطلب السابق
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3 (0,2,2)  EBM423 تسويق الخدمات  
يركز هذا المقرر الدراسي إلى تنمية معرفة الطالب بالتسويق واطر عمل لإدارة وفهم الخدمة، مع مناقشة الاختلافات الموجودة بين السلع 

تسوي  أهمية  ال وء على  والقاء  الخدمة،  الجودة ومعايير وابعاد جودة  استراتيجيات  استعراض  الطلاب من  الخدمات  والخدمات، وتمكين  ق 

بالنسبة للشركات الصناعية ومراحل تطوير المزيج التسويقي الخاص بالخدمات، ومناقشة تسويق العلاقات في مجال الخدمات والتعامل مع  

  كاوي العملاء وتوديع الخدمات وتسعيرها وقيادة الخدمة. 

 .BSM203: المتطلب السابق
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 الاقتصاد والتمويل الدولي برنامج 

ECONOMICS AND INTERNATIONAL FINANCE 

PROGRAM  
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 برنامج الاقتصاد والتمويل الدولي 
   الرسالة والأهداف

 

 : الرسالة

مع   يتلاءم  بما  الدولي  التمويل  الاقتصاد وخدمات  في مجالات  للعمل  اقتصاديين م هلين  لتخريج  متميز  تعليم جامعي  الطلب  تقديم 

 . المتنامي على هذه المهن على المستوى المحلي والإقليمي والدولي 

 

 : أهداف البرنامج

يستهدف برنامج الاقتصاد والتمويل الدولي تطوير قدرات الطلاب المتعلقة بالتفكير النقدي والمهارات التحليلية فيما يتعلق بالق ايا  

الدولي والتمويل  الاقتصاد  مجال  في  والمهارات    . العملية  والفهم  التفصيلية  بالمعرفة  الطلاب  بتزويد  البرنامج  يقوم  التي  ومن  م، 

 .  الدوليبمجالات الاقتصاد والتمويل ت هلهم للعمل 

 : لبرنامج في النقاطيمكن تلخيص الأهداف الرئيسية لومن  م، 

 

الأساسية   .1 بالمفاهيم  الطلاب  اللادمة تزويد  التحليلية  ال  والأدوات  وتحليل  الاقتصاد  لفهم  بمجال  المتعلقة  ق ايا 

 .  والتمويل الدولي

 . توفير برنامج أكاديمي يختص بق ايا الاقتصاد والتمويل الدولي بما يتما ى مع حاجة سوق العمل .2

المبادئ  .3 تطبيق  إلى  بالإضافة  منطقية  بطريقة  الاقتصادية  الحجج  وتطوير  صياغة  على  بالقدرة  الطلاب  تزويد 

 . كمية التي يجب تطبيقها داخل الم سسات والأسواق الماليةالاقتصادية والأساليب ال

بالق ايا    .4 يتعلق  فيما  القرار  اتخاذ  ومهارات  التحليلية  والمهارات  النقدي  بالتفكير  المتعلقة  الطلاب  قدرات  تطوير 

 . المالية، والاقتصادية

للطلاب .5 يتيح  أكاديمي  برنامج  و  توفير  هيكل  والطرطريقة  فهم  المالية  الأسواق  الوسطاء عمل  بها  يعمل  التي  يقة 

 . والم سسات المالية

التمويل    تزويد .6 في  الق ايا  لمجموعة من  والفهم  المعرفة  الق ايا   الدولي،الطلاب  بالتعلم من  للطلاب  السماح  مع 

 . والخبرات ذات الصلة ببيئتهم المحلية

 . في حل المشكلات  التفكير المنطقي والكميتخريج طلاب لديهم القدرة على  .7
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 المتطلبات الدراسية لبرنامج الاقتصاد والتمويل الدولي

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 النسبة المئوية التي يحققها البرنامج 
الساعات  

 المعتمدة 
 م المتطلبات

 1 ( العلوم الإنسانية والاجتماعية) متطلبات الجامعة  12 % 8.4

 2 ( والرياضيات علوم إدارة الأعمال  ) متطلبات الكلية  46 % 32.4

 3 متطلبات البرنامج  84 % 59.2

100 142   
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 قائمة مقررات برنامج الاقتصاد والتمويل الدولي 

 معمل  متطلب سابق
ساعات  

 تطبيقية
 محاضرات 

ساعة  

 معتمدة 
 اسم المقرر 

 الكود 

 ( ساعة معتمدة 12)( متطلبات الجامعة)متطلبات العلوم الإنسانية والاجتماعية ( أ)

 GEN000 ( تأهيليمقرر )لغة إنجليزية  0 0 0 0 ---

 GEN201 الشفافية وحقوق الإنسان  1 1 0 0 ---

 GEN301 المعاصرة في مصر الق ايا المجتمعية   1 1 0 0 ---

 GEN401 أخلاقيات المهنة  2 1 2 0 ---

 GEN10X من قائمة مقررات اللغة( 1)مقرر اختياري  2 1 2 0 ---

 GEN203 مهارات البحث والتحليل  2 1 2 0 ---

 GEN205 مهارات القيادة  2 1 2 0 ---

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---

 ( ساعة معتمدة  46( )متطلبات الكلية)متطلبات علوم إدارة الأعمال والرياضيات ( ب)

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---

 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---

 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---

 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريين  3 2 2 0 ---

 BSM105 الأعمال مقدمة في ريادة  3 2 2 0 ---

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء الوصفي BSM106 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة الشركات و ركات الأموال BSM107 

BSM101 0 2 2 3   1التحليل الاقتصادي الجزئي BSM108 

 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 --

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء التطبيقي BSM110 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلي BSM202 

BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 

BSM104 0 2 2 3  الرياضة المالية BSM204 

GEN107 - BSM103 0 
الابتكارات المالية والرقمية في إدارة الأعمال  2 2 0

 الدولية  
BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---

 ( ساعة معتمدة  84)متطلبات تخصص البرنامج ( ج)

 EIF201 الإدارة المالية  3 2 2 0 --

BSM101 0 2 2 3  التنمية الاقتصادية EIF202 

EIF201  0 2 2 3 والم سسات المالية سواق لأا EIF203 

BSM101 0 2 2 3   اقتصاديات النقود وإدارة البنو EIF204 
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BSM108 0 2 2 3   2التحليل الاقتصادي الجزئي EIF205 

BSM101 - BSM104 0 2 2 3   الاقتصاد الرياضي EIF301 

EIF201  0 2 2 3 الاستثمار EIF302 

BSM202 0 2 2 3  ق ايا اقتصادية معاصرة EIF303 

BSM101 0 2 2 3  الاقتصاد الدولي EIF304 

BSM202 0 2 2 3  2التحليل الاقتصادي الكلي EIF305 

BSM101-BSM106 0 2 2 3  1الاقتصاد القياسي EIF306 

EIF201  0 2 2 3  التمويل الدولي EIF307 

EIF302 0 2 2 3  المشتقات المالية EIF308 

EIF201 0 2 2 3   تمويل الشركات EIF401 

 EIF402 تحليل القوائم المالية  3 2 2 0 ---

BSM101 0 2 2 3  اقتصاديات المالية العامة EIF403 

 0 ساعة معتمدة   70
2 2 

3 
الكتابة الأكاديمية المتخصصة في الاقتصاد  

 والتمويل 
EIF404 

EIF306 0 2 2 3  2الاقتصاد القياسي EIF405 

EIF201 0 2 2 3  استراتيجيات التمويل الدولي EIF406 

BSM101 0 2 2 3  دراسات الجدوى الاقتصادية EIF407 

EIF204-BSM201 0 2 2 3  الاقتصاد والتمويل تطبيقات عملية في EIF408 

 EIF409 مشروع التخرج  3 0 6 0 ساعة معتمدة  120

xxx X x x 3 
من قائمة المقررات الاختيارية  ( 2)مقرر اختياري 

 ( هأو    د)
EIF3xx 

xxx 
X x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 3)مقرر اختياري 

 ( هأو    د)
EIF3xx 

xxx 
X x x 3 

  من قائمة المقررات الاختيارية( 4)مقرر اختياري 
 ( هأو    د)

EIF3xx 

xxx 
X x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 5)مقرر اختياري 

 ( هأو    د)
EIF4xx 

xxx 
X x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 6)مقرر اختياري 

 ( هأو    د)
EIF4xx 

xxx 
X x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 7)مقرر اختياري 

 ( هأو    د)
EIF4xx 

   (مقررات  4يجب اختيار)المقررات الاختيارية لتخصص الاقتصاد ( د)

BSM108 0 2 2 3  الاقتصاد الإداري EIF311 

EIF205 0 2 2 3  اقتصاديات الصحة EIF312 

BSM108 - BSM202 0 2 2 3  اقتصاديات البيئة EIF313 

BSM108 -BSM202 0 2 2 3  تاريخ الفكر الاقتصادي EIF314 

BSM101 0 2 2 3  اقتصاديات العمل EIF315 
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BSM202 0 2 2 3  السياسات الاقتصادية الكلية EIF316 

BSM101 0 2 2 3  اقتصاديات الطاقة EIF317 

EIF205 0 2 2 3  دراسات متقدمة في التحليل الجزئي EIF412 

EIF204 0 2 2 3  الاقتصاد النقدي EIF413 

BSM110 0 2 2 3  التنب  الإحصائي EIF414 

 ( مقررينيجب اختيار  )المقررات الاختيارية لتخصص التمويل الدولي ( هـ)

EIF201 0 2 2 3 السلوكي  التمويل EIF321 

BSM104 - BSM108. 0 2 2 3  استراتيجيات الشركات والأعمال EIF322 

EIF201 0 2 2 3 التمويل والاستثمار العقاري EIF421 

EIF201 0 2 2 3  الصغيرة والمتوسطةتمويل المشروعات EIF422 

EIF201 0 2 2 3  التمويل الاسلامي EIF423 

BSM103 0 2 2 3  الأعمال الدولية EIF424 

EIF201 0 2 2 3  إدارة المخاطر المالية EIF425 
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لبرنامج الاقتصاد والتمويل   التدريسية المقترحةالخطة 

 الدولي 
 

  المستوى الأول

 

 الأولالفصل الدراسي 

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 

 

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

--- 
0 

2 1 2 
من قائمة مقررات  ( 1)مقرر اختياري 

 اللغة 
GEN10X 

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---
 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---
 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---
 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريين  3 2 2 0 ---
 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 ---

 0 12 11 17   

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---
 BSM105 مقدمة في ريادة الأعمال  3 2 2 0 ---

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء الوصفي BSM106 
BSM102 0 2 2 3  محاسبة الشركات و ركات الأموال BSM107 
BSM101 0 2 2 3   1التحليل الاقتصادي الجزئي  BSM108 
BSM104 0 2 2 3  الإحصاء التطبيقي BSM110 

 3 10 11 17   
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  المستوى الثاني  

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلي  BSM202 
BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 
BSM104 0 2 2 3  الرياضة المالية BSM204 

 EIF201 الإدارة المالية  3 2 2 0 ---
BSM101 0 2 2 3  التنمية الاقتصادية EIF202 

 0 12 12 18   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN201 الشفافية وحقوق الإنسان  1 1 0 0 ---

 GEN205 مهارات القيادة  2 1 2 0 ---
GEN107 - 
BSM103 

0 
الابتكارات المالية والرقمية في إدارة  2 2 0

 الأعمال الدولية  
BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---
EIF201  0 2 2 3 سواق والم سسات المالية لأا  EIF203 

BSM101 0 2 2 3   اقتصاديات النقود وإدارة البنو EIF204 
BSM108 0 2 2 3   2التحليل الاقتصادي الجزئي  EIF205 

 0 8 12 16   
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  المستوى الثالث 

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الدراسي الثانيالفصل 

 

 

 

 

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

BSM101 - 
BSM104 

0 
 EIF301 الاقتصاد الرياضي   3 2 2

EIF201  0 2 2 3 الاستثمار EIF302 

BSM202 0 2 2 3  ق ايا اقتصادية معاصرة EIF303 

BSM101 0 2 2 3  الاقتصاد الدولي EIF304 
xxx 0 2 2 3  ( 2)مقرر اختياري  EIF3xx 
xxx 0 2 2 3  ( 3)مقرر اختياري  EIF3xx 

 0 12 12 18   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN203 مهارات البحث والتحليل  2 1 2 0 ---

--- 0 0 1 1 
المجتمعية المعاصرة في الق ايا 

 مصر
GEN301 

BSM202 0 2 2 3  2التحليل الاقتصادي الكلي  EIF305 
BSM101-
BSM106 

0 
1الاقتصاد القياسي  3 2 2  EIF306 

EIF201 0 2 2 3  التمويل الدولي EIF307 

EIF302 0 2 2 3  المشتقات المالية EIF308 

xxx 0 2 2 3  ( 4)مقرر اختياري  EIF3xx 

 0 12 12 18   



 

 

98 

 

 

 

  المستوى الرابع 

 

 الدراسي الأولالفصل 

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 

 

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN401 أخلاقيات المهنة  2 1 2 0 ---
EIF201 0 2 2 3  تمويل الشركات EIF401 
 EIF402 تحليل القوائم المالية  3 2 2 0 --

BSM101 0 2 2 3  العامة اقتصاديات المالية  EIF403 
ساعة   70

 معتمدة 
0 2 2 

3 
الكتابة الأكاديمية المتخصصة في  

 الاقتصاد والتمويل 
EIF404 

xxx 0 2 2 3   ( 5)مقرر اختياري  EIF4xx 
xxx 0 2 2 3  ( 6)مقرر اختياري  EIF4xx 

 0 14 13 20   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

EIF306 0 2 2 3  2الاقتصاد القياسي  EIF405 
EIF201 0 2 2 3  استراتيجيات التمويل الدولي EIF406 

BSM101 0 2 2 3  دراسات الجدوى الاقتصادية EIF407 
EIF204-
BSM201 

0 
2 2 

في الاقتصاد والتمويل تطبيقات عملية  3  
EIF408 

معتمدة ساعة  120  EIF440 مشروع التخرج  3 0 6 0 

xxx 0 2 2 3  ( 7)مقرر اختياري  EIF4xx 

 0 16 10 18   



 

 

99 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الاقتصاد والتمويل   المحتوى العلمي لمقررات برنامج

 الدولي 
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مقررات برنامج الاقتصاد والتمويل الدولي ل المحتوى العلمي  
  

 EIF201 الماليةالإدارة  (0,2,2) 3

المقرر تزويد الطلاب بالفهم الأساسي المالية من خلال مناقشة يستهدف    . أهداف ووظائف الإدارة المالية  لعملية اتخاذ القرارات 

بالتحليل المتعلقة  الموضوعات  المقرر  السندات    المالي  ويغطي  للنقود، وتقييم  الزمنية  القيمة  المالية، ومفهوم  والتخطيط والرقابة 

إعداد  والأسهم و المالعملية  العامل، والعائد والمخاطرة، وتكلفة رأس  المال  وإدارة رأس  الرأسمالية،  وسياسة توديع   الموادنة 

 . والتمويل طويل الأجل الأرباح،

 ---- : المتطلبات السابقة

 

 EIF202 التنمية الاقتصادية (0,2,2) 3

التي   ةالنظريات المختلف  كما يقدم المقرر.  ستهدف المقرر تعميق فهم الطلاب لكيفية تحقيق التنمية الاقتصادية في الدول المختلفةي

كما يركز  . ونماذج النمو الداخلي   Solowونموذج   Harrod-Domar   نموذج  :  الاقتصادي والتنمية مثل  تناولت كل من النمو

م  رات  الفقر و م  رات  عدم المساواة وم  رات    الم  رات و يقة الصلة بالتنمية والتي تشمل كل من  قياسالمقرر على كيفية  

السكاني المتعلقة  .  النمو  الق ايا  المقرر  يتناول  وق ايا  كما  التنمية  في  ودوره  الدول    عمالة  بالتعليم  بين  والاختلافات  الأطفال 

سياسات المختلفة والتي تشتمل على  تحديد سياسات واستراتيجيات التنمية  فيهتم المقرر ب  ذلك، علاوة على  .  لمتقدمةالنامية والدول ا

 . السياسات الماليةوسياسات التجارة الدولية في المدى القصير والطويل،  الاستثمار،

 .BSM101 : المتطلبات السابقة

 

 EIF203 سواق والمؤسسات المالية لأا (0,2,2) 3

دراسة  التي تمت دراستها في مقرر الإدارة المالية من خلال    المالية  والأساليب دوات  يستهدف هذا المقرر تعميق فهم الطلاب للأ

  كما يتناول الأسس .  الماليةودورها في الوساطة    هذه الأسواق والم سساتوتحليل كيفية عمل  ماهية الأسواق والم سسات المالية  

الٍأسواق    وإدارةالعلمية في مجال قياس   التركيز على  الماليةالمخاطر الأساسية في  المالية    ذاتخا  مع  المخاطر   وإدارةالقرارات 

مخاطر سعر الصرف و مخاطر السيولة و ملاءة   إدارة مخاطر أسعار الفائدة ومخاطر الائتمان و  وقياسالوساطة المالية  ونظرية  

 . و تنويع المنتجات المالية وإدارة المحفظة رأس المال وتأمين الودائع

 . EIF201: المتطلبات السابقة

 

 EIF204 اقتصاديات النقود وإدارة البنوك  (0,2,2) 3

ب المرتبطة  بالمفاهيم  الطلاب  تزويد  المقرر  و  النقود،وظائف  يستهدف  النقود  لهوعرض  المحددة  المتغيرات  على  أهم  والطلب   ،

.  حقيق الاستقرار الاقتصادي، مع إ ارة خاصة إلى الحالة المصريةفي تالسياسة النقدية    بالإضافة إلى الدور الذي تلعبهالنقود ،  
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المقرر   النظام  كما يتناول  المالي والنمو الاقتصاديتحليل العلاقة التي تربط    ف لاً عن  المالي،معنى ووظائف  النظام  كما .  بين 

المصرفي    لمقررايركز   القطاع  الماليةعلى  والم سسات  للبنو   المختلفة  مبادئ  .  والأنواع  لأهم  تحليلا  المقرر  يقدم  إدارة كما 

 .من خلال التركيز على إدارة السيولة وإدارة الأصول وإدارة كفاية رأس المال وإدارة مخاطر الائتمان البنو 

 .BSM101 : المتطلبات السابقة

 

 EIF205 2التحليل الاقتصادي الجزئي  (0,2,2) 3

الاقتصادي   التحليل  مقرر  في  تناولها  تم  التي  الجزئي  الاقتصاد  لموضوعات  الطلاب  فهم  وتطوير  تعميق  المقرر  هذا  يستهدف 

، المنشأةعرض    الربح،تعظيم    التكلفة،  دوال  التكنولوجيا،)نظرية المنتج  :  كل منتشمل الموضوعات التي يتم تناولها  .  1الجزئي  

التي تناولت   النظرياتالرفاهية من خلال تحليل أهم    كما يقدم المقرر تحليلا عميقا لاقتصاديات  . العامالتوادن  ونماذج  ؛  (الاحتكار

. ودور الوفورات والم ار الخارجية في التأ ير على رفاهية الفرد وكذلك دور السلع العامة في هذا الإطار،  اقتصاديات الرفاهية

 . في صنع القرارات الاقتصادية على المستوى الفردي .المتما لةغير  تكما يقدم المقرر تحليلا لأهمية ودور المعلوما

 .BSM108 : المتطلبات السابقة

 

 EIF301 الاقتصاد الرياضي  (0,2,2) 3

ومن  م، .  النماذج الاقتصادية  ولتفسيرلاقتصاد  ل  الواقع الحالي  ركز هذا المقرر على الأساليب والنماذج الرياضية المطلوبة لفهمي

الموضوعات والتي   العديد من  المقرر على  والمتسلسلات ونظرية  يركز  الحدود والمتواليات  التفاضل   الفئات؛قد تشمل  حساب 

المتغيرات ومتعدد  المتغير  وحيد  المصفوف  ،والتكامل  المعادلات  ات  جبر  المختلفة   الخطية؛ وأنظمة  الدوال  في   أنواع   وتطبيقاتها 

 .النماذج الاقتصادية

 .BSM101-BSM104 : المتطلبات السابقة

 

 EIF302 الاستثمار (0,2,2) 3

الاستثمار و بيئة  الطلاب بمعرفة بكل من  المقرر تزويد  المختلفةيستهدف  الاستثمار  لتحليل   أدوات  اللادمة  بالأساليب  وإمدادهم 

العائد والمخاطرة ونماذج تسعير الأصول  :  الاستثمارات والبدائل الاستثمارية من خلال تناول عدد من الموضوعات التي تشمل

 . ونظرية المحفظة، وتشكيل المحافظ وتقييمها، والتحليل الأساسي والفني كفاءة أسواق المالو الرأسمالية

 . ----: المتطلب السابق

 

 EIF303 قضايا اقتصادية معاصرة  (0,2,2) 3

من خلال تحليل لأهم الق ايا التي تمت دراستها في لق ايا الاقتصادية المعاصرة  ل  يستهدف المقرر تطوير وتعميق فهم الطلاب

تحديد وتطبيق الأساليب الاقتصادية المناسبة لشرح الق ايا : تنمية قدرة الطلاب على عدد من المقررات الاقتصادية السابقة بهدف
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المشاركة   ؛  الحقيقي  العالم  في  للق ايفي  الاقتصادية  النقدي  وتفسير  التحليل  فهم  ؛  و فهي  مكتوب  بشكل  الحالية  الاقتصادية  ا 

 .محل الدراسةالمتعلقة بالق ايا المعاصرة  ات الاقتصاديةالمساهمة في مناقشة السياسالق ايا الاقتصادية الجدلية ، وكتابة 

 .BSM202: المتطلب السابق

 

 EIF304 الاقتصاد الدولي (0,2,2) 3

الدولية  المقرر  اهذ  يتناول التجارة  أهم    نظريات  وتحليل  التجارية  مع  رح  قيودا  القيود  كانت  سواء  غير   وأجمركية  الرئيسية 

بعرض(.  الجمركية المقرر  يهتم  النقدي    كما  النظام  المدفوعات    الدولي،تطور  ميزان  أسعار   ومكوناته،ومفهوم  أنظمة  وكذلك 

بالإضافة إلى ذلك،  .  الاقتصادي مع إعطاء أمثلة على التكامل الإقليميكما يسلط ال وء على خطوات التكامل  .  الصرف المختلفة

بتحليل المقرر  للعولمة    يهتم  الأساسية  على  والجوانب  حاليًا  ت  ر  التي  والاجتماعية  والتكنولوجية  والسياسية  الاقتصادية  القوى 

 .دة الجنسيات والتجارة العالميةالشركات متعد كل من لعولمة علىالمستمرة لتأ يرات كما يهتم بتحليل ال العولمة

 .BSM101: المتطلب السابق

 

 EIF305 التحليل الاقتصادي الكلي 2 (0,2,2) 3

الكلي الاقتصاد  تخصص  في  رئيسية  ق ايا  بتناول  لاث  المقرر  الأول  .  يهتم  الموضوع  وأسعار  يتناول  المفتوح  الاقتصاد 

تحديد أسعار الصرف الحقيقية والاسمية   ف لا عن (  المكشوف والمغطى)مفهوم تعادل أسعار الفائدة    مع التركيز على   الصرف، 

  والداخلية وآ ارها (Solow) نماذج النمو الخارجيةويركز الموضوع الثاني على  .  كل من أسعار الصرف المرنة والثابتة  حالةفي  

الكلي الثالث  ويهتم    .  على الاقتصاد  المتداخلة في هذا    الاستهلا ودخار  محددات الابالموضوع  التركيز على نماذج الأجيال  مع 

 .  الإطار

 .BSM202: المتطلب السابق

 

 EIF306 1الاقتصاد القياسي  (0,2,2) 3

الاقتصادي التحليل  في  الإحصائية  الأساليب  باستخدام  المقرر  هذا  بين    الانحدار،تحليل  من خلال    يهتم  الفرق  على  التركيز  مع 

والمتعدد   البسيط  ذاتالانحدار  الأنيةو  الواحدةالمعادلة    والنماذج  المعادلات  ذات  المقرر على.  النماذج  الانحدار    ويركز  نموذج 

الكلاسيكي   العادي  التي تنشأ  و روطهالخطي  النموذج  من   مع  رح المشكلات  المتعدد مثل    عدم تحقق  روط   مشكلة الارتباط 

  النموذج   معنويةاختبار    تطبيق أساليب  ذلك، يتناول المقرربالإضافة إلى  .  بين أخطاء النموذج  الذاتي  والارتباط   بات التباين  وعدم

 من خلال التطبيق على البرامج الإحصائية والمعلمات المقدرة

 BSM101-BSM106 .: المتطلب السابق
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 EIF307 التمويل الدولي  (0,2,2) 3

المقرر   بالمفاهيم  يستهدف  الطلاب  صنع  تزويد  عملية  تحسين  أجل  من  الدولي  التمويل  بيئة  في  الحديثة  بالتطورات  المتعلقة 

في الشركات   ومن  م، يت من المقرر عددا من الموضوعات التي ت  ر.  القرارات المالية والاستثمارية في بيئة الأعمال الدولية

تتعرض والتي  الدولي  النشاط  العالميةل  ذات  المنافسة  ومخاطر  الصرف  سعر  تغير  مناقشة    مخاطر  خلال  أسعار  من  أنظمة 

في هذه الأسواق من خلال    الم اربة والمراجحة والتحوط  مع التركيز على أساليب  وأسواق الصرف الأجنبي  المختلفة،الصرف  

مثل الدولي  بالتمويل  المتعلقة  النظريات  أهم  و  تناول  الفائدة  تعادل سعر  الشرائيةنظريات  القوة  تأ ير .  تعادل  المقرر  يشمل    كما 

والاستثمار  الشركات  في   الفائدة  أسعار  تأ ير  الصرف،  سعر  على   الحكومية  القرارات التكلفة    وتحليل  المبا ر،  الأجنبي  الدولية، 

 . الدولية، وغيرها من الموضوعات ذات الصلة الشركات في  المال  ورأس والمخاطر

 .EIF201 : المتطلب السابق

 

 EIF308 المشتقات المالية  (0,2,2) 3

والعقود المالية  المشتقات  بأسواق  الخاصة  السمات  بمعرفة  الطالب  تزويد  المقرر  المقرر    ومن  م،  . المستقبلية  يستهدف  يركز 

يشمل المقرر عددا من    اكم.  المستقبلية  العقود  المالية، وتسعيراستراتيجيات إدارة الاستثمارات والمخاطر باستخدام المشتقات   على

أسواق منها  وأليات   لأسعار  المستقبلية  والعقود  التحوط،  في  المستقبلية  العقود  واستخدام  المستقبلية،  العقود   الموضوعات    الفائدة، 

 . عقود المشتقات المالية أسعار  في والتغيرات الخيارات، عقود وتسعير وتقييم الخيارات، عقود  في التعامل

 .EIF302: المتطلب السابق

 

 EIF401 تمويل الشركات  (0,2,2) 3

  في  المتكامل  تطوير فهم الطالب للمعارف التي اكتسبها في مقرر الإدارة المالية من خلال التركيز على المدخل   يستهدف المقرر

  المالية   الإدارة  في  الحديثة  والتطبيقات  والنواحي  التأكد،  وعدم  التأكد  ظروف  ظل  الشركات في  في  المالية   الإدارة  الحديثة  السياسات

المقرر  ويقدم.  الشركات  في   والخيارات  ،  الخطر  وتحليل  فيها،   الأخلاقية  والجوانب  الوكالة  نظرية  مثل  أساسية  موضوعات  هذا 

والتمويل  رأس  هيكل  وقرارات  الحقيقية، المتقدم،  المال  رأس   وإدارة  للتمويل،  الأمثل  والمزيج  التأجيري  المال،    وق ايا   العامل 

 . الشركات في والاندماج الإفلاس

 EIF201: المتطلب السابق

 

 EIF402 تحليل القوائم المالية  (0,2,2) 3

في نشاطها    التعرف على تحليل أوضاع الشركة وتقييم الأداء بهدف الكشف عن جوانب القوة ومواطن ال عف  يستهدف المقرر 

البديلة   الحلول  تحليل  لمعالجتها،وطرح  إلى  أسواق    بالإضافة  في  المالية  الأوراق  ماهية   .المالوتقييم  المقرر  يتناول   ومن  م، 



 

 

104 

  بين  ما  والعلاقات  في تحليلها،  المستخدمة  المالي   التحليل   وأدوات  المالية  القوائم  اعداد  يحكم  الذي  التنظيمي  والإطار  المالي  التحليل

 . المالية وغيرها من الموضوعات ذات الصلة النسب استخدام  مثل الادارة كفاءة على للحكم  تستخدم والتي المختلفة البنود

 . ---: المتطلب السابق

 

 EIF403 اقتصاديات المالية العامة (0,2,2) 3

المتبادلة بين  بشكل أساسي    المقررهذا    يهتم  والتدفق الدائري بين   المختلط،في الاقتصاد    المختلفة  القطاعات الاقتصاديةبالعلاقة 

على  التركيز  مع  القطاعات  الحكومة  هذه  الاقتصادي  أنشطة  النشاط  في  الموضوعات   . وتدخلها  من  العديد  المقرر  هذا  ويتناول 

العامة  ب  المتصلة السلع  العامة  .  العام  الخيارنظرية  و  والخاصة،توفير  والموارد  العامة  النفقات  اقتصاديات  المقرر  يتناول  كما 

ال رائب ال ريبية    ونظرية  مع  والسياسات  الكفاءة  والإعانات  بين  المفاضلة  على  ال وء  ال ريبيةتسليط  النظم  في   والعدالة 

   . العامة للدولةوكذلك الموادنة 

 .BSM101: لب السابقالمتط

 

 EIF404 الكتابة الأكاديمية المتخصصة في الاقتصاد والتمويل  (0,2,2) 3

خلال   من  الطلاب  لدى  الأكاديمية  الكتابة  مهارات  تنمية  المقرر  الطلابيستهدف  المختلفة  تعليم  النصوص  كتابة  التي    كيفية 

التخصص المختلفة مثل    . يحتاجونها في مجال  الكتابة  أنماط  الطلاب على عدد من  المقرر على تدريب  التقارير،  ويشتمل  كتابة 

 . ، ومشروع التخرجوالبريد الإلكترونيوأوراق العمل والمقترحات البحثية، 

 . ساعة معتمدة 70: المتطلب السابق

 

 EIF405 2الاقتصاد القياسي  (0,2,2) 3

من   1يستهدف المقرر تطوير مهارات الطلاب في مجال الاقتصاد القياسي اعتمادا على ما تم تعلمه في مقرر الاقتصاد القياسي  

القياسي  تزويد    خلال الاقتصاد  أدوات  من  بمزيد  التطبيقيةالطلاب  الأبحاث  في  تستخدم  الموضوعاتو.  التي  الخاصة    تشمل 

المتغيرات    طية،الخغير    بالمقرر كل من نماذج الانحدار الزمنية    المساعدة،وانحدار  نماذج و  الساكنة،وغير    الساكنةوالسلاسل 

 . السلاسل المقطعيةبيانات 

 .EIF306: المتطلب السابق

 

 EIF406 استراتيجيات التمويل الدولي  (0,2,2) 3

المقرر هذا  على  ب  يهتم  العالمية  البيئة  تأ ير  كيفية  الشركات  عملية صنع فهم  في  للمديرين  الطلاب تطوير    من خلال  القرار  فهم 

ال المنظمات  لاستراتيجيات صنع  المالية الرئيسية التي تواجهها  الدوليقرارات  ويتم تناول هذه الموضوعات من  .  على المستوى 
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دراسة   والعملية من خلال  النظرية  النواحي  الشركات كل من  الجنسيات  حالة لاستراتيجيات بعض  المقرر     .متعددة  ويستهدف 

تطوير فهم الطلاب للأسواق المالية العالمية وقرارات الاستثمار الأجنبي من خلال تعميق فهمهم للموضوعات التي تمت دراستها  

 . الأدوات المالية بالتمويل الدولي وطرق تقييم من قبل  فيما يتعلق بمجال 

 .EIF201 : السابق المتطلب

 

 EIF407  دراسات الجدوى الاقتصادية (0,2,2) 3

تزويد   المقرر  لاتخاذ  يستهدف  اللادمة  بالمعرفة  الاستثمار الالطلاب  رئيسيةقرارات  موضوعات  يت من  لاث  حيث  يهتم    . ية 

الأول   المختلفةدراسة  بالموضوع  التسويق  واستراتيجيات  السوق  الموضوع  هيكل  يركز  الفني  على  الثاني  بينما  أما   ،التحليل 

المالي    الموضوع التحليل  فيتناول  المستخدمة في  .  الاقتصادي  / الثالث  المفاهيم  بالعديد من  الطلاب  المقرر على تعريف  ويركز 

المشروع ف لا عن    السوق ، ودورة حياة  وتحليل  الصناعة،ونطاق    عملية صنع القرارات الاستثمارية والتي تشمل كل من حجم

 . ومعايير تقييم الربحية، وتقدير إجمالي متطلبات رأس المال والائتمان ، والتكاليف المتوقعة طرق التنب  بالطلب 

 .BSM101: المتطلب السابق

 

 EIF408 الاقتصاد والتمويلتطبيقات عملية في  (0,2,2) 3

مشروعات بحثية في    الاقتصاد والتمويل وإدارة الأعمال من خلال مشاركة الطلابيهتم هذا المقرر بالتطبيقات العملية في مجال  

لتحليل البيانات الاقتصادية والمالية من خلال إجراء العديد من    تساعدهم في تطبيق الأساليب التي اكتسبوها في المقررات السابقة

ا مثل  البيانات  تحليل  الوصفيةطرق  يستهدف    .  لإحصاءات  بالعملكما  المتعلقة  الطلاب  مهارات  تطوير  الجماعي    المقرر 

 .حيث يقوم الطلاب باستخدام هذه المهارات في تنفيذ المشروعات المطلوبة ومهارات البحث والاتصال

 .BSM101-EIF204: المتطلب السابق

 

 EIF409 مشروع التخرج 3 (0,6,0)

حيث    المشاريع البحثية في مجال الاقتصاد والتمويل الدوليبتطوير قدرات الطلاب ودعمهم في تنفيذ  المقرر الدراسي    يهتم هذا

أع اء  تحت إ راف    التخصص  المتعلقة بمجال  ويقوم الطلاب بإعداد مشاريعهم البحثية.  أساليب البحث النوعي والكمييتناول  

 . ناقشة  فويةهيئة التدريس بالقسم ويقومون بعرض هذه المشروعات من خلال م

 ساعة معتمدة 120: المتطلب السابق

 

 EIF311 الاقتصاد الإداري  (0,2,2) 3

التي الطلاب بالطرق  تعليم  المقرر  التنب  بالطلب على سلعهم في حالة   يستهدف  لتعظيم أرباحهم من خلال  المديرون  يستخدمها 

من متنوعة  درجات  المنتجات  مرونة  وجود  على  ل.  الطلب  المديرون  يستخدمها  التي  الطرق  يوضح  الإنتاج  كما    وتدنية تعظيم 
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  الكاملة،المنافسة  )  بالإضافة إلى تحليل هذه الق ايا في الأسواق المختلفة.  التغييرات التقنية والابتكار الصناعي  في ظلالتكاليف  

كما  ول المقرر أي اً تسعير المنتجات في هذه الأنواع المختلفة من الأسواق  ويتنا.  (المنافسة الاحتكارية ، والاحتكار  القلة،احتكار  

من حيث اللوائح المعتمدة للسيطرة    المنشأةعلاقة الحكومة مع    ف لاً عن توضيح   لتمييز السعريا  استراتيجيةيسلط ال وء على  

 .والإجراءات المتخذة لمنع تلوث البيئة وحماية حقوق الملكية الاحتكارية،على الممارسات والسياسات 

 .BSM108: المتطلب السابق

 

 EIF312 اقتصاديات الصحة  (0,2,2) 3

تطبيق المقرر  الاقتصاد  يستهدف  مجال   مبادئ  عدد    في  دراسة  من خلال  تشملالصحة  التي  الموضوعات  وعرض    من  طلب 

والتأمين    الرعاية اليقين  عدم  ذلك  في  بما  الصحية   الرعاية  بتمويل  المتعلقة  الق ايا  ؛  الرعاية  الصحية   تقديم  أهمية  وتحليل 

تقييم.  الصحية كخدمة عامة المقرر  يتناول  الصحة    كما  الرفاهية على  اقتصاديات  تطبيق  إمكانية  المفاهمدى  يم  من خلال  رح 

المساواة  ب  المرتبطة الدخل    والعلاقةعدم  في  التفاوتات  تقديمبين  الرعاية   نظرة  والصحة ف لا عن  قطاع  عامة عن إصلاحات 

 .  الرعاية الصحية خدماتوتقييم  الصحية؛

 .EIF205: المتطلب السابق

 

 EIF313 اقتصاديات البيئة  (0,2,2) 3

.  تحليلية للاقتصاد الجزئيالدوات  الأيركز هذا المقرر على العلاقة بين البيئة والسلو  الاقتصادي للأفراد والجماعات باستخدام  

المفاهيم المرتبطة ب المقرر توضيح  التنمية المستدامة وغير :  البيئة من خلال عدة موضوعات تشمل كل مناقتصاديات  ويتناول 

متجددة الموارد  الإدارة الموارد عبر الزمن؛  .  استراتيجيات السيطرة على السكان  السكاني؛صادية للنمو  المستدامة؛ المحددات الاقت

المتجددة طبقة؛  وغير  ومشكلة  الحراري  الاحتباس  والم ار  .  الأودون  ظاهرة  الوفورات  دور  تحليل  يتم  ذلك،  على  بالإضافة 

  . صادالخارجية المتعلقة بالق ايا البيئية وتأ يرها على الاقت

 BSM108 -BSM202: المتطلب السابق

 

 EIF314 تاريخ الفكر الاقتصادي  (0,2,2) 3

تطور الفكر الاقتصادي عبر   من خلال مناقشة  قتصادعلم الانظرة عامة على الأسس التاريخية والفلسفية ل  يستهدف المقرر تقديم

النظريات الاقتصادية المختلفة  التاريخ من خلال   التاريخيتناول  المقرر أن.  في سياقها  يكون الطلاب على دراية   كما يستهدف 

التاريخية للعديد من المفاهيم المستخدمة في   الأسس  الأهمية وفهمأساليب تحليل المشكلات الاقتصادية ذات  متنوعة من  بمجموعة  

 .حليل الاقتصاديالأساليب الحديثة للت

 . BSM108 -BSM202: المتطلب السابق
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 EIF315 اقتصاديات العمل  (0,2,2) 3

التعرف على  كما يهدف إلى  .  وأسباب البطالة، وأنواعها  ،وهياكله  ،العملسوق  ل  بالمعرفة اللادمةلطلاب  يستهدف المقرر تزويد ا

العمل وإنتاجية  والطلب  العرض  وعوامل  الأجور  ومحددات  العمل  سوق  تحليل    نظريات  عن  العمالة ف لاً  ظاهرة  هجرة 

البشريمحددات  و المال  رأس  في  المقرر  .  الاستثمار  يتناول  التوظيف كما  نظام  مثل  البشرية  الموارد  لإدارة  المطلوبة  الآليات 

 . تقييمهم ظائف وكيفيةواختيار المر حين المتقدمين للو 

 .BSM101: المتطلب السابق

 

 EIF316 السياسات الاقتصادية الكلية  (0,2,2) 3

كل  تشمل الموضوعات التي يتم تناولها  و.  ةالكلي  يةلسياسة الاقتصادالنظرية الحديثة للأسس  يستهدف المقرر تطوير فهم الطلاب ل

ال رائب  المالية،السياسة  من   السياسة،  ودور  الإصدارخلق  عملية  و  المالية،  واستدامة  وريع  وقواعد    النقود   ، والت خم   ،  ،

 .السيولةيدة السياسة النقدية ، والترتيبات النقدية ، ومص

 .BSM202: المتطلب السابق

 

 EIF317 اقتصاديات الطاقة  (0,2,2) 3

هذا  ستي توضيحهدف  دراسة    المقرر  خلال  من  الطاقة  إنتاج  في  الأساسية  الاقتصادية  من  المفاهيم    الاقتصادية، النظريات  كل 

الطاقة باقتصاديات  يتعلق  فيما  الاقتصادية  السياسة  ودور  التطبيقية  الدراسات  من    .  وبعض  كل  خصائص  المقرر  يتناول  كما 

الطاقة   وأسواق  الطبيعي    -البترول)م سسات  المتجددة  -الكهرباء  –الفحم    –الغاد  والطاقة  النووية  المستويين  (  والطاقة  على 

 .السياسات العامة مثل ال رائب وقرارات التسعير والكفاءة في استخدام الطاقة كما يتناول المقرر دور. المحلي والدولي

 .BSM101: المتطلب السابق

 

 EIF412 دراسات متقدمة في التحليل الجزئي (0,2,2) 3

خلال   من  الجزئي  الاقتصادي  التحليل  مجال  في  المتقدمة  الموضوعات  من  لعدد  الطلاب  فهم  وتعميق  تطوير  المقرر  يستهدف 

وتطبيقات هذه  ونظريات الرفاهية الأساسية    فالراس، نموذج)  تحليل التوادن العام  التركيز على عدد من الموضوعات التي تشمل

الوكيل -الأصيل    ونموذج  المتما لة،المعلومات غير  مثل  )اقتصاديات المعلومات  تحليل أهمية دور     كما يشمل المقرر  (.  النماذج

 ( وغيرها من الموضوعات ذات الصلة

 .EIF205: المتطلب السابق
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 EIF413 الاقتصاد النقدي  (0,2,2) 3

المغلق من خلال تحليل دور هذه السياسة في عدد من  قتصاد  الا حالة  دور السياسة النقدية فيالمقرر تعميق فهم الطلاب لتهدف  يس

  تعريف وأهداف وأدوات السياسة تشمل الموضوعات التي يتم تناولها  و.  المدارس الفكرية مثل المدرسة الكينزية والنيوكلاسيكية

النهج الكينزي للسياسة    المرنة؛الأسعار    الذي يفترض حالة  النموذج الكلاسيكي  الاقتصادية؛  على الرفاهية  ت خم ال؛ آ ار  النقدية

وتشمل الموضوعات الأخرى .  لسياسة النقديةا منهج الكينزيون المحد ون في؛  الاسمي للأسعارالجمود    النقدية القائم على افتراض

الزمني  مشكلة   الت خم  عدم الاتساق  السياسة  أو تحيز  المركزية ل مان نجاح   ةالنقدية كما يتم تحليل أهمية استقلاليفي  البنو  

 . السياسة النقدية ف لا عن استعراض المفاضلة بين طرق إدارة السياسة النقدية

 .EIF204: المتطلب السابق

 

 EIF414 التنبؤ الإحصائي  (0,2,2) 3

المختلفة للسلاسل الزمنية، قياس  ستقراء الأنماط  اطرق    يتناول المقرر اساسيات عملية التنب  واهم طرق التنب  الوصفية والكمية،

 بكاتالش ، طرق التمهيد الأسي،  ةالبسيطكة  المتحر  طاتلمتوسالعوامل التي ت  ر على السلاسل الزمنية وقياس الخطأ، طريقة ا

 العصبية

 BSM110: المتطلب السابق

 

 EIF321 التمويل السلوكي (0,2,2) 3

ومن .  تزويد الطلاب بالمعارف والمهارات الأساسية المتعلقة باستخدام أدوات وطرق وتطبيقات التمويل السلوكي  المقرر  يستهدف

 العوامل   التوقعات، تأ ير  ونظرية  التقليدي  التمويل  المتوقعة،المنفعة     م، يت من المقرر عددا من الموضوعات التي تشمل نظرية

استثمار  على  النفسية السلوكي  وتأ ير  المستثمر،  وسلو   الفرد،  عملية  الشركات  قرار  على  التحيز  تمويل  كما  .  الاستثمار وعلى 

المقرر توضيح   السلوكية مع   المستثمرأسباب الانحرافات في تسعير الأصول في سياق سيكولوجية  يشمل  التحيزات  آ ار   رح 

   . المختلفة على تطور أسعار الأصول المالية

 .EIF201: المتطلب السابق

 

 EIF322 استراتيجيات الشركات والأعمال (0,2,2) 3

تقديم المقرر  هذا  استراتيجية    يستهدف  على  عامة  عال  المنشأةنظرة  يتعرف  في سياق  الأساسية  مي حيث  المفاهيم  على  الطلاب 

تحليل نقاط القوة وال عف في و  الموارد؛ نماذج التحليل الداخلي والخارجي وتحليل وإدارة  و  الخارجي؛التحليل البيئي  ب  المرتبطة

 العناصر التي ت  ر على تنفيذ الاستراتيجيةف لا عن  تطوير الاختيار الاستراتيجيوإدارة المعرفة؛ و الشركة؛

 .BSM104-BSM108: السابق المتطلب
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 EIF421 التمويل والاستثمار العقاري  (0,2,2) 3

اللادمة لاتخاذ القرارات في مجال التمويل والاستثمار العقاري وتحليل  تزويد الطالب بالمفاهيم المالية الأساسية  يستهدف المقرر  

العقاري بالنشاط  المرتبطة  المختلفة  الاقتصادية  منهاومن  م،  .  العوامل  الموضوعات  من  عددا  المقرر  البيئة :  يت من  تعريف 

العقار،  ويشمل(  العقارية المختلفة من  الأنواع  تعريف  العقارية  ذلك  الممتلكات  وإدارة  العقار،  الموضوعات .  )أنظمة  تشمل  كما 

العقاري مثل التمويل  العقاري، الرهن العقاري  أساسيات  التمويل  العقاري، أدوات  العقارية، والتقييم والتثمين  ، وتحليل المخاطر 

 . وحوكمة النشاط العقاري

  EIF201: المتطلب السابق

 

 EIF422 تمويل المشروعات الصغيرة والمتوسطة  (0,2,2) 3

ب الطلاب  تزويد  المقرر  في  يستهدف  والعملية  النظرية  الآجال الجوانب  خلال  والمتوسطة  الصغيرة  المشروعات  تمويل  عملية 

الطويل الأجل  المختلفة سواء الأجل أو  المتوسط  أو  الصغيرة  ومن  م،    .القصير  للمشروعات  المفاهيم الأساسية  المقرر  يت من 

أو المتقدمة، ومدى مساهمة  المشروعات سواء في الدول النامية    أكثر النماذج  يوعا في تمويل تلك  المقرر  كما يتناول  والمتوسطة

 . البنو  التجارية والم سسات المالية في عملية التمويل

 .EIF201: المتطلب السابق

 

 EIF423 التمويل الاسلامي  (0,2,2) 3

الاستثمار يستهدف المقرر إمداد الطالب بالمعرفة اللادمة عن المصارف الإسلامية والتمويل الإسلامي من خلال دراسة أدوات  

أداة الخاصة بكل  المختلفة والعقود  التي تشمل كل من.  والتمويل الإسلامي  المقرر عددا من الموضوعات  فهم  :  ومن  م، يتناول 

الإسلامي التمويل  ومبادئ  الإسلامي،  التمويل  وفلسفة وملامح  الإسلامي،  المالي  للنظام  المميزة  الق ايا الأخلاقيةالخصائص   ،  
المصارف    الاختلافاتتحليل  الإسلامية، و   والتمويلية  الاستثمارية  الاختيارات  على  ت  ر  التي  ميةوالتنظي  والقانونية  التقليدية بين 

 . الإسلامي التكافل وعقود الصكو ، وأسواق الحالي، الوقت في الإسلامي صناعة التمويل والإسلامية، وتحديات

 EIF201.: المتطلب السابق

 

 EIF424 الأعمال الدوليةإدارة  (0,2,2) 3

ساسية عمال الدولية، ودراسة المفاهيم الأهدف مقرر ادارة الاعمال الدولية اكساب الطالب معلومات وافية حول ادارة الأستي     

والبيئات   السياسية،  والبيئات  بالعولمة،  المتعلقة  الق ايا  لتحليل  الاقتصاديون  يستخدمها  التي  بها  وعمليات  المرتبطة  الثقافية، 

الاندماج والاستحواذ، وادارة الشركات متعددة الجنسيات، واستراتيجيات الدخول للمنظمات متعددة الجنسيات، وذلك من منظور  

 . مجتمع الأعمال وصانعي السياسات

 BSM103: المتطلب السابق
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 EIF425 إدارة المخاطر المالية (0,2,2) 3

ادارتها   الطالب بالمخاطر المالية التي تتعرض لها البنو  والتصنيفات المختلفة لهذه المخاطر وكيفيةهدف هذا المقرر تعريف  ستي

الفائدة،  كما  .  لهاوالتحوط   أسعار  مخاطر  الائتمان،  مخاطر  مثل  البنو   في  المالية  المخاطر  وتصنيفات  أنواع  المقرر  يغطي 

مخاطر السيولة، وأساليب إدارتها للحد من تأ يرها، وطرق قياس  مخاطر السوق، مخاطر أسعار الصرف،    المخاطر التشغيلية،

 . 2يتم دراسة قواعد بادل   كما البنو ،المخاطر، والتعريف بنظام تأمين الودائع كأحد آليات إدارة المخاطر المالية في    بوالتنب

 EIF201: المتطلب السابق
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 برنامج المحاسبة ومعلوماتية الأعمال 
 الرسالة والأهداف

 

 :الرسالة

الخاصة بالممارسات المحاسبية ونظرية يهدف برنامج المحاسبة ومعلوماتية الاعمال إلى تزويد الطلاب بالمعرفة والفهم والمهارات  

توفير خريجين قادرين على العمل في قطاعي   كما يهدف البرنامج إلى.  المحاسبة مع التركيز بشكل كبير على معلوماتية الاعمال

الاستشارية والخدمات  خريجي.  الأعمال  فسيكون  ت  وعليه  على  متميز  وبشكل  قادرين  الاعمال  ومعلوماتية  المحاسبة  قييم برنامج 

وتقديم المقترحات والحلول الخاصة بتكنولوجيا المعلومات لدعم الإدارة في سعيها للحصول على معلومات قادرة على توفير مزيد 

 .من الرقابة وقدرة على اتخاذ القرارات بشكل أكثر فعالية

 

 : أهداف البرنامج

تزوي على  قادرًا  ليكون  الاعمال  ومعلوماتية  المحاسبة  برنامج  تصميم  اللادمةتم  الأساسية  بالمهارات  الطلاب  جوانب   د  لتغطية 

 .المحاسبة والتمويل والإدارة والتكنولوجيا الرقمية والاتصالات واتخاذ القرار والمتعلقة باحتياجات سوق العمل

 

 :لتحقيق هذه الأهداف، يمكن تلخيص أهداف برنامج المحاسبة ومعلوماتية الاعمال على النحو التالي 

 . المختلفة من أصحاب المصالح المجموعات الخاصة بتحليل المعلومات المالية والمحاسبية بين نشر المعرفة .1

 . اختيار وتطبيق تقنيات المحاسبة الإدارية والإدارة المالية المناسبة لتخطيط الأعمال التنظيمية وصنع القرار والرقابة .2

ع البيانات ومعالجتها وتحليل المشكلات وإيجاد الحلول فهم نظم المعلومات وتطبيق أدوات وتقنيات معلوماتية الاعمال لجم .3

 . المناسبة لها

حل المشاكل من خلال تحديد الق ايا الرئيسية وتوظيف المعلومات والأدوات التحليلية والعرض والتقييم نقدي للخيارات  .4

 .  المختلفة المتاحة

 . ميةبمجال المحاسبة والتكنولوجيا الرق المعرفة الكافية والمترابطة خلق .5
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 المتطلبات الدراسية لبرنامج المحاسبة ومعلوماتية الأعمال 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 النسبة المئوية التي يحققها البرنامج 
الساعات  

 المعتمدة 

 م المتطلبات

8.4 % ( العلوم الإنسانية والاجتماعية)متطلبات الجامعة  12   1 

32.4 % ( والرياضيات علوم إدارة الأعمال  ) متطلبات الكلية  46   2 

59.2 %  3 متطلبات البرنامج  84 

100 142   



 

 

114 

 قائمة مقررات برنامج المحاسبة ومعلوماتية الاعمال 

 

 معمل  متطلب سابق
ساعات  

 تطبيقية
 محاضرات 

ساعة  

 معتمدة 
 اسم المقرر 

 الكود 

( ساعة معتمدة  12( )متطلبات الجامعة)متطلبات العلوم الإنسانية والاجتماعية ( أ)  

 GEN000 ( مقرر تأهيلي)لغة إنجليزية  0 0 0 0 ---

 GEN201 الشفافية وحقوق الإنسان  1 1 0 0 ---

 GEN301 الق ايا المجتمعية المعاصرة في مصر  1 1 0 0 ---

 GEN401 أخلاقيات المهنة  2 1 2 0 ---

 GEN10X من قائمة مقررات اللغة ( 1)مقرر اختياري  2 1 2 0 ---

 GEN203 مهارات البحث والتحليل  2 1 2 0 ---

 GEN205 مهارات القيادة  2 1 2 0 ---

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---

( ساعة معتمدة 46( )متطلبات الكلية)متطلبات علوم إدارة الأعمال والرياضيات ( ب)  

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---

 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---

 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---

 BSM104 مبادئ الرياضة للتجاريين  3 2 2 0 ---

الأعمال مقدمة في ريادة  3 2 2 0 ---  BSM105 

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء الوصفي BSM106 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة الشركات و ركات الأموال BSM107 

BSM101 0 2 2 3   1التحليل الاقتصادي الجزئي  BSM108 

 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 --

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء التطبيقي BSM110 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلي  BSM202 

BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 

BSM104 0 2 2 3  الرياضة المالية BSM204 

GEN107 - BSM103 0 
0 2 

2 
الابتكارات المالية والرقمية في إدارة الأعمال 

 الدولية  
BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---

(ساعة معتمدة 84)متطلبات تخصص البرنامج  (ج)  

 ABI201 مقدمة في علوم الحاسب  3 2 0 3 -

 I ABI202الرياضيات لمعلوماتية الأعمال  3 2 2 0 -

BSM107 0 2 2 3  محاسبة التكاليفI ABI203 
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BSM201 0 2 2 3  المحاسبة المتوسطةII ABI204 

ABI 202 0 2 2 3  الرياضيات لمعلوماتية الأعمالII ABI205 

BSM107 0 2 2 3  مراجعةI ABI301 

ABI203 0 2 2 3  المحاسبة الإداريةI ABI302 

ABI201 3 0 2 3  قواعد البياناتI ABI303 

ABI203 0 2 2 3  محاسبة التكاليفII ABI304 

ABI301 0 2 2 3  مراجعةII ABI305 

ABI302 0 2 2 3  المحاسبة الإداريةII ABI306 

ABI303 3 0 2 3  قواعد البياناتII ABI307 

ABI204 0 2 2 3  المحاسبة المالية المتقدمة ABI308 

 ABI401 مقدمة في ال رائب  3 2 2 0 -

ABI305 3 0 2 3   نظم المعلومات المحاسبية ABI402 

ABI307 3 0 2 3   أدوات وتقنيات ذكاء الأعمال ABI403 

ABI307 3 0 2 3  تطوير الأعمال الإلكترونية ABI404 

ABI401 0 2 2 3  ال رائب المتقدمة ABI405 

 ABI406 تحليل القوائم المالية  3 2 2 0 -

ABI307 3 0 2 3  أمن المعلومات ABI407 

ABI307 3 0 2 3  التنقيب في البيانات ABI408 

ساعة معتمدة  120  ABI409 مشروع تخرج  3 0 6 0 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 2)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
ABI3XX 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 3)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
ABI3XX 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 4)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
ABI3XX 

xxx 
x x x 3 

  من قائمة المقررات الاختيارية( 5)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
ABI4XX 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 6)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
ABI4XX 

xxx 
x x x 3 

من قائمة المقررات الاختيارية  ( 7)مقرر اختياري 

 (أو ه   د)
ABI4XX 

( يجب اختيار أربع مقررات) المحاسبة المقررات الاختيارية لتخصص( د)  

BSM103 0 2 2 3  إدارة السلو  التنظيمي ABI311 

BSM103 0 2 2 3  إدارة الموارد البشرية ABI312 

 ABI313 المحاسبة ق ايا معاصرة في  3 2 2 0 -

 ABI314 مقدمة في برمجة الحاسب  3 2 0 3 -

ABI307 0 2 2 3  أنظمة الم سسة ABI411 
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ABI307 3 0 2 3  مقدمة في الشبكات ABI412 

ABI308 0 2 2 3  التقارير المالية للشركات ABI413 

ABI307 3 0 2 3  المحاسبة الالكترونية ABI414 

ABI308 0 2 2 3  المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية ABI415 

ABI307 3 0 2 3  تطبيقات المحاسبة المتقدمة باستخدام الكمبيوتر ABI416 

( يجب اختيار مقررين)معلوماتية الأعمال  المقررات الاختيارية لتخصص( هـ)  

BSM107 0 2 2 3  المحاسبة الدولية ABI321 

BSM107 
0 

2 2 
3 

المحاسبة في الوحدات الحكومية والمنظمات غير 

 الهادفة للربح
ABI322 

BSM103 0 2 2 3    إدارة العمليات ABI323 

BSM101 0 2 2 3   اقتصاديات النقود وإدارة البنو ABI324 

ABI307 3 0 2 3  تحليل البيانات ال خمة ABI421 

ABI305 0 2 2 3  المراجعة والرقابة الداخلية ABI422 

BSM101 0 2 2 3  دراسات الجدوى الاقتصادية ABI423 

BSM103 0 2 2 3  إدارة الجودة الشاملة ABI424 
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نامج المحاسبة ومعلوماتية  الخطة التدريسية المقترحة لبر

ل الأعما  
 

   المستوى الأول 

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

--- 0 2 1 2 
من قائمة مقررات ( 1)مقرر اختياري 

 اللغة 
GEN10X 

 BSM101 مبادئ الاقتصاد  3 2 2 0 ---
 BSM102 مبادئ المحاسبة  3 2 2 0 ---
 BSM103 أصول الإدارة  3 2 2 0 ---
للتجاريين مبادئ الرياضة  3 2 2 0 ---  BSM104 
 BSM109 تنمية المهارات الشخصية للأعمال  3 2 2 0 ---

 0 12 11 17   

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN107 تكنولوجيا المعلومات  2 1 0 3 ---
ريادة الأعمال مقدمة في  3 2 2 0 ---  BSM105 

BSM104 0 2 2 3  الإحصاء الوصفي BSM106 
BSM102 0 2 2 3  محاسبة الشركات و ركات الأموال BSM107 
BSM101 0 2 2 3   1التحليل الاقتصادي الجزئي  BSM108 
BSM104 0 2 2 3  الإحصاء التطبيقي BSM110 

 3 10 11 17   
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  المستوى الثاني  

 

الدراسي الأولالفصل   

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

متطلب  

 سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

BSM102 0 2 2 3  محاسبة متوسطة BSM201 

BSM101 0 2 2 3  1التحليل الاقتصادي الكلي  BSM202 
BSM103 0 2 2 3  مبادئ التسويق BSM203 
BSM104 0 2 2 3   المالية الرياضة  BSM204 

 ABI201 مقدمة في علوم الحاسب  3 2 0 3 -
 I ABI202الرياضيات لمعلوماتية الأعمال  3 2 2 0 -

 3 10 12 18   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

الإنسان الشفافية وحقوق  1 1 0 0 ---  GEN201 

 GEN205 مهارات القيادة  2 1 2 0 ---
GEN107 - 
BSM103 

0 
الابتكارات المالية والرقمية في إدارة  2 2 0

 الأعمال الدولية  
BSM205 

 BSM206 مبادئ القانون التجاري  2 2 0 0 ---
BSM107 0 2 2 3  محاسبة التكاليفI ABI203 
BSM201 0 2 2 3  المحاسبة المتوسطةII ABI204 
ABI202 0 2 2 3  الرياضيات لمعلوماتية الأعمالII ABI205 

 0 8 12 16   
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  المستوى الثالث 

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 

 

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

BSM107 0 2 2 3  مراجعةI ABI301 
ABI203 0 2 2 3  المحاسبة الإداريةI ABI302 
ABI201 3 0 2 3  قواعد البياناتI ABI303 
ABI203 0 2 2 3  محاسبة التكاليفII ABI304 

xxx x x x 3  (2)مقرر اختياري  ABI3XX 

xxx x x x 3  (3)مقرر اختياري  ABI3XX 

 x x x 18   

سابق متطلب   

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN203 مهارات البحث والتحليل  2 1 2 0 ---

--- 0 0 1 1 
الق ايا المجتمعية المعاصرة في 

 مصر
GEN301 

ABI301 0 2 2 3  مراجعةII ABI305 

ABI302 0 2 2 3  المحاسبة الإداريةII ABI306 
ABI303 3 0 2 3  قواعد البياناتII ABI307 
ABI204 0 2 2 3  المحاسبة المالية المتقدمة ABI308 

xxx x x x 3  (4)مقرر اختياري  ABI3XX 

 x x x 18   
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  المستوى الرابع 

 

 الفصل الدراسي الأول

 

 الفصل الدراسي الثاني

 

 

 

 

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

 GEN401 أخلاقيات المهنة  2 1 2 0 ---
 ABI401 مقدمة في ال رائب  3 2 2 0 -

ABI305 3 0 2 3   نظم المعلومات المحاسبية ABI402 
ABI307 3 0 2 3   أدوات وتقنيات ذكاء الأعمال ABI403 
ABI307 3 0 2 3  الأعمال الإلكترونية تطوير  ABI404 

xxx 0 2 2 3   (5)مقرر اختياري  ABI4XX 
xxx 0 2 2 3  (6)مقرر اختياري  ABI4XX 

 x x x 20   

 متطلب سابق 

ساعة   ساعات الاتصال 

 معتمدة  
 

 الكود 
 معمل 

ساعات  

 تطبيقية 
 محاضرات 

 المقرر 

ABI 401 0 2 2 3  المتقدمة ال رائب  ABI405 
 ABI406 تحليل القوائم المالية  3 2 2 0 -

ABI307 3 0 2 3  أمن المعلومات ABI407 
ABI307 3 0 2 3  التنقيب في البيانات ABI408 

ساعة معتمدة  120  ABI409 مشروع التخرج  3 0 6 0 

xxx x x x 3  (7)مقرر اختياري  ABI4XX 

 x x x 18   
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المحاسبة ومعلوماتية   المحتوى العلمي لمقررات برنامج

 الاعمال 
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 المحتوى العلمي لمقررات برنامج المحاسبة ومعلوماتية الاعمال 

 

ABI201  ( 0,2,3) 3 مقدمة في علوم الحاسب 
الخواردميات وتصميمها وكفاءة  والتي تتمثل في  في علوم الحاسب الأساسية يوفر هذا المقرر للطلاب مقدمة مركزة 

 .الخواردميات وعرض البيانات ومنطق البرامج والدوائر المنطقية وتنظيم الاحسب وتجميعه

 -:المتطلب السابق

 

ABI202  الرياضيات لمعلوماتية الأعمالI 3 (0,2,2 ) 

 :هذا المقرر للطلاب مقدمة للعناصر التالية يوفر
 ( والحدود والاستمراريةالرسوم البيانية ) الدالات •
 ( الدوال الأسية واللوغاريتمية والمثلثية: المشتقات ، القيم القصوى ، رسم المنحنى للدوال الخاصة) التفاضل •
تقنيات لحل التكاملات مثل الاستبدال، والتكامل . تطبيق القواعد والأساليب المستخدمة لحل التكاملات: التكامل •

 . بالأجزاء والمشتقات العكسية
 . تطبيقات الأعمال •

 -:المتطلب السابق

 

ABI203  محاسبة التكاليفI 3 (0,2,2 ) 

التكاليف؛ التكلفة؛ تصنيف  المقرر للطلاب مقدمة لمصطلحات ومفاهيم  العمليات ؛   يوفر هذا  تكاليف الوظائف؛ تكاليف 

 .التكاليفالتكاليف القياسية ؛ آ ار الدخل لطرق تكلفة المنتج البديلة ؛ تخصيص 

 BSM107: المتطلب السابق

 

ABI204  المحاسبة المتوسطةII 3 (0,2,2 ) 

الملموسة غير  الأصول  حول  المعارف  للطلاب  المقرر  هذا  الالتزامات  .  يوفر  ؛  الأجل  والطويلة  الجارية  الالتزامات 

المحاسبة عن عقود الإيجار التمويلي؛ التغييرات  الطارئة؛ الاستثمارات الم قتة والطويلة الأجل؛ الاعتراف بالإيرادات؛  

 .المحاسبية؛ تحليل الأخطاء؛ الإفصاح في التقارير المالية؛ ترجمة العملات الأجنبية؛ حقوق الملكية 

 BSM201: المتطلب السابق

ABI205  الرياضيات لمعلوماتية الأعمالII 3 (0,2,2 ) 

 :العناصر التاليةيوفر هذا المقرر للطلاب مقدمة عن 
 عمليات المتجهات، الناتج النقطي، الخطوط والمستويات (: الهندسة والجبر)المتجهات  .1

تخصيص الموارد :  عمليات الصف الأولي،  كل مستوى الصف، التطبيقات: أنظمة المعادلات الخطية .2

 (البرمجة الخطية الأولية)
 المصفوفة؛ الأساس والبعد والرتبةعمليات المصفوفة والجبر، عكس : المصفوفات .3
 المساحات والأحجام: الخصائص، قاعدة كرامر، التطبيقات الهندسية: المحددات .4
سلاسل ماركوف، علاقات التكرار الخطية، : التشابه والدوران، التطبيقات: القيم الذاتية والمتجهات الذاتية .5

 .الديناميكية الخطية المنفصلةأنظمة المعادلات التفاضلية الخطية، والأنظمة 

 ABI202: المتطلب السابق
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ABI301  مراجعةI 3 (0,2,2 ) 
حيث تتطلب الأسواق المالية مراجعة  .  تعتبر وظيفة المراجعة من الوظائف بالغة الأهمية لنجاح نظامنا الاقتصادي •

 . القوائم المالية للمنشآت من قبل طرف  الث مستقل
مفاهيم المراجعة بالإضافة إلى بعض الجوانب العملية بشكل منطقي لمساعدة الطلاب في فهم  يدمج هذا المقرر أهم   •

 . جمع الأدلة  عملية صنع القرار في المراجعة
المراجعة • عليها وظيفة  تقوم  التي  والتقنيات  والإجراءات  بالمفاهيم  الطلاب  بتعريف  المقرر  يساعد .  يقوم  أنه  كما 

 .في مجتمعات الأعمال الحديثةالطلاب على فهم أهمية المراجعة 

 BSM107: المتطلب السابق

ABI302  ،المحاسبة الإداريةI 3 (0,2,2 ) 

مقرر   الإدارية  يوفر  والرقابةالمحاسبة  بالتخطيط  المتعلقة  القرارات  لاتخاذ  للمديرين  الرئيسية   والتنظيم   البيانات 

فهم سلو   .  والتوجيه والتحفيز للمديرين  يتيح  الموادنات  التكاليفكما  المختلفة وإعداد  العناصر  تكاليف  وتقييم    وتقدير 

 . الأداء وتقييم المشاريع، مع الأخذ بعين الاعتبار مختلف الق ايا الأخلاقية والتحفيزية والسلوكية

 ABI203: المتطلب السابق

ABI303  قواعد البياناتI 3 (0,2,3 ) 

النظريات الأساسية لأنظمة قواعد البيانات وكذلك المهارات الأساسية لتشغيل قواعد في هذا المقرر سوف يتعلم الطلاب  

وتشمل المواضيع الرئيسية التي يغطيها هذا المقرر .  بيانات ليتمكنوا من تصميم وتنفيذ وتشغيل قواعد بيانات التطبيقات 

لكترونية والتقارير الإلكترونية؛ ومعرفة مفاهيم  تصميم قاعدة بيانات مفاهيمية عالية المستوى باستخدام نماذج التقارير الإ

وبرمجة    ، العلائقية،  البيانات  قواعد  قواعد.  SQLوتصميم  تطبيقات  تصميم  الطلاب  سيتعلم  البسيطة   كما  البيانات 

الاستعلامات   وإجراء  العلائقية،  البيانات  قواعد  إدارة  نظام  على  وتنفيذهم  الإلكترونية،  التقارير  نموذج  باستخدام 

 . ستخراج المعلومات من قواعد البياناتلا

 ABI201: المتطلب السابق

ABI304  محاسبة التكاليفII 3 (0,2,2 ) 

يهدف هذا المقرر إلى تعريف الطالب بنظم محاسبة التكاليف المختلفة، وكل ما يتعلق بهذه النظم من حيث الجوانب الفنية 

على   الرقابة  المحاسبة  مثل  التكاليف  والمحاسبية  وتحميل  لتوديع  المختلفة  والطرق  المبا رة  غير  الصناعية  التكاليف 

والمكونات الأساسية لنظام التكاليف، حساب التكاليف في ضوء الاندماج والانفصال، المحاسبة .  الصناعية غير المبا رة

 .عمليات المشتركةوالرقابة على تكاليف التسويق، ونظم تكاليف المراحل بجميع أنواعها، ونظم تكاليف ال

 ABI203: المتطلب السابق

ABI305  مراجعةII 3 (0,2,2 ) 

كيفية إجراء خطة وبرنامج المراجعة؛ مراجعة دورة المبيعات والتحصيل؛ أخذ عينات  في هذا المقرر ، سيتعلم الطلاب  

إكمال عملية المراجعة ؛ المراجعة  المراجعة؛ مراجعة دورة المرتبات؛ مراجعة المخزون ؛ مراجعة الأرصدة النقدية؛  

 .المعاصرة في مهنة المراجعة المالية الحكومية؛ المشاكل والق ايا

 ABI301: المتطلب السابق
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ABI306  المحاسبة الإداريةII 3 (0,2,2 ) 

المقرر مواضيع متقدمة في المحاسبة الإدارية والعملاء، تحليل التحليل الاستراتيجي لربحية الشركة  :  مثل.  يتناول هذا 

المنظمات بعض  تواجهها  التي  بالمشاكل  المتعلقة  الموضوعات  إلى  بالإضافة  المتوادن،  الأداء  مشاكل :  مثل.  بطاقة 

الشركات  أداء  تقييم  عند  والاعتبارات  الصرف،  ومعدلات  الرقابة،  وأنظمة  القيود،  ونظرية  الوقت،  وإدارة  الجودة، 

 . متعددة الجنسيات

 ABI302: السابقالمتطلب 

 

ABI307  قواعد البياناتII 3 (0,2,3 ) 

من خلال التعمق في فهم قواعد البيانات    IIيدعم مقرر قواعد البيانات المتقدمة المعرفة المكتسبة في دورة قواعد البيانات  

تغطيها  .  الداخلية التي  المهمة  المفاهيم  من  العديد  على  البيانات  قواعد  محركات  تقوم  مثلحيث  الحاسب  : علوم 

 .الخادم ، وتقنيات البرمجة وغيرها /الخواردميات، وهياكل البيانات والجدولة والتحكم في التزامن وهياكل العميل 

 ABI303: المتطلب السابق

 

ABI308 
 المحاسبة المالية المتقدمة

3 (0,2,2 ) 

والاندماج   التوسع  عمليات  دراسة  إلى  المقرر  هذا  إلى  يهدف  بالإضافة  والمحاسبية،  القانونية  الناحية  من  والاستحواذ 

الشركات   تلك  على  السيطرة  تستلزم  التي  أو  الشركات  اندماج  عنها  ينتج  التي  الاستحواذ  لعمليات  المحاسبية  المعالجة 

ة ترجمة القوائم  ومتطلبات توحيد القوائم المالية، بالإضافة إلى دراسة أسس المحاسبة للشركات التي لها فروع،  وكيفي

 . المالية المعدة بالعملات الأجنبية

 ABI204: المتطلب السابق

 

ABI401 ( 0,2,2) 3 مقدمة في الضرائب 
على   ال رائب  فرض  وتأ ير  ال رائب  وقانون  ال ريبية  للمحاسبة  فهمهم  تعميق  على  الطلاب  المقرر  هذا  يساعد 

ال ريبة الموحدة .  المبادئ العلمية لل رائب:  المقرر المواضيع التاليةكما يغطي هذا  .  الربحية ونتائج الأعمال للشركات

الاستحقاق  ال ريبة؛  من  المعفيون  الأ خاص  لل ريبة؛  الخاضعون  الأ خاص  الطبيعيين؛  الأ خاص  دخل  على 

رادات  الإي  -ال ريبي والقاعدة ال ريبية؛ ال ريبة الموحدة فيما يتعلق بدخل رأس المال المنقول؛ خصائص ال ريبة  

القاعدة ال ريبية  -  الخاضعة لل ريبة المدرجة في  ال رائب   -تحديد الإيرادات  ال ريبة؛ تقييم  المعفاة من  الإيرادات 

وتحصيلها؛ ال ريبة الموحدة فيما يتعلق بإيرادات النشاط التجاري والصناعي؛ الميزات والخصائص ال ريبية؛  روط 

ادات الخاضعة لل ريبة؛ تحديد الإيرادات المدرجة في القاعدة ال ريبية؛  الصلاحية ال ريبية؛ الأنشطة والمهن والإير

 .الخصم والإضافة والتحصيل إلى حساب ال ريبة -الإعفاءات ال ريبية 

 -:المتطلب السابق

 

ABI402  ( 0,2,3) 3 نظم المعلومات المحاسبية 

النظم   تحليل  بكيفية  الطالب  تعريف  إلى  المقرر  هذا  قواعد   وإجراءاتهايهدف  وتصميم  المحاسبي؛  النظام  وعناصر 

حسابات  وإجراءات  ؛  الصرف  وإجراءات  النقدية  والتحصيلات  المبيعات  وإجراءات  الطلب  وإجراءات  البيانات؛ 

 .المرتبات؛ إجراءات الحسابات الدائنة ونظم التكلفة وإعداد التقارير

 ABI305: المتطلب السابق
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ABI403 
 وتقنيات ذكاء الأعمالأدوات 

3 (0,2,3 ) 

والتكتيكي   الاستراتيجي  تأ يرها  و رح  الأعمال  ذكاء  نظم  وتقنيات  بمفاهيم  الطالب  تعريف  إلى  المقرر  هذا  يهدف 

ويغطي  .  كما يقدم المقرر  رح لمدى مساهمة أنظمة ذكاء الأعمال في دعم عمليات المنظمة.  والتشغيلي على المنظمات

 : اليةالمقرر المواضيع الت

 .مقدمة في ذكاء الأعمال ونمذجة ذكاء الأعمال -

 .المبادئ الأساسية لإعداد البيانات وعرضها -

لاستخدامها   MS Excel  ،MS Power BI  ،DAXنظم وتكنولوجيا إدارة المعرفة، واستخراج البيانات وتطبيقاتها مثل    -

 .لتنفيذ التطبيقات الخاصة بذكاء الأعمال

 ABI307: السابقالمتطلب 

 

ABI404  ( 0,2,3) 3 تطوير الأعمال الإلكترونية 
الإلكترونية والحكومة  الإلكترونية  الأعمال  تطبيقات  وتنفيذ  تصميم  المقرر  هذا  نطاقات  .  يتناول  المقرر  يناقش  كما 

المستحد ة   والعمليات  الأعمال  هياكل  تحليل  على  بناء  الأنظمة  ومتطلبات  مع  المشروعات  والإدارات  للم سسات 

معهم/    وعملائهم   ركائهم المتعاونة  والشركات  ومورديهم  والتنفيذ .  مواطنيهم  التصميم  على طرق  المقرر  يركز  كما 

الانترنت لتطبيقات  المصممة خصيصا  المشاريع ووضع  .  المختلفة  تصميم  على  المقرر  من  العملي  الجزء  يشتمل  كما 

 . النماذج الأولية لها وتقييمها

 ABI307: لمتطلب السابقا

 

ABI405 ( 0,2,2) 3 الضرائب المتقدمة 

ال ريبة الموحدة الخاصة بالدخل عن المهن غير   -يتناول المقرر ال ريبة الموحدة الخاصة بالرواتب وما في حكمها  

الأحكام العامة لل ريبة الموحدة على دخل الأ خاص الطبيعيين   -ال ريبة الموحدة الخاصة بدخل العقارات    -التجارية  

 . ال ريبة العامة على المبيعات -ال ريبة على أرباح  ركات الأموال  -

 ABI401: المتطلب السابق

 

ABI406  ( 0,2,2) 3 تحليل القوائم المالية 

المقرر إطار العمل الخاص المالية  يتناول  القوائم  الماليةتحليل  .  بتحليل  وتحليل الأصول والالتزامات والأنشطة   النسب 

واستخدام .  خارج الميزانية ؛ تحليل الاستثمارات؛ دمج الأعمال والعمليات متعددة الجنسيات ؛ تحليل الائتمان والمخاطر

 . الشركاتالمعلومات المحاسبية لتقييم الأداء الإداري وقرارات الاستثمار والائتمان  وقرارات إعادة هيكلة 

 -:المتطلب السابق

ABI407  ( 0,2,3) 3 أمن المعلومات 

 :يهدف هذا المقرر إلى تدريس المفاهيم الأساسية لأمن المعلومات مثل
 . أهمية أمن المعلومات؛ الخلفية التاريخية له .1
مثل  المتعلقة  الق ايا .2 الحاسب  وأحصنة :  بأنظمة  والفيروسات  المخترقين   ، الخبيثة  البرمجيات 

 .طروادة
والتحويل .3 الاستبدال  على  تعتمد  التي  الأصفار  مثل  للتشفير،  الأساسية  للمبادئ  والأساسيات .  مقدمة 

 .AESو  DESو  RSAبالخواردميات الشائعة المعقدة مثل  الخاصة
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مس وليات سلطات التصديق، :  البنىة التحتية للمفاتيح العمومية واستخدام التوقيعات الرقمية ومبادئها .4

 . الشهادات الإلكترونية، وعملية توقيع المستندات الإلكترونية والتحقق منهاومحتوى 

 ABI307: المتطلب السابق ا

 

ABI408  ( 0,2,3) 3 التنقيب في البيانات 
ويهدف هذا المقرر .  يعتبر التنقيب في البيانات هو اكتشاف الأنماط والمعلومات المخفية في مجموعات البيانات ال خمة

فهم   البياناتإلى  استخراج  وتقنيات  البيانات  .  مفاهيم  عن  والتنقيب  استخراج  جوانب  معظم  حول  تفاصيل  وتوفير 

 .والمعرفة، مع التركيز على بناء النماذج وتفسير النتائج والتحقق من صحتها

 ABI307: المتطلب السابق

 

ABI409 ( 0,6,0) 3 مشروع التخرج 

الطلاب   إكساب  إلى  المقرر  هذا  ومعلوماتية  يهدف  المحاسبة  مجال  في  البحثية  المشاريع  وتطوير  تصور  على  القدرة 

وفي هذا المقرر يقوم الطلاب بإعداد .  كما يقدم مراجعة نقدية عميقة وعلمية لأساليب البحث الوصفي والكمي.  الأعمال

 .  مشاريعهم البحثية المتعلقة بمجالاتهم ووضع خطة مسح تحت إ راف أساتذة القسم

 .ساعة معتمدة120: ب السابقلمتطلا

 

3 (0,2,2)  ABI311 إدارة السلوك التنظيمي 

السلو ،        على  والخارجية  الداخلية  القوى  وتأ ير  السلو ،  منه  ينبثق  الذي  التنظيمي  المناخ  على  المقرر  هذا  يركز 

.  كما يهدف إلى تطوير فهم نقدي لأنشطة وتفاعلات الأفراد داخل المنظمات. وتحليل الآ ار السلوكية للممارسات الإدارية

تقي  المقرر  هذا  يقدم  الهدف،  هذا  داخل  ولتحقيق  الفرد  بفهم  المتعلقة  الرئيسية  والأبحاث  والنظريات  للمفاهيم  نقدي  يم 

وعند القيام بذلك، يتم التأكيد على أهمية النظريات والأبحاث العلمية للممارسات الإدارية من خلال قراءات .  المنظمات

 . متعلقة بكيفية تصرف الأفراد في إطار المناخ التنظيمي

 .BSM103: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  ABI312 إدارة الموارد البشرية 

الأفراد  المقرر  يعرض هذا      المنظمة وإدارة  دراسة  الأفراد  .  للطلاب مقدمة عن  التاريخي لإدارة  بالتطور  يهتم  كما 

كما يناقش  .  إضافةً إلى بيان أهمية المناخ التنظيمي  .للمداخل النظرية الرئيسة لإدارة الأفراد في المنظمات  والتقييم النقدي

الممارسات  على  وآ ارها  المنظمات  في  الأفراد  وقيادة  بتنظيم  المتعلقة  والبحوث  والنظريات  الأساسية  المفاهيم  المقرر 

الأفراد، إدارة فرق  المفاهيم الأساسية، إدارة  :  الإدارة والمنظمات:  كما يت من هذا المقرر الموضوعات التالية  .الإدارية

، إدارة الأخلاقيات، وإدارة الأفراد ليكونوا أخلاقيين،  (والالتزام )  العمل، إدارة جماعات العمل، الإدارة من خلال الدافعية

 . إدارة المورد البشري، الثقافة التنظيمية وإدارة الأفراد، وإدارة السلطة والسياسة

 BSM103: المتطلب السابق

 

ABI313  ( 0,2,2) 3 معاصرة في المحاسبةقضايا 

النظرية   الجوانب  في  سواء  المعاصرة  المحاسبية  بالق ايا  الطالب  إلمام  ديادة  إلى  المقرر  هذا  أو (  الفكرية)يهدف 

، وأن يكون متابعا لما يجري في المنتديات والم تمرات وما يناقش في وسائل الإعلام المختلفة مثل (العلمية)التطبيقية  

التمويلي طويلة الأجل،  آ ار   لعقود الإيجار  المحاسبية  المعالجات  المالية، و رح  القوائم  التغير في الأسعار على إعداد 
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والقدرة على إعداد التقارير البيئية ، وكيفية المحاسبة عن الأصول غير الملموسة ، واندماج الشركات ، والمحاسبة عن 

 .ونية والبيئية والاجتماعيةالأدوات المالية ، وكذلك المراجعة الإلكتر

 -:المتطلب السابق

 

ABI314 ( 0,2,3) 3 مقدمة في برمجة الحاسب 

تم تصميم هذا المقرر بغرض تعليم الطلاب أساسيات برمجة الحاسب في واستخدام لغة جافا كمثال من لغات البرمجة 

الإمكانيت التي تلبي متطلبات تطوير برامج عالية النطاق وآمنة تت من جافا الكثير من  .  لتعلم مهارات كتابة البرمجيات

 .وقابلة للمتابعة

 -:المتطلب السابق

 

ABI411  ( 0,2,3) 3 أنظمة المؤسسة 

 :يوفر هذا المقرر للطلاب مقدمة عن العناصر التالية
 مقدمة في نظم تخطيط موارد الم سسات  •
 قيمة الأعمال ووظائف الأنظمة •
 العمليات التجارية وتكاملهانمذجة  •
 أنظمة تخطيط موارد الم سسات و بكات الأعمال •
 مقدمة عن المنظمات والتغيير التنظيمي  •
 إدارة مشاريع تخطيط موارد الم سسات •

 ABI307: المتطلب السابق

 

ABI412 ( 0,2,3) 3 مقدمة في الشبكات 

الخاصة المعارف  المقرر  الحاسوبيةبالمفاهيم الأساسية في    يقدم هذا  ويعتبر الإنترنت والذي يمثل  .   بكات الاتصالات 

حيث يقدم المقرر للطلاب معارف متعلقة بالهيكلة .  جزءا مهما من البنية التحتية للاتصالات هو الجزء المحوري للمقرر

الحاسب الخاصة بشبكات  المقرر نهجا.  والبروتوكولات والتطبيقات  في  تناولها  يتم  التي  الموضوعات  أعلى    وتتبع  من 

النقل والتحكم في حركة البيانات  المادية مرورا بطبقة  التطبيق حتى الطبقة  إلى أسفل في طبقات الشبكة بدءا من طبقة 

البيانات ارتباط  وطبقة  والعنونة  بروتوكول  .  والتوجيه  مثل  بكات  المتقدمة  الموضوعات  بعض  مناقشة  ستتم  كما 

 . ةالإنترنت المتنقلة و بكات الوسائط المتعدد

 ABI307: المتطلب السابق

 

ABI413  ( 0,2,2) 3 التقارير المالية للشركات 

العالم،   أنحاء  جميع  في  والممارسات  والمبادئ  المالية  التقارير  أنظمة  في  متنوعة  نظر  وجهات  للطلاب  المقرر  يوفر 

 . وتقييم فائدة التقارير المالية لمجموعة واسعة من المستخدمين

تفسير المعلومات المالية، سواء من وجهة نظر المستخدمين الخارجيين أو الداخليين، وتقييم فائدة ومو وقية كما يتناول  •  

 . مصادر المعلومات المالية المتاحة

والممارسات  •   الآخرين  ممارسات  وبين  بينها  والتوفيق  عنها،  والدفاع  ودعمها  الخاصة  نظرهم  وجهات  عن  التعبير 

 . ير المالية والمحاسبة، وتحمل المس ولية الشخصية عن الق ايا والتكليفاتالحالية في إعداد التقار

 ABI308: المتطلب السابق
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ABI414 ( 0,2,3) 3 المحاسبة الإلكترونية 

يززوفر هززذا المقززرر للطززلاب مقدمززة فززي الق ززايا المحاسززبية والتكنولوجيززة والاجتماعيززة المتعلقززة بظهززور الإنترنززت 

وتشززمل المواضززيع . كمززا يتنززاول المقززرر نمززو وتطززور الإنترنززت كززأداة محاسززبية. والخززدماتكوسززيلة للتززداول للسززلع 

 :التي يتم تغطيتها ما يلي

مواقززع الويززب ومواقززع وتطبيقززات الجززوال وأمززن التجززارة الإلكترونيززة وأنظمززة : البنيززة التحتيززة للتجززارة الإلكترونيززة

 .والتجارة الإلكترونية للأعمال التجاريةالدفع ونماذج الأعمال للتجارة الإلكترونية  

بالتكامززل بززين مززن الجانززب  ويتميززز هززذا المقززرر. أنززواع البززرامج التززي يمكززن اسززتخدامها فززي المحاسززبة الإلكترونيززة -

 .العلمي والجانب التطبيقي

 ABI307: المتطلب السابق

 

ABI416 ( 0,2,2) 3 المعايير الدولية لإعداد التقارير المالية 

المقرر هذا  التقارير .  IFRSو    IASو    IASB  مقدمة عن كل من  للطلاب  يوفر  الدولية لإعداد  المعايير  المقرر  فيتناول 

الدولي   المحاسبي  المعيار  المفاهيمي؛  وإطارها  الدولي  :  1المالية  المحاسبي  المعيار  المالية؛  البيانات  :  16عرض 

المعيار المحاسبي ا :  41انخفاض قيمة الأصول، المعيار المحاسبي الدولي  :  36لدولي  الممتلكات والمنشآت والمعدات؛ 

الدولية المحاسبة  معيار  رقم  :  18الزراعة؛  المالية  التقارير  لإعداد  الدولي  المعيار  التشغيل :  8الإيرادات؛  قطاعات 

 .قياس القيمة العادلة: 13والمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 

 ABI308: المتطلب السابق

 

ABI16 ( 0,2,3) 3 تطبيقات المحاسبة المتقدمة باستخدام الحاسب 

الأساسية لأنظمة   المواصفات  العملية، وفهم  الآلي وتطبيقاته  الحاسب  ال وء على أهمية  تسليط  إلى  المقرر  يهدف هذا 

الآلي،   للحاسب  الرئيسية  المختلفة، والمكونات  الحواسيب  وأنواع  الآلي،  التقنية، الحاسب  المصطلحات  استخدام  وكيفية 

عرض كيفية  الآلي    ومعرفة  الحاسب  وتقنيات  تطبيقات  واستخدام  الآلي،  الحاسب  باستخدام  العمليات  وإجراء  البيانات 

وتكنولوجيا المعلومات لأتمتة نظم المعلومات للم سسات وكيفية ربطها بالحاسب الشخصي،  معرفة برامج الكمبيوتر، 

 .ج النظام، وبرامج التطبيقات، ومقدمة في تطبيقات نظم المعلومات التجارية والإداريةبما في ذلك برام

 ABI307: المتطلب السابق

 

ABI321  ( 0,2,2) 3 المحاسبة الدولية 

التنوع الدولي في المحاسبة؛ تقييم أداء الحاجة إلى المحاسبة الدولية؛    للطلاب المعارف حول مدىيوفر هذا المقرر  

عن   المحاسبة  الأجنبية؛  العملات  معاملات  عن  المحاسبة  الأجنبية؛  المالية  القوائم  تحليل  الجنسيات؛  متعددة  العمليات 

 . الت خم دوليا؛ معايير المحاسبة الدولية

 BSM107: المتطلب السابق

 

ABI322  ( 0,2,2) 3 المحاسبة في الوحدات الحكومية والمنظمات غير الهادفة للربح 

الائتمانية؛ الصناديق الخاصة والنقدية والاستثمارية ؛ صناديق    بالصناديق  للطلاب المعرفة الخاصة  هذا المقرريوفر  

والجامعات؛   الكليات  محاسبة  ؛  والمحلية  الحكومية  للوحدات  المالية  التقارير  وتقييم  مراجعة  ؛  الموظفين  تقاعد  أنظمة 

التطوعية الاجتماعية  والرعاية  الصحة  منظمات  عن  المحاسبة  الصحية؛  الرعاية  كيانات  عن  من    المحاسبة  وغيرها 

 . الكيانات غير الهادفة للربح
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 BSM107: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  ABI323 إدارة العمليات  

المقرر لتعريف الطلاب بالق ايا المعاصرة التي يواجهها مديرو العمليات، ومديرو المنظمات العامة    تم تصميم هذا     

التي   النظرية  المفاهيم  إلى  بالإضافة  الق اياوالخاصة،  هذه  صياغة  وراء  الموضوعات  .  تكمن  المقرر  هذا  ويت من 

التاريخي:  التالية التاريخي  التطور  والتطور  الخدمة،  جودة  وإدارة  الخدمة،  عمليات  وإدارة  العمليات،  للجودة    لإدارة 

العمليات  وتفعيل وتحسين  الجودة، وتصميم  وتحسين  الجودة،  المخز.  أدوات  التخطيط لإدارة  إلى  ون، وتخطيط  إضافةً 

المنتجات الجديدة، والعمليات متعددة الوظائف، والعمليات الر يقة، وإدارة  الاتصالات الإلكترونية، والتخطيط لتطوير 

 .سلاسل التوريد

 .BSM103: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  ABI324 اقتصاديات النقود وإدارة البنوك  

المرتبطة بوظائف النقود، وعرض النقود وأهم المتغيرات المحددة له، والطلب  تزويد الطلاب بالمفاهيم    يستهدف المقرر 

إلى   إ ارة خاصة  مع  الاقتصادي،  الاستقرار  تحقيق  في  النقدية  السياسة  تلعبه  الذي  الدور  إلى  بالإضافة   ، النقود  على 

لاقة التي تربط بين النظام المالي كما يتناول المقرر معنى ووظائف النظام المالي، ف لاً عن تحليل الع.  الحالة المصرية

الاقتصادي المالية.  والنمو  والم سسات  للبنو   المختلفة  والأنواع  المصرفي  القطاع  على  المقرر  يركز  يقدم  .  كما  كما 

المقرر تحليلا لأهم مبادئ إدارة البنو  من خلال التركيز على إدارة السيولة وإدارة الأصول وإدارة كفاية رأس المال 

 .خاطر الائتمانوإدارة م

 .BSM101: المتطلب السابق
 

ABI421 ( 0,2,3) 3 تحليل البيانات الضخمة 

ويهدف هذا المقرر إلى تعريف الطلاب .  البيانات ال خمة وأساليب البحث الكمي  يوفر هذا المقرر مقدمة عن أساسيات

البحثية الأسئلة  لمعالجة  كأداة  ال خمة  البيانات  تحليل  ال خمة  يبدأ  .  بكيفية  البيانات  عن  أساسية  مقدمة  بتقديم  المقرر 

المرتبطة بها التقنية والمفاهيمية والأخلاقية  التحديات  إلى  البيانات، بالإضافة  كما .  ومناقشة ما ينطوي عليه تحليل هذه 

أنشطة تت من  للطلاب    ويقدم.  البحث باستخدام البيانات ال خمة وأمثلة عنها من الواقع العملي  أهمية وفعالية  ينقش مدى

بتصميم  الطلاب  من  صغيرة  مجموعات  فيها  تقوم  حالة  الواقع    واستخدام  دراسة  من  حقيقية  لحالة  ال خمة  البيانات 

البيانات ال خمة.  العملي التعامل مع .  ويشمل ذلك تمارين عملية لتعريف الطلاب بتصميم  كما يقدم تجارب عملية في 

   .هياكل البيانات ال خمة والمعقدة وتحليلها

 ABI307: المتطلب السابق

 

ABI422 ( 0,2,2) 3 المراجعة والرقابة الداخلية 

الداخلية   الرقابة  بأنظمة  التعريف  إلى  المقرر  هذا  والالكترونية)يهدف  وتقييمها(  اليدوية  تصميمها  يهدف  .  وكيفية  كما 

خلال دراسة معايير المراجعة الداخلية وقواعد  المقرر إلى التعريف بالجوانب النظرية والإجرائية للمراجعة الداخلية من  

 .السلو  المهني

 ABI305: المتطلب السابق
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3 (0,2,2)  ABI423  دراسات الجدوى الاقتصادية 

رئيسية موضوعات  يت من  لاث  حيث  الاستثمارية  القرارات  لاتخاذ  اللادمة  بالمعرفة  الطلاب  تزويد  المقرر  يهتم   .يستهدف 

أما  الفني،  التحليل  على  الثاني  الموضوع  يركز  بينما  المختلفة  التسويق  واستراتيجيات  السوق  هيكل  بدراسة  الأول  الموضوع 

المالي   التحليل  فيتناول  الثالث  المستخدمة في  .  الاقتصادي  /الموضوع  المفاهيم  بالعديد من  الطلاب  المقرر على تعريف  ويركز 

وتحليل السوق ، ودورة حياة المشروع ف لا عن    مارية والتي تشمل كل من حجم ونطاق الصناعة،عملية صنع القرارات الاستث

 .طرق التنب  بالطلب ، وتقدير إجمالي متطلبات رأس المال والائتمان ، والتكاليف المتوقعة ومعايير تقييم الربحية

 .BSM101: المتطلب السابق

 

3 (0,2,2)  ABI424 ادارة الجودة الشاملة 

تشمل الموضوعات التي يتم تناولها  .  يهدف هذا المقرر إلى تنمية مهارات ومعارف الطلاب بمبادئ وأدوات إدارة الجودة الشاملة

  في هذا المقرر إدارة الجودة الشاملة، والكفاءة والربحية، والثقافة التنظيمية لإدارة الجودة الشاملة، وإعداد إدارة الجودة الشاملة،

ز على العملاء، والتحسين المستمر، والقياس المعياري، وإعادة هيكلة إدارة الجودة الشاملة، وإعادة هندسة عمليات ادارة والتركي

 . والتحكم في العمليات التنب ية JITالأعمال، والقيادة، والتحكم الديناميكي، و

 .ABI323: المتطلب السابق

 

 


